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“Kendiniz icin degil, baglh bulundugunuz ulus igin elbirligi ile ¢alisiniz.

Calismalarin en yiiksegi budur.” @






UST YONETICI SUNUSU

Demokratik, 6zgiirliik¢ii, akilci, yenilikgi, sosyal ve katilimei bir yonetim anlayisiyla,
etkin, verimli, kaliteli, yerinde, ihtiyaca uygun, hizli ve kolay erisilebilen, siirdiiriilebilir, tarafsiz
ve hakkaniyeti esas alan hizmetler sunan, vatandaslariyla seffaf, diiriist, tutarli, giivenilir,
anlayish, aciklayici, siirekli, insan odakli ve sorumluluk bilincinde iligkiler kurarak;

Konyaalt’'mizi modern yasamin gerektirdigi ideal kent yapmak amaciyla, yerel
dinamikleri esas alarak stratejik planini olusturan, iiretecegi projeleri stratejik plani dahilinde
kurgulayan, projelerini gergeklestirmek i¢in uygun ortami ve gerekli kosullart her daim yaratma
kudretine sahip, alacagi kararlara hemserilerinin de katilimin1 saglayan, onlarla miizakerelerde
bulunan, Konyaaltini, vatandaglarinin maddi ve manevi ihtiyaglarina yonelik ihtiya¢ ergonomisine
uygun olarak yapilandiran, giivenli ve huzurlu hale getiren, dokusunu koruyan, vatandaslarinin
Ozgiirliigiine 6nem veren, onlara modern imkan sunan, yeni istihdam alanlar1 yaratan, her zaman
ve herkesin ulasabilecegi bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlik ve hizmetler sunabilen bir
belediye olmak adina ¢iktigimiz bu yolda, 2020-2024 yillarim1 kapsayan stratejik planimizi
hazirladik.

Stratejik planimiz dahilindeki performans hedeflerimize ulagsmak icin yiirlitecegimiz
faaliyetler, kaynak ihtiyaclarimiz ve performans gostergelerimizi iceren bu programda; biitce
dokiimanlarimizda mali bilgilerimizin yani sira performans bilgilerimizin de yer almasini
saglamak, sonu¢ odakli bir biitceleme anlayisini 6n plana ¢ikarmak, “5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununda” belirtilen kamu mali yonetim sisteminin dayandigi mali
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkelerine de islerlik kazandirmak amaglanmustir.

Devam eden koronaviriisii salgini, yasadigimiz iklimsel afetler ve ekonomik bunalimlar
hayatimizi olumsuz anlamda etkisi altina alirken, kalplerimizde de derin izler birakmustir.

I¢inde bulundugumuz bu zor dénemde ve kisith biitcelerle, 05.07.2008 tarih ve 26927
sayili Resmi Gazetede yaymlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari
Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda hazirladigimiz bu performans programinin, hedeflerimize
ulagsmada bize rehber olacagina inaniyor, bize destek olan ve emegi gecen herkese tesekkiir
ediyorum.
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|- GENEL BiLGILER
B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyemizin Yasalarla Belirlenen Yetki, Gorev Ve Sorumluluklari

13.07.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun {igiincii boliimiinde yer alan 14. ve 15. maddelerinde “Belediyenin Gorev, Yetki
ve Sorumluluklart” ile “Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart” belirtilmektedir. Bunlar;

Belediyenin gorev ve sorumluluklar:

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve c¢evre saghgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarhklar; agaglandlrma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksekdgrenim 6grenci yurtlar1 (Bu
Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kuruluslar1 ve
bunlarin iiyesi olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiiksekogrenim ogrenci yurtlar ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarmin yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. (Miilga son ciimle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (...)(Ek ciimleler: 12/11/2012-
6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar
ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlarl ve
hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri acabilirler.!

b) (...)® Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarmmini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarin1 karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tastyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmast miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci
ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor
malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tlirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin
basar1 gOsteren veya derece alan 0grencilere, sporculara, teknik yonet1c1lere ve antrendrlere
belediye meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.®

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar1 nakdi yardim, bir
onceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin;
biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, d1ger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
saylh Kararn ile. ) Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu
ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.®
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 120 nci maddesiyle, bu bentte yer alan , “genglik ve spor”
ibaresinden sonra gelmek iizere, “orta ve yiiksek égrenim ogrenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son
fikrasi, belediyeler, il ozel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin iiyesi olduklar: birlikler ile ortagr olduklar
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek ogrenim ogrenci yurtlari ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarmin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.)” ibaresi eklenmistir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasmmin (b) bendinde yer alan "Okul oncesi egitim kurumlart acabilir;...” ifadesi
Anayasa Mahkemesi’'nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayui Karart ile iptal edilmistir.
(3)12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle bu bendin birinci ciimlesinde yer alan “saglikla
ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir;,” ibaresinden sonra gelmek iizere “mabetlerin yapimi, bakimi,
onarvmni yapabilir,” ibaresi eklenmistir.
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(4) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “éziirlii” ibaresi “engelli”
seklinde degistirilmigtir.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlar1 ile bu
havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar:
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla her
tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg d1smdak1 0zel hukuk hiikiimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirllmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacgla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanmimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan smirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

K) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisithhl miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gilin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dist
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima
araclar1 ile taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarin1 belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ytiriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan simirlari igerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
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Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar igerisinde, yapi ruhsatt veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ercevesinde yllhk periyodik kontrollerini
yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde
asansorleri hizmet dig1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi
gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye
Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standardlar1 Enstitiisii
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi
karsilifinda almacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.
Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis
sayilir. Biiyliksehir sinirlar1 igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve {icretini almaya
biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

()  bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci smif  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
0zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onay1
ile tlicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci1 disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla
mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pans1yonlar1na ve hastanelere indirimli bedelle
ya da iicretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.(

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarma karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug¢ islemis sayilir. 2886
sayil1 Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) icra dairesince haciz karar ahnmadan once
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)® . On giin
icinde yeterh mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini
asacak (...)? sekilde yapilamaz.®

(1) (a) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 121 inci maddesiyle; bu fikranin birinci ciimlesinde yer alan
“arsa’” ibaresi “tasinmaz” olarak degistirilmigtir.

(b) 28/11/2017 tarihli ve 7061 sayili Kanunun 85 inci maddesi ile bu fikramn ikinci ciimlesine “meclis
kararyla mabetlere” ibaresinden sonra gelmek iizere “,egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve
hastanelere” ibaresi eklenmistir.

(2) Anayasa Mahkemesi’'nin 17/6/2015 tarihli ve E.: 2014/194, K.: 2015/55 sayui Karart ile bu fikranin birinci
ctimlesinde yer alan “...ve haciz iglemi sadece géosterilen bu mal iizerine uygulanir” ibaresi ile aynmi fikranin
ikinci ciimlesinde yer alan * ...veya kamu hizmetlerini aksatacak ... " ibaresi iptal edilmistir.
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Kentsel doniisiim ve gelisim alani

Madde 73- (Degisik: 17/6/2010-5998/1 md.) Belediye, belediye meclisi karariyla; konut
alanlar1, sanayi alanlari, ticaret alanlari, teknoloji parklari, kamu hizmeti alanlari, rekreasyon
alanlar1 ve her tiirlii sosyal donati1 alanlar1 olusturmak, eskiyen kent kisimlarin1 yeniden inga
ve restore etmek, kentin tarihi ve kiiltiirel dokusunu korumak veya deprem riskine karsi
tedbirler almak amaciyla kentsel doniisiim ve gelisim projeleri uygulayabilir. Bir alanin
kentsel doniisiim ve gelisim alani olarak ilan edilebilmesi i¢in yukarida sayilan hususlardan
birinin veya bir kacginin gergeklesmesi ve bu alanin belediye veya miicavir alan sinirlar
icerisinde bulunmas sarttir. Ancak, kamunun miilkiyetinde veya kullaniminda olan yerlerde
kentsel doniisiim ve gelisim proje alani ilan edilebilmesi ve uygulama yaB1labilmesi icin ilgili
belediyenin talebi ve Cumhurbagkaninca bu yonde karar alinmasi sarttr.(

Kentsel doniisiim ve geligim proje alani olarak ilan edilecek alanin; tizerinde yapi olan
veya olmayan imarli veya imarsiz alanlar olmasi, yap1 yiikseklik ve yogunlugunun
belirlenmesi, alanin biiyiikliiglinlin en az 5 en ¢ok 500 hektar arasinda olmasi, etaplar halinde
yapllabilmesi hususlarinin takdiri miinhasiran belediye meclisinin yetkisindedir. Toplam1 5
hektardan az olmamak kaydi ile proje alani ile iligkili birden fazla yer tek bir dontisiim alani
olarak belirlenebilir.

(1) 16/5/2012 tarihli ve 6306 sayii Kanunun 17 nci maddesiyle, bu maddenin birinci
fikrasun digiincii ciimlesinde yer alan “yapilabilmesi Bakanlar Kurulu kararina baghdir.”
ibaresi “yapilabilmesi igin ilgili belediyenin talebi ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin teklifi
tizerine Bakanlar Kurulunca bu yonde karar alinmasi sarttir.” seklinde degistirilmis ve metne
islenmigtir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 200 tincii maddesiyle bu fikrada yer alan
“Cevre ve Sehircilik Bakanligimin teklifi iizerine Bakanlar Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde
degistirilmistir.

Biiyiiksehir belediye ve miicavir alan sinirlari iginde kentsel doniisiim ve gelisim projesi
alani ilan etmeye biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir. Biiyliksehir belediye meclisince uygun
goriilmesi halinde il¢e belediyeleri kendi sinirlari i¢cinde kentsel doniisiim ve gelisim projeleri
uygulayabilir.

Biiyiiksehir belediyeleri tarafindan yapilacak kentsel doniisim ve gelisim projelerine
iliskin her 6lgekteki imar plani, parselasyon plani, bina insaat ruhsati, yapt kullanma izni ve
benzeri tiim imar islemleri ve 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

Kentsel doniisiim ve gelisim proje alanlarinda bulunan yapilarin bosaltilmasi, yikimi ve
kamulastirilmasinda anlasma yolu esastir. Kentsel doniisiim ve gelisim projesi kapsaminda
bulunan gayrimenkul sahipleri ve belediye tarafindan acilacak davalar, mahkemelerde
oncelikle gortisiiliir ve karara baglanir.

Kentsel doniisiim ve gelisim alanlar1 icinde yer alan egitim ve saglik alanlari harig
kamuya ait gayrimenkuller harca esas deger lizerinden belediyelere devredilir. Kentsel
doniisiim ve gelisim proje alanlarinda yikilarak yeniden yapilacak miinferit yapilarda ilgili
vergi, resim ve harclarin dortte biri alinir.

Kentsel dontisiim ve gelisim proje alanlarindaki gayrimenkul sahipleri ve 24/2/1984
tarihli ve 2981 sayili Imar ve Gecekondu Mevzuatma Aykir1 Yapilara Uygulanacak Bazi
Islemler ve 6785 Sayili Imar Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanuna
istinaden, hak sahibi olmus kimselerle anlagsmalar1 halinde kentsel doniisiim ve gelisim proje
alaninda haklar1 verilir. (Ek ciimle: 10/9/2014 - 6552/122 md.) Anlasma sonucu belediye
miilkiyetine gegen gayrimenkuller haczedilemez. 2981 sayili Kanun kapsamina girmeyen
gecekondu sahiplerine enkaz ve aga¢ bedelleri verilir veya belediye imkanlar1 dlctisiinde
kentsel donlisim ve gelisim proje alan1 disinda arsa veya konut satisi yapilabilir. Bu
kapsamda bulunanlara Toplu Konut Idaresi Bagkanlhig: ile isbirligi yapilmak suretiyle konut
satis1 da yapilabilir. Enkaz ve aga¢ bedelleri arsa veya konut bedellerinden mahsup edilir.

Kentsel doniisiim ve gelisim alani ilan edilen yerlerde belediyelere ait gayrimenkuller ile
belediyelerin anlagma sagladig1 veya kamulastirdiklar1 gayrimenkuller iizerindeki insaatlarin
tamami belediyeler tarafindan yapilir veya yaptirilir. Belediye ile anlasma yapmayan veya
belediyece kamulastirilmasina gerek duyulmayan gayrimenkul sahiplerinden proje alaninda
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kendilerine 3194 sayili Kanunun 18 inci maddesine gore ayr1 ada ve parselde imar hakki
verilmemis olanlar kamulastirmasiz el atma davasi agabilir.

Kentsel doniisim ve gelisim proje alanlarinda yapilacak alt yapt ve rekreasyon
harcamalari, proje ortak gideri sayilir. Belediyelere ait ingaatlarin proje ortak giderleri
belediyeler tarafindan karsilanir. Kendilerine ayr1 ada veya parsel tahsis edilen gayrimenkul
sahipleri ile kamulastirma dis1 kalan gayrimenkul sahipleri, sahip olduklar1 insaatin toplam
metrekaresi oraninda proje ortak giderlerine katilmak zorundadir. Proje ortak gideri
O0denmeden ingaat ruhsati, yapilan binalara yapi1 kullanma izni verilemez; su, dogalgaz ve
elektrik baglanamaz.

Dontisiim alan1 sinir1 kesinlestigi tarihte, bu sinirlar i¢indeki gayrimenkullerin tapu
kiitiiglinlin beyanlar hanesine kaydedilmek iizere tapu sicil midiirligiine, paftasinda
gosterilmek tlizere kadastro miidiirliigiine bildirilir. S6z konusu gayrimenkullerin kaydinda
meydana gelen degisiklikler belediyeye bildirilir.

Kentsel doniisiim ve gelisim alani ilan edilen yerlerde; ifraz, tevhit, sinirli ayni hak tesisi
ve terkini, cins degl$1k11gl ve yap1 ruhsati verilmesine iliskin 1$1em1er beledlyenln izni ile
yapilir. (Iptal ikinci , iiciincii, dordiincii ciimleler: Anayasa Mahkemesi’nin 18/10/2012
tarihli ve E.: 2010/82, K.:2012/159 sayih Karari ile) (...)"

Belediye, kentsel doniisim ve gelisim projelerini gergeklestirmek amaciyla; imar
uygulamasi yapmaya, imar uygulamasi yapilan alanlardaki taginmazlarin degerlerini tespit
etmeye ve bu deger lizerinden hak sahiplerine dagitim yapmaya veya hasilat paylagimini esas
alan uygulamalar yapmaya yetkilidir.

Kentsel doniisim ve gelisim projelerinin uygulanmasi sirasinda, tapu kayitlarinda
miilkiyet hanesi acik olan veya ayni haklar1 davali olan taginmazlar dogrudan kamulastirilarak
bedelleri mahkemece tayin edilen bankaya belli olacak hak sahipleri adma bloke edilir.
Belediye kentsel doniisiim ve gelisim projelerinin uygulama alaninda bulunan taginmazlarin
kamulagtirilmasi sirasinda veraset ilami ¢ikarmaya veya tapudaki kayit malikine gore islem
yapmaya yetkilidir.

(Ek fikra: 16/5/2012-6306/17 md.) Biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediye meclisinin, il
ve ilgelerde belediye meclislerinin salt cogunluk ile alacag: karar ile masraflarin tamami veya
bir kism1 belediye biitcesinden karsilanmak kaydiyla kentin uygun goriilen alanlarinda bina
cephelerinde degisiklik ve yenileme ile 0zel aydinlatma ve c¢evre tanzimi caligsmalari
yapilabilir. Cephe degisikligi yapilacak binalarda telif hakki sahibi proje miielliflerine talep
etmeleri halinde, degistirilecek cephe veya cephelerin beher metrekaresi i¢in bir gilinlik net
asgari lcret tutarmi gegmemek iizere telif hakki odenir. Biiyliksehir belediye meclisince
uygun goriilmesi halinde, biiyiiksehir belediyesi i¢indeki ilgce belediyeleri kendi sinirlari
icinde bu fikrada belirtilen is ve islemleri yapabilir.

(Ek fikra: 16/5/2012-6306/17 md.) Bina cephelerinde degisiklik ve yenileme ile dzel
aydinlatma ve ¢evre tanzimi calismalar1 i¢in yapilmasi gereken is, islem ve yetkilendirmeler,
kat maliklerinin arsa pay1 ¢cogunlugu ile verecekleri karara gore yapilir.

(Ek fikra: 16/5/2012-6306/17 md.) Biiyiiksehir belediyelerince, kentsel doniisim ve
gelisim alani ilan edilen alanlar ile 5366 sayili Kanuna gore yenileme alani ilan edilen
alanlarda veya bu Kanunun 75 inci maddesine gore kamu kurum ve kuruluslari ile protokol
yapmalar1 halinde, biiyiiksehir belediye meclisi karar1 ile, yikilan ibadethane ve yurtlarin
yerine veya ihtiya¢ duyulan yerlerde ibadethane ve yurt insa edilebilir.

Kentsel doniisiim ve gelisim projesi kapsamindaki isler, kamu idareleriyle 75 inci madde
cergevesinde ortak hizmet projeleri araciligiyla gerceklestirilebilir.

Bu Kanunun konusu ile ilgili hususlarda Basbakanlik Toplu Konut idaresine 2985 sayili
Kanun ve diger kanunlarla verilen yetkiler saklidir.

(1) Sézkonusu Iptal Karart 23/7/2013 tarihli ve 28716 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Yurt disu iliskileri

Madde 74- Belediye, belediye meclisinin kararina bagli olarak gorev alaniyla ilgili
konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara, kurucu iiye veya iiye
olabilir.

Belediye bu tesekkiil, organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve
hizmet projeleri gerceklestirebilir veya kardes kent iligkisi kurabilir.
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Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi
anlagmalara uygun olarak yiiriitiillmesi ve 6nceden Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izninin
alinmasi zorunludur.

Diger kuruluglarla iliskiler

Madde 75- Belediye, belediye meclisinin karar1 iizerine yapacagi anlagmaya uygun
olarak gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mabhalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve
tasima islerini bedelli veya bedelsiz iistlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin
yapimini iistlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine gore sonuglandirilir.

b) Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla gerekli ayni ihtiyaglar1 karsilayabilir, ge¢ici olarak arag ve personel temin edebilir.

c) (Degisik: 12/11/2012-6360/19 md.) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
kamu yararina calisan dernekler, Cumhurbagkaninca vergi muafiyeti taninmisg vakiflar ve
7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar1 Kanunu kapsamina
giren meslek odalar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir. Diger dernek ve vakiflar ile
gerceklestirilecek ortak hizmet projeleri i¢in mahallin en biiylik miilki idare amirinin izninin
alinmas1 gerekir.

d) Kendilerine ait tasginmazlari, asli gérev ve hizmetlerinde kullanilmak {izere bedelli
veya bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya
stiresi yirmibes yil1 gegmemek {izere tahsis edebilir. Bu taginmazlar ayn1 kuruluslara kiraya da
verilebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci diginda kullanilmasi halinde, tahsis islemi iptal
edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayn1 esaslara gore yeniden tahsis miimkiindiir.

Kamu kurum ve kuruluslarina belediyeler, bagli kuruluslart ve belediye sirketlerince
devir veya tahsis edilen taginmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/19 md.) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci ciimlesi ile 5253 sayili Dernekler
Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslar1 ve bunlarin tiyesi
olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler i¢in uygulanmaz.

(Ek fikra: 31/10/2016-KHK-678/11 md.) Afet, kitlesel go¢ ve terore maruz kalan
yerlesim birimlerinin belediyeleri ile bu Kanunun 45 inci maddesinin ikinci fikras1 geregince
belediye baskani veya baskan vekili gérevlendirilen belediyelerde, vali veya belediye baskani,
aksayan belediye hizmetinin bagka bir belediye tarafindan yerine getirilmesini talep edebilir.
Yardim istenilen belediye, meclis kararina gerek olmaksizin Igisleri Bakaninin izniyle bu
talebi yerine getirebilir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 200 iincii maddesiyle bu bentte yer alan
“Bakanlar Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmigtir.

Kent konseyi

Madde 76- Kent konseyi, kent yasaminda; kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin
gelistirilmesi, kentin hak ve hukukunun korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, cevreye
duyarlilik, sosyal yardimlasma ve dayanigma, saydamhk hesap sorma ve hesap verme,
katilim ve yerinden yonetim ilkelerini hayata gegirmeye ¢alisir.

Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, noterlerin,
varsa {Universitelerin, ilgili sivil toplum Orgiitlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve
kuruluslarinin ve mahalle muhtarlarinin temsilcileri ile diger ilgililerin katilimiyla olusan kent
konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli yiiriitilmesi konusunda yardim ve destek saglar.

Kent konseyinde olusturulan goriisler belediye meclisinin ilk toplantisinda glindeme
alinarak degerlendirilir. Kent konseyinin c¢alisma ustl ve esaslart Cevre ve Sehircilik
Bakanliginca hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

Belediye hizmetlerine goniillii kanlim )

Madde 77- Belediye; saglik, egitim, spor, ¢evre, sosyal hizmet ve yardim, kiitiiphane,
park, trafik ve kiiltiir hizmetleriyle yaslilara, kadin ve g¢ocuklara, engellilere, yoksul ve
diiskiinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda beldede dayamisma ve katilimi saglamak,
hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla goniilli kisilerin katilimina
yonelik programlar uygular.
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Goniilliilerin nitelikleri ve ¢alistirilmalarina iliskin usil ve esaslar Cevre ve Sehircilik
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.
(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayith Kanunun 1 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan
“oziirliilere” ibaresi “engellilere” seklinde degistirilmistir.

YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Belediyenin Organlar:
Belediye Meclisi

Belediye meclisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 17. maddesine gore belediyenin
karar organidir ve kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis liyelerden olusur.

Belediyemizde 31 (otuzbir) adet meclis iiyesi bulunmaktadir.

Meclisin gorev ve yetkileri, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18. maddesinde
diizenlenmistir.

Meclisin gorev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnm ve caligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgiitlerini goriismek ve kabul etmek,

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,

c) Belediyenin imar planlarmi goriismek ve onaylamak, Biiyiiksehir ve il belediyelerinde
il ¢evre diizeni planini kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il
siir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plam ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir,

d) Bor¢lanmaya karar vermek,

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag¢ duyulmamas: halinde tahsisin
kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
tizerinde sinirlt ayni hak tesisine karar vermek,

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek,

g) Sartli bagislar1 kabul etmek,

h) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitee ici isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi
kurulmasina karar vermek,

J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-iglet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek,

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen {iyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini
secmek,

1) Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek,

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek,

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla smirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek,
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0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek,

p) Yurt i¢indeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mabhalli idare birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet
ve projeler gergeklestirilmesine; bu gercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek,®

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek,

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagmazliklar1 karara baglamak,

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek,

u) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarimi goriiserek
kabul etmek,

Belediye Enciimeni
Belediye enciimeni 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 33. maddesinde tarif edilmektedir.
Madde hiikmiine gore;

Madde 33- Belediye enciimeni, belediye baskaninin bagkanliginda;

a) 11 belediyelerinde ve niifusu 100.000'n iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla segecegi ii¢ iiye, mali hizmetler birim
amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki liye olmak iizere
yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil igin
gizli oyla segecegi iki iliye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in segecegi bir liye olmak tizere bes kisiden olusur.

Belediye bagkaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin goérevlendirecegi
baskan yardimecisi veya enclimen iiyesi, enciimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
baskani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak tizere cagrilabilir.

Belediye enclimeninin gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununun 34. maddesinde
gosterilmis olup;

Enciimenin gorev ve yetkileri;

Madde 34- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ve yillik ¢calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak;
stiresi Ui¢ y1l1 gegmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

(1) 29/11/2018 tarihli ve 7153 sayili Kanunun 28 inci maddesiyle bu bentte yer alan “Icisleri” ibaresi
“Cevre ve Sehircilik” seklinde degistirilmistir
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Belediye Baskani

Madde 37- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve ustllere gore secilir.

Belediye baskani, goérevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagkanligini yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri;

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans oOlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢cin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.®)

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “éziirliilere” ve
“oziirliiler” ibareleri sirasiyla “engellilere” ve “engelliler” seklinde degistirilmistir.

¢ Kontrol: Idarenin amagclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {retilmesini saglamak iizere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem, siire¢ ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller
biitiiniinii, ifade eder. Belediyelerin denetimi; faaliyet ve islemlerde hatalarin 6nlenmesine
yardimec1 olmak, calisanlarin ve belediye teskilatinin gelismesine, yonetim ve kontrol
sistemlerinin gegerli, giivenilir ve tutarli duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla;
hizmetlerin siire¢ ve sonuglarini mevzuata, onceden belirlenmis ama¢ ve hedeflere,
performans Olgiitlerine ve kalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek,
karsilagtirmak ve 6l¢mek; kanitlara dayali olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglari rapor
héline getirerek ilgililere duyurmaktir.

Antalya’nin Modern Yiizii 9
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Denetimin kapsamu ve tiirleri

Belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk,
mali ve performans denetimini kapsar.

I¢ ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine
gore yapilir.

Ayrica, belediyenin mali islemler disinda kalan diger idari islemleri, hukuka uygunluk
ve idarenin biitiinliigii acisindan i¢isleri Bakanlig tarafindan da denetlenir.
Belediyelere bagh kurulus ve isletmeler de yukaridaki esaslara gore denetlenir.

Denetime iliskin sonug¢lar kamuoyuna agiklanir ve meclisin bilgisine sunulur.

Denetim komisyonu

il ve ilge belediyeleri ile niifusu 10.000'n iizerindeki belediyelerde, belediye meclisi,
her ocak ayi1 toplantisinda belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap
kayit ve islemlerinin denetimi i¢in kendi {liyeleri arasindan gizli oyla ve iiye sayisi iigten az
besten ¢cok olmamak {izere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her siyasi parti
grubunun ve bagimsiz iiyelerin meclisteki {iye sayisinin meclis iiye tam sayisina oranlanmasi
suretiyle olusur.

Komisyon, belediye baskani tarafindan belediye binasi i¢inde belirlenen yerde calisir
ve calismalarinda kamu personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden yararlanabilir.

Komisyon belediye birimleri ve bagli kuruluslarindan her tiirlii bilgi ve belgeyi
isteyebilir. Bu istekler gecikmeksizin yerine getirilir.

Komisyon, ¢alismasini kirk bes iggiinii i¢cinde tamamlar ve buna iligkin raporunu mart
aymin sonuna kadar meclis bagkanligina sunar. Konusu sug teskil eden hususlarla ilgili olarak
meclis bagkanlig: tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda bulunulur.

Meclisin bilgi edinme ve denetim yollari;

Belediye meclisi, bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu degerlendirme,
denetim komisyonu, soru, genel goriisme ve gensoru yoluyla kullanir.

Meclis iiyeleri, meclis bagkanligina onerge vererek belediye isleriyle ilgili konularda
sozlii veya yazili soru sorabilir. Soru, belediye baskan1 veya gorevlendirecegi kisi tarafindan
sOzll veya yazili olarak cevaplandirilir.

Meclis tiyelerinin en az ligte biri, meclis bagkanligina istekte bulunarak, belediyenin
isleriyle ilgili bir konuda genel goériisme agilmasini isteyebilir. Bu istek meclis tarafindan
kabul edildigi takdirde glindeme alinir.

Belediye bagkaninca meclise sunulan bir Onceki yila ait faaliyet raporundaki
aciklamalar, meclis iiye tam sayisinin dortte {i¢ cogunluguyla yeterli goriilmezse, yetersizlik
karariyla goriismeleri kapsayan tutanak, meclis baskan vekili tarafindan mahallin miilki idare
amirine gonderilir. Vali, dosyay1 gerekceli goriisiiyle birlikte Danistay’a gonderir. Yetersizlik
karari, Danistay’ca uygun goriildiigii takdirde belediye baskani, baskanliktan diiser. Meclis
liye tam sayisinin en az ligte biri oranindaki liyenin imzasiyla belediye bagkani hakkinda
gensoru Onergesi verilebilir. Gensoru onergesi, meclis liye tam sayisinin salt ¢ogunlugunun
oyu ile giindeme alinir ve {i¢ tam giin gegmedikg¢e goriisiilemez.

Gensoru onergesinin karara baglanmasinda dordiincii fikraya gore islem yapilir.
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B- TESKILAT YAPISI

ORGANIZASYON SEMASI

BASKAN
SEMIiH ESEN

Ozel Kalem

Madarliga

Teftis Kurulu
MudurlGga

Belediye
Meclisi
Belediye

Enciimeni

BASKAN YARDIMCISI
SEVKET KORKUT

imar ve Sehircilik
Mudurltgi

Zabita
Muadarligi

insan Kaynaklari ve
Egitim MUdarlugi

Destek Hizmetleri
Midirlagi

Mudurligi

Antalya’nin Modern Yiizii

BASKAN YARDIMCISI
TUGBA ERKE BOSTAN

Kiltir ve Sosyal
Isler MUdurltgi

Basin Yayin ve
Halkla Iliskiler
Mudurlagi

isletme ve Istirakler
Midirlagi

isletme
Midurlagi

Kres
Madarliga

Kutliphane
Madarliga

|
BASKAN YARDIMCISI
ALi OZKAYACAN

Mali Hizmetler
MiadurlGgi

Emlak ve istimlak
Muadarligi

Etlit Proje
MudarlGgu

Veteriner Isleri
Midarligi

Yazi isleri
Muadarligi

Cevre Koruma ve
Kontrol Mudurligi

BASKAN YARDIMCISI
SEDAT KARABULUT

Saglik isleri
Mudirlagi

Park ve Bahgeler
Midirlaga

Spor isleri
Midarlagi

Muhtarlik isleri
Midirlagi

Fen isleri
Mudrlagi
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Konyaalt1 Belediyesi’nin fiziki kaynaklari, belediye binasi, ek hizmet binalari ile arag
ve i$ makinesi envanterinden olugsmaktadir.
Belediyemize ait binalar ile ek hizmet binalar1 yerlesme durumu asagida gosterilmistir.

MERKEZ BiNADAKI YERI KULLANAN BiRiM

Baskanlik Makami
Baskanlik Binasi Ozel Kalem Miidiirligii
Zabita Miidiirligi
L Kapali1 Otopark
Ikinci Bodrum Kat Arsiv ve Depolar

Birinci Bodrum Kat

Meclis Salonu (Beydaglari Salonu)

Nikah Salonu (Feslikan Salonu)

Ahmet Tung Egitim ve Seminer Salonu

Arsiv ve Mescit

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Kres Miudirligi

Zemin Kat

Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirligii

Birinci Kat

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

ikinci Kat

Bagkan Yardimcilari

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Saglik Isleri Miidiirliigii

Etiit Proje Miidiirligii

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Uciincii Kat

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Mudiirliigi

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligi

Yazi Isleri Miidiirliigii

Bilgi Islem Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Basin ve Yayin Midiirligi

Isletme Miidiirliigii

Dordiincii Kat

Cakurlar Ziimriit Mahallesi

Yemekhane ve Kafeterya

| EK HiZMET BiINALARIMIZ/TESISLERIMIiZ

Fen Isleri Miidiirliigii-Park ve Bahgeler Miidiirliigii ve Arag Parki

Veteriner Isleri Miidiirliigii-Sokak Hayvanlari Geg. Bkm. Reh.Mrk.

Temizlik Isleri Miidiirliigii ve Arag Park1

Konyaalt1 Sanat Egitim Merkezi (KONSEM)

Liman Mahallesi

Konyaalt1 Sanat Egitim Merkezi (KONSEM)

Spor Isleri Miidiirliigii/Konyaalt: Belediyesi Spor Kompleksi

Ziibeyde Hanim Kiz Ogrenci Yurdu

Konyaalt1 Belediyesi Sosyal Hizmetler Merkezi (KOSHIM)

Konyaalt1 Belediyesi Emekli Kahvesi

Giirsu Mahallesi Konyaalt1 Belediyesi Kres ve Giindiiz Bakimevi
Konyaalt1 Sanat Egitim Merkezi (KONSEM)
Uncali Mahallesi Konyaalt1 Belediyesi Kres ve Gilindiiz Bakimevi
. Nazim Hikmet Fuar ve Kongre Merkezi
Pinarbas: Mahallesi Konyaalt1 Belediyesi Genglik Lokali
Ulu¢c Mahallesi Aynur-irfan Kamil Bileydi Yash Kresi ve Kadin Sanat ve Egt.Lokali

Siteler Mahallesi

Konyaalt1 Belediyesi Emekli Kahvesi

Konyaalt1 Sanat Egitim Merkezi (KONSEM)

Doyran Mabhallesi

Konyaalt1 Sanat Egitim Merkezi (KONSEM)
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2022 Yili Performans Programi

Is Makinesi ve Ara¢ Durumu;

Arag ve is makinesinin son durumu asagida gosterilmistir.

Tasitin Cinsi Say1
Binek otomobil 26
Station-Wagon

Minibiis (Siirticli dahil en fazla 15 kisilik) 3
Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 33

Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢in sofor dahil 3 veya 6 kisilik)
Otobiis (Siirticii dahil en az 27 kisilik)
Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 3.501 Kg.

Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 12.000 Kg. 1
Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligi en az 17.000 Kg. 55
Pick-up (Kamyonet) cenaze arabasi yapilmak tizere 1
Motorsiklet en az 45-250 cc.lik 10
Motorsiklet en az 600 cc.lik 1
Bisiklet 30
Diger Tasitlar (Is Makinesi) 28
Toplam 199

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar;
Teknolojik Altyap:

Kurumumuz biinyesinde ag ortaminda bilgisayarlar kullanilmaktadir. Mevcut durum
itibari ile Belediye merkez binamiz ve tiim dis birimler giivenli bir ortamda internet
kaynaklarindan yaralanmakta ve yine gilivenli bir bilgisayar ag yapisi igerisinde ¢aligmalarini
stirdiirmektedir. Belediyemiz biinyesinde bulunan Otomasyona tiim birimler i¢ agdan ya da
internetten giivenli yollarla baglanmakta ve islerini bu merkezi sistem {izerinden
yapmaktadirlar. Otomasyon sistemimiz tek sicil mantig1 ile ¢alismaktadir. Personel tarafindan
girilen siciller kullanic1 hesaplarinda, maas hesaplamasinda, satin alma ve evrak programinin
imza kisimlarinda vb. resmi islerin biitiiniinde temel program altyapisinda kullanilmaktadir.

Yonetim ekrani ile;

Bakiye, Tahsilat, Tahakkuk, Muhasebe ve tiim 6demelerin takibi,
Personel (is¢ci — Memur) maaslari,

Personel (Is¢i — Memur) kayztlari,

Personel Devam Takip Sistemleri,

Satin alma tarafindan yapilan tiim alimlar,

Tiim birimlerin dijital evrak sirkiilasyonu,

Meclis tarafindan alinan tiim kararlarin takibi,

Belediye araclarmin bilgi ve yakit durum takipleri,

Muhasebe isleri,

AN N N NI N Y NN

Antalya’nin Modern Yiizii 13



2022 Yili Performans Programi

Evlendirme bildirim girisleri,

Meslek Edinme Kurslari ile ilgili tiim islemler,

Isyerleri ve Pazar yerleri ruhsat bilgileri,

Mubhtarlik istatistik raporlar1 izlenmesi,

Tiim demirbas bilgileri takibi,

Arag Takip Sistemi gibi islemler yapilabilmektedir.
Halkmasa Uygulamasi ile tiim istek/sikayetlerin birim analizi

AN NI NI N N NN

Ayrica Belediyemiz diger kurumlar ile yapmis oldugu veri paylasim protokolleri
kapsaminda;
v' KPS (Kimlik Paylasimi Sistemi)
v TAKBIS (Tapu ve Kadastro Bilgi Sistemi) sistemlerine entegre olarak vatandasin ve
personelin islerini kolaylastirmaktadir.

Bu uygulamalarla beraber bir diger sistem de kurum i¢i DNS ve Domain sistemleridir. Bu
hizmetler de Bilgi Islem Miidiirliigii personeli tarafindan yiiriitiilmektedir.

E-Belediyecilik yazilimi, web tabanli calisan java dili ile yazilmis bir belediye
otomasyonudur. Bu sayede bilgiye yetkilendirme dahilinde her an her yerden
ulagilabilmektedir. Web tabanli ve platformun bagimsiz olmasi sayesinde oldukc¢a esnek, hizli
ve glivenilir bir yapidadir. Belediyemize bagli tiim birimler ihtiya¢ dogrultusunda e-Belediye
modiillerini etkin bir sekilde kullanmaktadir. Modiil entegrasyonu sayesinde online bilgi
transferi, ortak veritabani, kullanic1 yetkilendirmesi gibi ¢esitli avantajlar elde edilmis olup
beraberinde vatandaslarin da internet araciliiyla bor¢ sorgulama ve 6deme, plan ve projeler,
kent harita servisi, bilgi hizmetleri, ihale ilanlari, etkinlik ve duyurulara ulagabilmesi
saglanmistir. Sisteme ayn1 zamanda SMS Sistemi entegre edilerek kisa mesajla bilgilendirme
olanaklar1 da saglanmaktadir.

Ayrica kurum icerisinde haberlesmenin hizli ve ekonomik yapilmasi i¢in sayisal telefon
santrali sistemi, glivenlik i¢in web tabanli goriintiileme sistemleri, dahili ve harici telsiz
haberlesme sistemleri ile hizmet kalitesi arttirilmistir.

Bilgi Islem Birimi ihtiyaci olan sunucular kendi biinyemizde olup 100 Mbit Metro internet
hattiyla beslenmektedir. Belediyemizdeki sunucular Dosya sunucusu, Domain ve DNS
sunucusu, Gilincelleme Sunucusu, Veritabani sunucusu, Web sunucusu, E-Posta sunucusu,
Kent Bilgi Sistemi i¢in Netcad sunucusu ve e-Belediye Otomasyonu sunucularindan
olusmaktadir.

Belediyemizin ag ve sistem gilivenliginin saglanmasi i¢in internete giivenlik duvari
(firewall) cihazi lizerinden ¢ikilmaktadir. Bu cihaz, igerisindeki glivenlik yazilimini siirekli
otomatik olarak giincellemektedir. Bu cihaz sayesinde agdaki kullanict bilgisayarlarinin
internet erisimleri kisitlanabilmekte, yasak ve tehlikeli web sitelerine girisleri ve internet
iizerinden gelen saldirilar engellenmekte, kullanicilarin internet erisimleri kayit altinda
tutulmaktadir. Bunlarin yaninda tiim bilgisayarlarda ve sunucularda antivirlis yazilimi
mevcuttur ve her giin kendini giincellemektedir.

Cografi Bilgi Sistemleri

Belediyemiz biinyesinde Netcad Cografi Bilgi Sistemleri programi kullanilmaktadir.
Belediye biinyesinde bulunan sunucularda kurulu olan program ile masaiistii, web ve mobil
olarak coziimler sunulmakta, bu sayede belediye sinirlarimiz {izerindeki karmasik sosyal,
ekonomik, ¢evresel vb. sorunlarin ¢6ziimiine yonelik mekana/konuma dayali karar verme
stireclerinde kullanilmak iizere, biiyiik hacimli cografi verilerin; toplanmasi, depolanmasi,
islenmesi, yonetimi, mekansal analizi, sorgulamasi ve sunulmasi fonksiyonlar1 rahatlikla
yapilabilmektedir. Ayrica miidiirliiklerimizde insaat ve ruhsat asamasindaki binalarin
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belirlenmesi, kentsel planlama, adres tespiti ve numarataj islerinde kullanilmaktadir.
Toplanan bilgiler vatandasin kullanabilmesi i¢in kent bilgi sistemi ile web iizerinden
paylasilmakta, adres tespiti, sosyal ve kiiltiirel alanlarin bulunmasi, imar ve parselasyon gibi

konularda bilgi sunulmaktadir.

Masaiistii Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar
Fiziksel Sunucu
Sanal Sunucu
Yazici

IP Telefon

Analog Telefon
Telsiz Telefon

IP Telefon Santrali
Giivenlik Kamerasi
Giivenlik Kamerasi1 Kayit Cihazi
Tablet

Cep Telefonu

Tarayic1

D- INSAN KAYNAKLARI

1-Personelin istihdam Sekline Gére Mevcut Durumu

491
41
6
43
85
361

746
57
13
12
29

Konyaalt1 Belediyesinde calisan personelin statiilerine gdére mevcut durumu asagida

tabloda gosterilmistir.

UNVANI SAYISI
Memur 168
Sozlesmeli Personel 28
Siirekli Is¢i 68
Gegici Isci 7
Sirket Personeli 759
Sirket Personeli (Giivenlik) 70
TOPLAM 1100

Antalya’nin Modern Yiizii
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800 759
700
600
500
400
300

200

168
100 68 70
2 B
0 — —

Personel istihdam durumu

o Memur

W Sozlesmeli Personel

W Siirekli Isci

H Gegici Isci

m Sirket Personeli

Sirket Personeli (Glivenlik
Hizmeti)

2- Memur ve Sozlesmeli Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilim

HIZMET SINIFLARI SAYISI
GIH (Genel idare Sinifi) 106
THS (Teknik Hizmet Sinif1) 72
AHS (Avukat Hiz. Sinif1) 4
SHS (Saglik Hizmet Sinifi) 13
YHS (Yardimc1 Hizmet Sinifi) 1
TOPLAM 196
120
106
100
80 72
60
40
20 13
4
1
. -
GIH (Genel idare  THS (Teknik  AHS (Avukat Hiz.  SHS (Saglik YHS (Yardimai
Sinifi) Hizmet Sinifi) Sinifi) Hizmet Sinifi) Hizmet Sinifi)

Memur-is¢i personel hizmet siniflarina gore dagilimi

Antalya’nin Modern Yiizii
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3- Cahsanlarin Ogrenim Durumlari;

(Memur, Sozlesmeli personel, Siirekli-Gecgici iggi)

OGRENIM DURUMU SAYISI
Ilkokul 29
[kdgretim 2
Ortadgretim 6
Lise 36
On Lisans 46
Lisans 129
Yiiksek Lisans 19
Master Doktora 4
GENEL TOPLAM 271
150
129
125
ilkokul
ilkogretim
100
Ortadgretim
M Lise
75
m On Lisans
W Lisans
50
W Yiiksek Lisans
29
B Master Doktora
25 19
| | F
0 | ]

Memur-is¢i personel egitim durumu

4- Cahsanlarin Yas Gruplari;

(Memur, Sozlesmeli personel, Siirekli-Gegici f;gi)

YAS GRUPLARI SAYISI
26 — 35 Yas arasi 37
36 — 45 Yas arasi 140
46 — 55 Yas arasi 74
56-65 Yas arasi 20
GENEL TOPLAM 271
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160
140
140
120
100
20 74
60
40

20

26— 35Yas arasi 36— 45Yas arasi

Memur-is¢i personel yas gruplari

5- Calisanlarin (")grenim Durumlari;

46— 55Yas arasi

20

56-65 Yas arasi

(Dogrudan Temin Hizmet Almi Kapsaminda Calisan Sirket Personelleri)

OGRENIM DURUMU PERSONEL SAYISI
Okur-Yazar 7
Okur-Yazar Olmayan 2
Ilkokul 133
[kdgretim 125
Ortaokul 71
Ortadgretim 26
Lise 178
Meslek Lisesi 66
On Lisans 73
Lisans 142
Lisansistii 6
GENEL TOPLAM 829
200
178 B Okur-Yazar
180
B Okur-Yazar Olmayan
160 )
142 M llkokul

140 3o m ilké&gretim
120 m Ortaokul

100 B Ortadgretim

20 71 6 73 M Lise

60 Maeslek Lisesi

On Lisans
40 26 .
Lisans
20 7 2 . 6 Lisansiisti
o MEE

Sirket personeli egitim durumu

Antalya’nin Modern Yiizii
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6- Cahisanlarin Yas Gruplari;
(Dogrudan Temin Hizmet Alimi Kapsaminda Caligan Sirket Personelleri)

YAS GRUPLARI PERSONEL SAYISI

26 dan kiiciik 55
26 — 35 Yas arasi 330
36 — 45 Yas arasi 276
46 — 55 Yas aras1 148
56-65 Yas arasi 19
66-75 Yas arasi 1

TOPLAM 829

350

300

330
276
250
200
148
150
100
55
50
19
1
o [

26dan kiiclik 26-—35Yas 36-—45Yas 46—55Yas 56-65 Yas 66-75Yas

arasl

Sirket Personeli Yas Durumlari

arasl darasl darasl arasl

PERFORMANS BIiLGILERI
A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER (Ust Politika Belgeleri Analizi)

Us;;(;l;;ka Tlgili Bliim / Referans Verilen Gorev / Thtiyaclar
Hedef ve politika; Rekabetgi el . . . .
Giretim ve F\)/erimlilik %rallc:liglili Gida giivenilirligini teminen denetimler etkinlestirilecek,
Gelisme Alanlart bitki ve hayvan hastalik ve zararlilar1 ile miicadele hizmetleri
iy listirilecektir.
o 410 Numarali politika paragrafi gelighriiecekt
gnli'““c' Hedef ve politika; Nitelikli insan,
a;)lall?lina giiclii toplum Oncelikli Gelisme | Vatandaslarimiza kaliteli ve herkese ulasan saglik hizmeti

Alanlar
538 Numarali politika paragrafi

verilmesi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum

Isgiicii  piyasasmin  gelisiminin  yaninda, kalkinmanin
olusturdugu refahin tiim toplum kesimlerince hissedilmesi ve

Antalya’nin Modern Yiizii
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540 Numarali politika paragrafi

yoksullugun azaltilmasi 6nem tagimaktadir. Gelir dagiliminin
iyilestirilmesi, dezavantajli kesimlerin gozetilmesi, sosyal
yardim ve sosyal hizmetlerin yayginlastirilmast bu alanda
temel politika dncelikleri olacaktir.

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giicli toplum
545 Numarali politika paragrafi

Yaglilarin kendi tercihleri dogrultusunda bagimsiz, aktif ve
saglikli yasayabildikleri, ekonomik ve sosyal hayatin i¢inde
yer aldiklar1 bir ortam olusturularak yasl niifusun yasam
kalitesinin yiikseltilmesi hedeflenmektedir.

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Istihdam ve
Calisma Hayati

570 Numaral politika paragrafi

Kadinlarin iggiicii piyasasina katilimlarini kolaylastirict ve
istthdamlarim artirict uygulamalar gelistirilmesi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Istihdam ve
Calisma Hayati

571 Numarali politika paragrafi

Genglerin igglicii piyasasina aktif katilimlar1 desteklenecek
ve istihdam edilmeleri kolaylastiriimasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Istihdam ve
Caligma Hayat1

571.3 Numarali politika paragrafi

Nitelikli isgiiciine yonelik kariyer merkezleri artirilacak ve
bu merkezlerde rehberlik faaliyetleri etkinlestirilmesi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Istihdam ve
Caligma Hayati

571.4 Numarali politika paragrafi

Genglerin i3 arama becerilerini gelistirmek ve c¢alisma
hayatina uyumunu saglamak i¢in bilin¢lendirme faaliyetleri
yiritilmesi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Saglik
582 Numaral1 politika paragrafi

Evde saglik hizmetleri yayginlastirilacak, basta kirsalda
yasayanlar olmak iizere yaslilara sunulan saglik hizmetlerine
erisimin kolaylagtirilmasi, yaglilara yonelik koruyucu ve
tedavi edici hizmetlerin gii¢lendirilmesi saglanmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Saglik
582.1 Numarali politika paragrafi

Evde Saglik hizmetinin yayginlastirilarak erigim, etkinlik ve
kalitenin artirilmasi ve yogun bakim, palyatif bakim ve
geriatri hizmetlerinin evde bakim faaliyetleri ile entegre
edilmesinin saglanmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
gliclii toplum Ailenin
Giiclendirilmesi

594.2 Numarali politika paragrafi

Kaliteli, ekonomik ve kolay erisilebilir ¢cocuk, engelli ve
yaslh bakim imkanlarinin yayginlastirilmasi saglanmasi

Onbirinci
Kalkinma
Plam

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum/Kadin
600.5 Numarali politika paragrafi

Kadinlar tarafindan kurulan kooperatiflere yonelik; egitim,
girisimcilik ve danigmanlik gibi alanlarda sunulan destekler
yayginlastirilmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giicli toplum Sosyal Hizmetler,
Sosyal Yardimlar ve Yoksullukla
Miicadele

628 Numarali1 politika paragrafi

Insan odakl1 sosyal hizmet modellerinin ¢esitlendirilmesi ve
yayginlagtirilmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Sosyal Hizmetler,
Sosyal Yardimlar ve Yoksullukla
Miicadele

628.1 Numarali politika paragrafi

Engelli ve yash bakimi hizmetine iliskin standartlarin
gelistirilerek, gorevli personelin nitelik ve niceliginin
artirilmast saglanmasi
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Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giicli toplum Sosyal Hizmetler,
Sosyal Yardimlar ve Yoksullukla
Miicadele

628.2 Numarali politika paragrafi

Sosyal hizmetler yayginlagtirilarak daha etkin hale
getirilecek, kirillgan kesimlere yonelik sosyal hizmet
programlarimin niteligi ve niceligi artirilmasi yoniinde
caligmalar yapilmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Kiiltiir ve Sanat
633 Numarali politika paragrafi

Kiiltiir ve sanata iliskin erisim ve katilim olanaklarmin
artirtlmast

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Kiiltiir ve Sanat
633.1 Numarali politika paragrafi

Kiiltiir ve sanatin bir yasam aligkanlig1 olarak gelismesi i¢in
erken yaglardan itibaren kiiltiir ve sanat egitimi verilmesi
yoniinde caligmalar desteklenmesi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Kiiltiir ve Sanat
633.2 Numarali politika paragrafi

Okuma kiiltiirliniin  olusturulmas1 ve yayginlagtirilmasi
amaciyla kiitiiphanecilik hizmetleri gelistirilecek,
kiitiiphaneler bu alandaki yeni teknolojiler ve yoOnetim
yaklagimlarindan da istifade edilerek mekéansal ve islevsel
olarak yeniden yapilandirilmasi yoniinde ¢aligmalar
yapilmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Kiiltiir ve Sanat
633.4 Numarali politika paragrafi

Kiiltiir ve sanat hizmetlerinin sunumunun daha gii¢lii hale
getirilmesi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Kiiltiir ve Sanat
637.3 Numarali politika paragrafi

Ozel Tiyatrolarin desteklenmesi yoniinde caligmalar
yapilmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Spor
646 Numarali politika paragrafi

Erken yaslardan itibaren her yastaki vatandasin diizenli
olarak spor aktivitelerine katilimiin saglanmas1 yoniinde
calismalar yapilmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
gliclii toplum Spor
646.1 Numarali politika paragrafi

Vatandaglarimizin spora ilgisini artiracak proje ve
kampanyalar gelistirilerek ve spor tesislerine erisim
imkanlarinin iyilestirilmesi yoniinde ¢aligmalar yapilmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
giiclii toplum Spor
646.3 Numarali politika paragrafi

Basta engelli vatandaglarimiz olmak iizere herkesin sportif
faaliyetlere katiliminin tegvik edilmesi yoniinde ¢alismalar
yapilmasi

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
gliclii toplum Niifus ve Yaglanma
656 Numarali politika paragrafi

Yagslilara yonelik etkin saglik hizmetleri sunumu saglanmasi
yoniinde caligmalar yapilmasi

Onbirinci
Kalkinma
Plam

Hedef ve politika; Nitelikli insan,
gliclii toplum Niifus ve Yaglanma
658 Numarali politika paragrafi

Yaglilarin kendilerini dislanmis ve yalniz hissetmedikleri bir
ortam olusturulmasi

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir ¢cevre

Bolgesel Gelisme
678 Numarali politika paragrafi

Imar uygulamalarinda alt diizeydeki imar planlarmin
biitiinligii  korunacak, planlar uygulama araglariyla
zenginlestirilecek ve plan biitiiniinde yapilacak imar
uygulamalar1 yaygilastiriimasi

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir ¢cevre
Bolgesel Gelisme

678.1 Numarali politika paragrafi

Imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate

alan katilimcilik ve finansman alaninda yenilik¢i

yaklagimlarmn geligtirilmesi

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir ¢cevre

Haritacilik alaninda konumsal hassasiyet, dijitallesme ve
yeni teknolojilerin kullanimi gliglendirilecek, kurumlar arasi
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Bolgesel Gelisme
680 Numarali politika paragrafi

koordinasyon ve igbirligi gelistirilerek birlikte tiretim ve veri
paylagimi yoluyla miikerrerliklerin 6nlenmesi

Hedef ve politika; yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir ¢evre

Konut 687.2 Numaral politika
paragrafi

Konut iiretiminde kalite, saglamlik, erisilebilirlik, enerji
verimliligi, afetlere dayaniklilik standartlarinin gelistirilmesi
ve her agamada gozetilmesinin saglanmasi

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir cevre
Kentsel Doniisiim

692.2 Numarali politika paragrafi

Kentsel doniisiim projelerinde  katilimcilik  esaslarinin
tanmimlanmasi ve siirecin isbirligi icerisinde ilerlemesinin

saglanmasi

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir cevre
Kentsel Doniisiim

693.3 Numarali politika paragrafi

Kentsel doniisim projelerinde  doniisim  alanlarinin
altyapilarinin olusturulmasi, idari ve c¢evresel diizenlemeler
ve kira yardimlar ile hak sahiplerinin mali ihtiyaglarinin
kargilanmasti i¢in finansman modeli gelistirilmesi

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir ¢cevre

Kentsel Altyap1
699 Numarali politika paragrafi

Kat1 atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta
ayirma, ayri toplama, tasima, geri kazanim, bertaraf sathalar
ve diizensiz/vahsi dokiim alanlarinin rehabilitasyonu teknik
ve mali yonden bir biitiin olarak gelistirilmesi saglanmasi

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir ¢cevre

Kentsel Altyap1
699.1 Numarali politika paragrafi

Kat1 atiklarin geri doniisiimiinde halkin bilinglendirilmesinin
saglanmasi

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir cevre

Kentsel Altyap1
699.2 Numarali politika paragrafi

Sifir atik projesi
calismalar1 yapilmasi.

uygulamalarmin  yayginlastirilmasi

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir ¢cevre

Kentsel Altyap1
699.4 Numaral1 politika paragrafi

Atiklarin ayr1 toplanmasi sisteminin yayginlastiriimasi

calismalar1 yapilmasi.

Hedef ve politika; Yasanabilir
sehirler, siirdiiriilebilir cevre

Kentsel Altyap1
700.1 Numarali politika paragrafi

Kat1 Atik Programinin uygulanmasinin yayginlastiriimasi
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B- AMAC VE HEDEFLER

MISYON VE VIZYON

MISYON

Huzurlu ve kaliteli yasamin odagina insani koyan, belediye hizmetlerini etkin, verimli ve
kaliteli olacak sekilde sunan, sehir hayatimin igerisinde insani kucaklayan dogasi, denizi,
kiiltiirel ve sanatsal etkinlikleri harmanlayarak yasam kalitesini yiikselten bir belediye olmak.

VIZYON

Yasamimaktan mutluluk duyulan ve gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizin spor,
sanat, bilim, kiiltiir ve teknoloji ile donatilmis bir ilce de biiyiimelerini saglayarak;
ozgiirliik¢ii, girigimci, yenilik¢i, ¢evreye duyarl ve katilimci bireyleri mutlu yarinlara tastyan
sosyal bir belediye olmak.

TEMEL ILKELERIMIiZ

o Atatiirk ilkelerine ve Cumhuriyet degerlerine baglilik.

o Stirekli gelisim ve degisime agik olmak.

e Sunulan hizmetlerde seffaf ve hesap verebilir olmak.

e Insana, dogaya ve tiim canlilara saygili olmak.

e Tarihi ve kiiltiirel degerlere baghlik.

o Toplumun her kesimine ayrimcilik gozetilmeksizin hizmet gotiirmek.
e Sunulan hizmetlerle halkin giivenini kazanmis belediye olmak.
o Ogrenen ve kendini yenileyen belediyecilik.

o Kurum ici gii¢li iletigim

o Kalite odakli hizmet anlayisi

o Sosyal belediyecilik

o Etik degerlere baghlik
DEGERLERIMIZ

o Giivenilirlik

o Etkinlik ve verimlilik

o Seffaflik ve hesap verilebilirlik
o Katitlimcilik

o Adalet ve esitlik

e (Coziim odakli olmak

o Kalite
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Faaliyet Alanlarr;

1. Kurumsal Gelisim ve Kapasite YOnetimi
2. Modern Kentlesme ve Kent Estetigi

3. Toplum Huzuru ve Kent Diizeni

4. Cevre ve Saglik Yonetimi

5. Kiiltiirel Gelisim ve Turizm

6. Egitim, Kiiltiir ve Sosyal Yardimlar

1. KURUMSAL GELISIM ve KAPASITE YONETIMI

Kurumsal  gelisme  alan1  kapsaminda, belediyemizin  yonetsel  hizmetleri
diizenlenmektedir. Belediyemizin kurumsal gelisimi; kurumsallasmanin saglanmasi, kurumsal
imajin diizeltilmesi, insan kaynaklarmin gelistirilmesi, fizik imkanlarin artirilmasi, mali
yapiin giiclendirilmesi ile diger kisi ve kuruluslarla koordinasyon ve iletisimin gelistirilmesi
gibi amaglar igermektedir. Kurumsal yeterlilik ve kapasitenin gelistirilmesi, belediyemizin
stirdiiriilebilir kentlesme ve toplumsal yasama doniik stratejik alanlardaki hizmetlerinin
sunumunu da olumlu olarak etkileyecektir.

2. MODERN KENTLESME ve KENT ESTETIGi

Modern bir kent degerlendirildiginde sosyal donati1 alanlari, altyap: ve iistyapi tesisleriyle
beraber bir biitiin olarak ortaya konmalidir. Bu noktada kenti; kiiltiirel miras, dogal yap1 ve
kent estetigi on planda tutarak planlamak ve insa etmek amaglanmaktadir. Yapilan planlarla,
imar plani standartlar1 gelistirilecek ve yasam kalitesinin artirilmasi saglanacaktir. Miilkiyetle
ilgili modern, estetik, dogal ve kiiltiirel yapiyla uyumlu sekilde kentin insas1 siirdiiriilecek
olup mevcut dokunun iyilestirilmesi saglanacaktir. Giivenli bir sehrin tasimasi1 gereken en
onemli niteliklerden biri glivenli yapilar barindirmasidir.

3. TOPLUM HUZURU ve KENT DUZENI

Kentlinin huzurlu bir yasam siirmesi toplumsal refah i¢in ¢ok onemli bir husustur.
Vatandaglarin giiven i¢inde yasayacagi kentin olusturulmasi belediyemizin ncelikli hedefleri
i¢cinde yer almaktadir.

4. CEVRE ve SAGLIK YONETIMIi

Kentli yasam kalitesi agisindan, temiz g¢evre ve saglikli bireyler, belirleyici unsurlar
olarak ortaya ¢ikmakta ve bu biitiinliigiin dis etkenlerden korunmasi, kentli yasam kalitesinin
yiikseltilmesine imkan saglamaktadir. Kent temizliginin saglanmasi ve temizlik sistemlerinin
gelistirilmesi, ¢evresel atik yonetiminin planlanmasi ve uygulanmasi, geri doniisiim
caligmalarinin yapilmas1 ve c¢evre sagligimi korumaya yonelik denetim hizmetlerinin
stirdiiriilmesi sonucunda kentlilerin yasam kalitesini artiracak, siirdiiriilebilir ve temiz bir
cevre olusumuna katki saglanacaktir.

5. KULTUREL GELISIM ve TURIZM

Konferans, festival, sergi, sOylesi gibi etkinliklerle kiiltiirel yasamin canli tutulmasi,
kiiltiirel ve sanatsal degerlerimizin ¢esitli organizasyonlarla tanitilmasi, gen¢ ve ¢ocuklarda
sanata yonelik ilgi ve bilincin olusturulmasi, mesleki ve kiiltiirel kurslarla kentlilerin
kapasitelerinin gelistirilmesi sonucu kentli yasamiin kiiltiirel deger ve sanatsal Ogelerle
donatilmas1  saglanacaktir. Bununla birlikte kalict kiltiir 6gelerinin ~ korunmasi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi de dnemlidir.
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6. KULTUR, EGITIiM ve SOSYAL YARDIMLAR

Sosyal yardim ve iyilestirme hizmetleri ile dezavantajli kesimlerin desteklendigi, bu
yonde etkinlik, projeler ve hizmetlerle devamliliginin saglandigi, engellilerin toplumsal
yasama tiiretken bireyler olarak kazandirildigi, engelli, yasl ve ¢ocuklara sunulan hizmetlerle
kent yasaminin her alaninda gereksinimlerinin karsilandigi bir toplumsal yap1 olusturulacak
ve dengeler gozetilecektir.

STRATEJIK AMACLAR:

1. AMAC: Giiniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli
gelistiren, kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bigimde kullanan,
stratejik yonetime dayali, gii¢lii bir kurumsal yap1 olusturmak.

2. AMAC: Kentin gelecek ihtiyaglar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyap1
ve iistyapi ihtiyaclarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak inga eden, yenileyen;
planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir olusturmak.

3. AMAC: Siirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yasam standartlari
sunan, saglikli tiiketim maddelerine ulasilmast konusunda vatandasim1i koruyan, bir
belediyecilik hizmeti sunmak.

4. AMAC: Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji
yonetim sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla ¢evre
standartlar1 yiiksek bir kent olusturmak ve ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve
cagdas yontemlerle ortadan kaldirarak yasanabilir, temiz bir il¢e olusturmak.

5. AMAC: Cevre, insan ve hayvan saglig alanlarinda modern ve hizli hizmet sunmak

6.AMAC: Konyaalti’ni, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiya¢ ve
taleplerine yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak {izere
sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel ya da amatdr tim
branslarda spor faaliyetlerinin yiiriitiildiigii bir sehre doniistiirmek.

7. AMAC: Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici projeler lireten,
toplum ve g¢evre saglig1 konusunda halkinin siirekli yaninda olan, hayat standardi ve sosyal
dayanigmasi yiiksek bir kent olusturmak.

STRATEJIK HEDEFLER:
1. Hedef 1.1 Konyaaltt Belediyesinin paydaslarindan olan Konyaalti sakinleriyle

iletisiminin  gli¢lendirilmesi, Belediyemiz faaliyetleri hakkinda vatandaslarin
bilgilendirilmesine yonelik iletisim ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi

2. Hedef 1.2 Arsiv Tarama Projesi ile Birimlerin arsiv verilerinin dijital hale getirilmesi
ve verilere daha hizli ulasimin saglanmasi

3. Hedef 1.3 Esnaflar ile vatandaslarin bir araya getirilecegi Esnafim Uygulamasmin
Gelistirilmesi

4. Hedef 1.4 MIS (Yonetim Bilgi Sistemi) ve GIS (Cografi Bilgi Sistemi) Veri
Tabanlarinin Entegrasyonu

5. Hedef 1.5 Vatandasa hizli ve konforlu bir hizmet sunabilmek i¢in Numarator Sistemi
ve Dijital Memnuniyet Anketi uygulamasi gelistirilmesi

6. Hedef 1.6 Turizm Haritas1 Uygulamasinin Gelistirilmesi

7. Hedef 1.7 HayatPark Projesi igerisindeki tiim zayif ve kuvvetli akim projelerini
gerceklestirmek.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Hedef 1.8 Kurumumuz satin alimlarinin daha ekonomik, hizli ve seffaf yapilmasinin
saglanmasi, rekabet ortammin artirtlmasi amaciyla Dogrudan teklif alimla
taleplerimizin belediyemiz internet sitesi iizerinden yayinlanarak firmalarin online
teklif vermelerinin saglanmast

Hedef 1.9 Ilgemizde yasayan yabanci uyruklu tiim vatandaslarimiza ulagmak,
yasadiklar1 hukuki, ekonomik ya da sosyal sorunlarin ¢oziimiinde Belediyemiz
tarafindan gereken destegin saglanabilecegi bir Yabanc1i Coziim Merkezi
olusturulmasi

Hedef 1.10 Belediyemizin tanitim faaliyetlerini, hizmetlerin bilinirligi ve
vatandaglarin  verilen hizmetlerden haberdar olmasi, ilgemizde yasayan tiim
vatandaslarimiza esit hizmet ve destek vermek.

Hedef 1.11 Mahalle toplantilar1 yaparak talep, istek ve sorunlara mahalli bazi
cozlimler getirmek.

Hedef 1.12 Belediyemiz lehine veya aleyhine sonuglanan 2019 yilindan itibaren
karara ¢ikan ve belediyemize teblig olan davalarin gerekgeli kararlarinin dijital
ortamda saklanmasi.

Hedef 1.13 Personelin ihtiyacina gore egitimlerin organize edilmesi ve gelisimin
saglanmast, ig veriminin arttirilmasi.

Hedef 1.14 Belediye Binalarimizda Enerji tasarrufunun saglanmasi

Hedef 1.15 Belediyemiz gelirlerini artirmaya yonelik yontemler gelistirerek, kurumun
hizmet potansiyelinin artmasina katki sunmak.

Hedef 1.16 Kurumun mali yonetim yapisini giiglendirmek.

Hedef 1.17 Bilgi Giivenligi, Cevre Yonetimi, Is Sagligi ve Giivenligi ve Enerji
Yonetimi konularinda calismalar yaparak Belediyecilik hizmetlerimizin kalitesini
artirmak

Hedef 1.18 Konyaalt1 halkina daha iyi kentsel hizmet sunabilmek i¢in i¢ ve dis
paydaslarimizla etkin iletisim kurulmasi

Hedef 1.19 Katilimci, seffaf bir yerel yonetim anlayisii gelistirmek igin
calismalarinda Ilgemiz vatandaslarmin daha fazla sdz sahibi olmalarini saglanmas.
Vatandas memnuniyeti, halkin sorunlarina ¢oziim iiretebilme orani, sivil toplum
orgiitleri ile isbirligi, vatandagin yonetime katilimini saglama, hizmet kalitesinin
arttirtlmasi i¢in daha fazla toplantilar yapilmasi.

Hedef 1.20 Belediyemiz biinyesinde biit¢e i¢i isletmeler kurarak, halkimiza yiiksek
karlilik oran1 gozetmeyen saglikli, temiz, hijyenik hizmet sunmak.

Hedef 2.1 Belediyemiz tarafindan yapilmasi planlanan projeler i¢in en uygun alanlarin
tahsis edilmesi ve yapilarin takibinin saglanmasi

Hedef 2.2 Vatandaslarimiza kiitiiphane hizmetinden faydalanabilecekleri bir hizmet
binasinin yapilmasi

Hedef 2.3 Ilgemiz sinirlarinda yasamakta olan kadinlara yonelik igerisinde atdlye ve
caligma iinitelerinin bulunacagi, hem iiretim yapip hem satis yapacaklari imkanlarin
saglanacagi bir yapinin yapilmasi.

Hedef 2.4 ilcemiz smirlarinda yasamakta olan tiim vatandaslarimiza ortak konumda
bulunan modern tasarimda Pazar yerlerinin yapilmasi
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Hedef 2.5 Vatandaslarimiza haftanin her giinii hizmet verecek sabit bir pazar yerinin
yapilmasi.

Hedef 2.6 Vatandaslarimiz1 kaliteli, pratik ve ekonomik sartlarda deniz iriinleriyle
bulusturabilecek bir hizmet yapisinin yapilmasi

Hedef 2.7 lgemiz smirlarinda yasamakta olan kamu gorevlisi vatandaslarimiza kafe,
sosyal ve kiiltiirel alanlarin buldugu bir hizmet binasinin yapilmas.

Hedef 2.8 Vatandaslarimiza gece ve giindiiz hizmet verebilecek kres binasinin
yapilmast.

Hedef 2.9 Spor branslarinin yiiriitiilebilecegi bir spor kompleksinin yapilmasi.

Hedef 2.10 Mevcut yollarin daha konforlu hale getirilmesi igin zarar gérmiis yollarin
bakim ve onarimlarinin yapilmasi, plana dayali yeni yollar agilmasi.

Hedef 2.11 Ilgemizi modern bir goriiniime kavusturmak adma, Avrupa Birligi
Standartlarina uygun yeni kaldirimlar yapilmast.

Hedef 2.12 Yagmur ve taskin sularinin yol agina, ulasima, can ve mal giivenligine
verecegi tahribatlar1 6nlemek i¢in yagmursuyu drenaj sistemleri yapmak

Hedef 2.13 lyi sartlarda daha kaliteli hizmet vermek

Hedef 2.14 Akaryakit dolum cihazlarinin teknolojik yapida revize edilerek kartli
sisteme entegre edilmesinin saglanmast

Hedef 2.15 Uzerinde dere, cay veya akarsu bulunan yol aglarini birbirine baglamak
Hedef 2.16 Vatandaslarin ikamet ve diger adreslere hizli bir sekilde ulasmalarin
saglamak.

Hedef 2.17 Konyaalti Belediyesi sinirlart i¢inde yasayan vatandaslarimiza,
Mubhtarlarimizin kaliteli bir hizmet verebilmesini saglamak amaciyla, modern, uygun
calisgma ortami saglanmis ve giinlimiiziin teknolojik ekipmanlar1 ile donatilmig
muhtarlik iletisim merkezleri olusturmak.

Hedef 3.1 Ilgemiz sinirlart icerisinde faaliyet gdsteren ticari isletmeler ile yasayan
vatandaglarda tiiketici ve iretici bilincini gelistirerek saglikli {iretim ve tiiketim
kosularinin olusturulmasi.

Hedef 3.2 llgemiz sinirlan igerisinde i¢inde faaliyet gdsteren tiim isletmelerin kayit
altina alinarak, Belediyemiz Ilan Reklam, Cevre Temizlik Vergisi, Emlak Vergisi,
Eglence Vergisi ve Resmi Harclar vb. gelir kaynaklarini artirarak kayit dis1 ekonomiye
yonelik tiim faaliyetleri men etmek

Hedef 4.1 Siirdiriilebilir bir atik yonetim sistemi olusturularak, belediyemiz smirlari
icerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak(ambalaj atiklar1).
Hedef 4.2 Siirdiirtilebilir bir atik yonetim sistemi olusturularak, Belediyemiz sinirlari
icerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak(Kizartmalik atik

yaglar).

. Hedef 4.3 Siirdiiriilebilir bir atik yonetim sistemi olusturularak, belediyemiz sinirlari

icerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak(Atik pil).

Hedef 4.4 Siirdiriilebilir bir atik yonetim sistemi olusturularak, belediyemiz sinirlar
icerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak.(Elektronik atik)
Hedef 4.5 Siirdiriilebilir bir atik yonetim sistemi olusturularak, belediyemiz sinirlar
icerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak.(Lastik atiklar)
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Hedef 4.6 Cevre kirliliginin 6nlenmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi, Onleyici
denetim ¢aligmalarinin yapilmasi.

Hedef 4.7 llgemiz smirlar icerisinde ¢evre bilincinin artirilmasi amaciyla atik
yonetimi (ambalaj atiklari, bitkisel atik yaglar, atik piller, AEEE, tehlikeli atiklar, yesil
atiklar, hafriyat atiklar1 vb.), geri doniisiim, iklim degisikligi, temiz enerji kaynaklar
gibi konularda egitim ¢alismalar diizenlemek

Hedef 4.8 Iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda yenilenebilir enerji kaynaklaria
yonelim, enerji tasarrufu ve Belediye dl¢geginde karbon salinimlarinin azaltilmasi.
Hedef 4.9 Kullanilabilir park ve yesil alan miktarini1 artirmak

Hedef 4.10 Mevcut park ve yesil alanlarin standarlara uygun olacak sekilde revize
edilmesi, Kalite standartlarina uygun ¢ocuk oyun grubu elemanlari, dis mekan spor
aletleri ve donat1 elemanlarinin kullanildig1 park sayisinin artirilmasi, yesil alanlarin
tyilestirilmesi

Hedef 4.11 Ilgemiz sinirlari igerisinde park ve yesil alanlarda kullanilan agac, agaccik,
mevsimlik ¢icek, cali ve yer ortiiciilerin Belediyemiz Fidanliginda tamamina yakininin
iiretimini yapmak

Hedef 5.1 Personelimize yonelik olarak kaliteli, ulasilabilir, danigmanlik ve saglik
hizmeti sunmak

Hedef 5.2 Atiklarin ¢evre ve goriintii kirliligi olusturmadan toplanmasinin saglanmast
Hedef 5.3 Kiigiikbas hayvan yetistiricilerinin hayvanlarinin verimini artirarak eko-
sosyal seviyelerinin gelistirilmesi

Hedef 5.4 Sokak Hayvanlari Saglik ve Rehabilitasyon Merkezimizin kosullarinin
tyilestirilmesi

Hedef 5.5 An iireticilerini destekleyerek iiretimi artirmak ve iiretilen mahsuliin daha
kaliteli olmasini saglamak

Hedef 5.6 Sokak hayvanlarinin toplanmasi, tedavi edilmesi, asilanmasi, 1slah1 ve insan
saglig1 agisindan uygun hale getirilmesi

Hedef 5.7 Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in mera alanlarinin 1slah edilmesi

Hedef 6.1 Otizmli bireylerin, giinliik yasamlarin1 kolaylastirarak sosyal hayata adapte
olmalarin1 saglamak ve otizm konusunda farkindalik yaratmak. Egitim konusunda
destek vermek

Hedef 6.2 Engelli vatandaslarimiz i¢in yapilacak olan Engelsiz Yagam Merkezin’nde
sosyal etkinlikler ve egitimlerin saglanmasi, kismi diizeyde saglik hizmetleri verilmesi
Hedef 6.3 Konyaalti'nda yasayan her ¢ocuk ve geng¢ icin egitim firsat esitligini
saglamak.

Hedef 6.4 Bir tabiat harikasi olarak sehrin orta yerinde duran Degirmeng6ziinii atil
halinden kurtarip Konyaalti’na geri kazandirmak ve yepyeni bir yasam ve kiiltiir alanm
ortaya ¢ikararak sehrin hafizasini yasatacak bir kent miizesine doniistiirmek

Hedef 6.5 Halkimizin 6zel giinlerinde ihtiyag duyduklari etkinlik ve organizasyon
alanlarinin, organizasyon destegi verilerek hizmete sunmak (Salon)

Hedef 6.6 Kiiltiir ve sanat1 yasam bi¢imi haline getirecek, egitim ve iiretimin bir arada
oldugu bir merkez olusturmak
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Hedef 6.7 Konyaalti'nda bir tiyatro salonlar1 olusturarak; kurulacak profesyonel tiyatro
ekibi ile Konyaalt1 halkini tiyatro sahnesiyle her hafta bulusturarak, her yastan
insanimiza tiyatro egitimi alabilecegi bir merkez olugturmak

Hedef 6.8 Konyaalti'm1 Kiiltiir ve Sanat etkinlikleriyle biitiinlesen bir ilge haline
getirmek. Konuyla ilgili egitimler ve etkinlikler diizenlemek

Hedef 6.9 Konyaalti ilgesi Mahalle Muhtarlar1 ve mahalle sakinlerinin ulusal ve
uluslararasi diizeyde birlikteligini ve kiiltiirel etkilesimini saglamak

Hedef 6.10 Her yil ilgemizde gelencksel FESLIKANYAGLI GURES Spor
miisabakasi ¢er¢evesinde organizasyon diizenlemek.

Hedef 6.11 Y1l igerisinde 7-12 yas ¢ocuklarimiza yaz-kis spor kurslar1 agmak.

Hedef 6.12 Belediyemizce yil igerisinde gesitli spor dallarinda yarisma ve turnuvalar
diizenlemek.

Hedef 7.1 Siddete maruz kalan kadmlarimiz igin rahat ve huzurlu bir ev ortami
olusturmak

Hedef 7.2 Kadinlarimizin golgede kalan yeteneklerini, kiymeti bilinmeyen emeklerine
deger katmak, onlar1 birer girisimciye doniistiirerek iirettiklerinin karsiligini almalarini
saglamak

Hedef 7.3 llcemizde ikamet eden, 60 yas iistii bireylerin hayata karigmasi icin sosyal
aktiviteler gerceklestirmek.

Hedef 7.4 flgemizde ikamet etmekte olan; engelli, engelli yakini, hasta, yasl, ¢ocuk
vb. yardima muhtag¢ kisilere gerekli yardimi yapmak ve sosyal ihtiyacglarinin
karsilanmas1 hedeflenmektedir

Hedef 7.5 Ilcemizde ikamet eden; saat smir1 olmadan calisan vatandaslarimizin
cocuklarini, gliven ve huzur icinde emanet edecekleri ve kendi is ve sosyal yasamlarini
kolaylastiracak kaliteli hizmet sunmak

Hedef 7.6 Kreslerimizde egitim goren ¢ocuklarimizin milli degerlerini pekistirmek, yil
icerisinde O6grendikleri ve yaptiklari eserleri sunmak ve yasadigimiz ile sosyal kiiltiirel
etkinliklerle daha yakindan tanimak.

Hedef 7.7 Konyaalt1 Belediyesi sinirlari i¢inde bulunan muhtarlik binalarimizda kitap
ve oyuncak kumbaralar1 yaparak mini kiitiiphaneler olusturmak, ihtiyag sahibi ailelere
ulagarak gelecegimizin teminatt olan c¢ocuklarimiza ficretsiz kitap ve oyuncak
yardiminda bulunmak

Hedef 7.8 Konyaalti ilge sinirlart igerisinde bulunan tiim muhtarliklar 6nciiliigiinde
mahallelerde periyodik olarak toplanti ve seminerler diizenleyerek bolge halkindan
gelen gorlis ve ¢oziim Onerilerini {ist yonetime sunulacak bir bilgi bankasi haline
dontstiirerek, Konyaaltt halkinin yonetimde s6z sahibi olmasini saglamak.

Hedef 7.9 Konyaalti ilge sinirlari i¢inde bulunan ve niifus yogunlugu 15.000'in
iizerinde olan mahallelerde, muhtarlik iletisim merkezlerimizde muhtarlarimizin is
yiikiinii azaltmak ve engelli vatandaglarimizi topluma kazandirarak istihdami artirmak
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Gilinlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bigimde kullanan,

Amag stratejik yonetime dayali, gii¢lii bir kurumsal yap1 olusturmak.
Konyaalt1 Belediyesinin paydaslarindan olan Konyaalti sakinleriyle iletisiminin
Hedef giiclendirilmesi, Belediyemiz faaliyetleri hakkinda vatandaslarin
bilgilendirilmesine yonelik iletisim ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi
Konyaalt1 Belediyesinin paydaslarindan olan Konyaalt1 sakinleriyle iletisiminin
Performans giiclendirilmesi, Belediyemiz faaliyetleri hakkinda vatandaglarin
Hedefi bilgilendirilmesine yonelik iletisim ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi

Aciklamalar: Belediye faaliyetlerinin daha fazla kitleye ulastirilmasinin saglanmasi igin stand
yerlestirilmesi. Siireli yaym aboneligi ile yerel basinin desteklenmesi ve abonelik sayisinin artirilmasi.
Sosyal medyay1 daha aktif kullanarak halka 7/24 ulasilmasi ve sorunlarin daha hizli ¢oziilmesinin
saglanmasi

Performans Gostergeleri 2020 Yilh | 2021 Yih | 2022 Yih
1 Vatandaslara ulastirilan haber biilteni (dijital) 100.000
sayisi/adet
Aciklama Aylik haber biilteni hazirlanmasi ve dagitimi
2 ‘ Kurulan Stand Sayisi/adet ‘ ‘ ‘ 30
Aciklama Vatandaslarin yogun oldugu yerlerde stand kurulmasi
3 ‘ Sosyal Medya Takip¢i Sayisi/adet ‘ ‘ | 90.000
Aciklama Sosyal medya etkin kullanimi
Stireli Yayin Aboneligi (gazete&dergi)
4 44
sayisi/adet
Acgiklama
: Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Belediye faaliyetlerinin daha fazla kitleye
ulastirilmasiin saglanmast igin stand
! yerlestirilmesi, SMS ile bilgilendirilmesi, aylik 200.000,00 200.000,00
haber biilteni dagitilmasi
2
3
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00

Antalya’nin Modern Yiizii 30




2022 Yili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Konyaalt1 Belediyesinin paydaslarindan olan Konyaalti
sakinleriyle iletisiminin gii¢lendirilmesi, Belediyemiz
faaliyetleri hakkinda vatandaslarin bilgilendirilmesine
yonelik iletisim ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Belediye faaliyetlerinin daha fazla kitleye
ulastirilmasinin saglanmasi icin stand
yerlestirilmesi, SMS ile bilgilendirilmesi, aylik
haber biilteni dagitilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU

Aciklamalar

Belediye faaliyetlerinin daha fazla kitleye ulastirilmasinin saglanmasi icin stand yerlestirilmesi
Sosyal medyay1 daha aktif kullanarak halka 7/24 ulagilmasi ve sorunlarin daha hizli ¢6ziilmesinin

saglanmasi

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

200.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

200.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Gliniimiiz kosullarinda yo6netim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli
Amacg gelistiren, kurumsal kaynak kullanan, stratejik yonetime dayali, giiclii bir
kurumsal yap1 olugturmak
Belediyemizin tanmitim faaliyetlerini, hizmetlerin bilinirligi ve vatandaslarin
Hedef verilen hizmetlerden haberdar olmasi, Ilgemizde yasayan tiim
vatandaslarimiza esit hizmet ve destek vermek.
Belediyemizin tanitiminin, hizmetlerinin bilinirliginin ve vatandaglarin
verilen hizmetlerden haberdar olunmasinin saglanmasi (fuarlara katilim,
Performans gezici ekip kurulmasi, bebek paketi hazirlanmasi ) Mahalle bazli ¢6ziimler
Hedefi iretmek icin mahalle toplantilar1 diizenlemek ve bolgede yasayan yabanci
uyruklu vatandaglarin sorunlarinda yardimei olabilmek igin yabanci ¢oziim
merkezi kurulmasi
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yilh | 2022 Yih
Gezici ekip ile yerinde ulasilan vatandas sayisi 1500
1 Belediyemiz tanitim faaliyetleri fuarlara katilim sayis 5
Ilge sinirlari igerisinde ikamet eden yeni dogan
bebeklere dagitilan bebek paketi sayist ]
Aciklama : Belediyemizin tanitiminin , hizmetlerinin bilinirliginin ve vatandaglarin verilen

hizmetlerden haberdar olunmasinin saglanmasi (fuarlara katilim saglanmasi, gezici ekip kurulmasi,

bebek paketi hazirlanmasi)

2 |Mahalle toplantilart sayist

11

Agiklama : mahalle toplantilar1 yaparak talep, istek ve sikayetlere mahalle bazli ¢oziimler getirmek

Yabanci uyruklu vatandaslar ile yabanci ¢éziim

3 merkezinin iletisime gegme orani (%)

45

Aciklama Bolgede yasayan yabanci uyruklu vatandaslarin sorunlarinda yardimci olabilmek igin

yabanci ¢oziim merkezi kurulmasi

. Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

BRI El Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1 |Baski ve Cilt Giderleri 400,000,00 400,000,00
2 | Diger Tiiketim Mal ve Malzeme alimlari 105.000,00 105.000,00
3 |ilan Giderleri 200,000,00 200,000,00
4 | Telefon ve Bilgiye Abonelik Kullanim ticretleri 300,000,00 300,000,00
5 | Diger Hizmet alimlart 400,000,00 400,000,00
6 | Tanitma Giderleri 400,000,00 400,000,00
Genel Toplam 1,805,000 1,805,000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediyemizin  tamitim  faaliyetlerini, hizmetlerin
bilinirligi ve vatandaslarin verilen hizmetlerden
haberdar olmasi, llgemizde yasayan tiim

vatandaslarimiza esit hizmet ve destek vermek.

Faaliyet Ad1

Belediyemizin tanitiminin, hizmetlerinin bilinirliginin
ve vatandaslarin  verilen hizmetlerden haberdar
olunmasinin saglanmasi (fuarlara katilim, gezici ekip
kurulmasi, bebek paketi hazirlanmasi ) Mahalle bazli
¢Ozlimler iiretmek i¢in mahalle toplantilar1 diizenlemek
ve bolgede yasayan yabancit uyruklu vatandaglarin
sorunlarinda yardimci olabilmek i¢in yabanci ¢6ziim
merkezi kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(2022)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.805.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.805.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.805.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Ad1 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Performans . . .. BUTCE
Hedefi Faaliyet BUTCE iCi DISI TOPLAM
L G | ™| i o
H1.1. Konyaalt1
Belediyesinin
paydaglarindan olan 1.Aylik haber biilteni hazirlanmasi ve
Konyaalt1 sakinleriyle basilmasi
iletisiminin gliglendirilmesi, | 2.Vatandasin yogun oldugu yerlere
Belediyemiz faaliyetleri standlar yerlestirilmesi
hakkinda vatandaslarin 3.Kamuoyuna hizli erigim ve
bilgilendirilmesine yonelik sorunlara hizli ¢6ziim igin sosyal
iletisim ve tanitim medyanin etkin kullanimi.
faaliyetlerinin geligtirilmesi 4.Halkin sanatsal ve kiiltiirel
aktiviteler ile hizmetlerden haberdar
Hedef 1.9 Ilgemizde yasayan | olmasi icin SMS ile bilgilendirilmesi
yabanc1 uyruklu tiim 5.Halkin haberdar olmasi i¢in sosyal
vatandaslarimiza ulasmak, n;er(_jlﬁg:_n ve billboardlardan bilgi
. . Veri 1
yasadiklart hukuki, ekonomik | g biimierden yetkili teknik
ya da sosyal sorunlarin personelin toplantiya katiliminin
¢Oziimiinde Belediyemiz saglanmasi
tarafindan gereken destegin 7.Taleplerin kayda alinarak birimlere
saglanabilecegi bir Yabanci iletilmesi ve ¢oziim {iretilmesi
Cziim Merkezi 8. Bolgemizde ikamet eden
olusturulmasi ygbancﬂa.rln tespiti ve belediye . 2.005.000,00 2.005.000,00
hizmetlerinden haberdar olmak igin
Hedef 1.10 Belediyemizin ctkinlikler diizenlenmesi
. S 9. Gezici ekip olusturulmasi
tanitim faaliyetlerini, . . .
; T 10.Ekip i¢in gerekli ara¢ gerecin
hizmetlerin bilinirligi ve temin edilmesi
vatandaslarin verilen 11.Ekibin vatandagla olan iletisiminin
hizmetlerden haberdar gliglendirilmesi i¢in egitim
olmast, ilgemizde yasayan diizenlenmesi
tiim vatandaslarimiza esit 12.Ekip tarafindan alinan talep ve
hizmet ve destek vermek. sikayetlerin sisteme islenmesi ve
ilgili birimlere havalesinin yapilmast
Hedef1.11 Mahalle 13.Belediyenin ulusal ve ulus.la.r arasi
alanda tanittminin yapilmasi i¢in
Foplantllarl yaparak talep,. uygun fuarlarin segilmesi ve
istek ve sorunlara mahalli metaryallerin hazirlanmasi
bazi ¢ozlimler getirmek. 14.Bebek paketi yeni dogan bilgileri
icin niifus miidiirliigiinden bilgi
alinmasi
15.Bebek paketinin tedarik edilmesi
ve dagitilmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 2.005.000,00 2.005.000,00
Genel Yonetim Giderleri 925.000,00 925.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 2.930.000,00 2.930.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
BILGI ISLEM MUDURLUGU

Glinlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
Amag kurumsal kaynaklarin1 ve kapasitesini etkin ve verimli bir bi¢imde kullanan,
stratejik yonetime dayali, gii¢lii bir kurumsal yapi olugturmak.

Esnaflar ile wvatandaslarin bir araya getirilecegi Esnafim Uygulamasinin

Hedef Gelistirilmesi.

Performans Esnafim Uygulamasiin Gelistirilmesi
Hedefi 7 ’
Aciklamalar:

[lgemiz smirlarinda bulunan vatandas ile kiiciik esnafin birebir iletisim halinde olmadigs, kiigiik esnaflarin
internet iizerinden faal durumda hizmet vermedigi, esnafa ait bilgilerin belediyemiz veri tabaninda giincel
olmadig tespit edilmistir.

Belediyemiz veri tabaninda, ilge smirlarimiz igerisinde faaliyet gdsteren esnaflarin verilerinin
giincellenmesi ve esnaflara ait ihtiyaglarin belediye tarafindan tespit edilmesi, karsilanabilmesi icin
vatandas ile esnaflarin bir platform iizerinde bir araya getirildigi bir yazilim ihtiyac1 dogmustur.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih
1 ‘ Uygulamayi kullanan esnaf sayisi - 50 250
Aciklama

Uygulama devreye alindiktan sonra uygulamayi kullanacak olan esnaf sayisi.

2 ‘ Uygulamayi kullanan vatandas sayisi ‘ - ‘ 500 ‘ 5000

Agiklama
Uygulama devreye alindiktan sonra uygulamayi kullanacak olan vatandas sayzst.

3 ‘ Programdaki yabanci dil sayisi ‘ - ‘ 1 | 1

Agiklama
Uygulama gelistirilirken alindiktan sonra yabanci dil olarak Ingilizce versiyonu da devreye
alinacaktir.

Faaliyetler "Kaynak I{ltlyaCI 2022 (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Analiz Siireci, Yazilim Gelistirme Siireci, Veri Toplama Siireci,
1 Bilgilendirme Siireci ve Programi Devreye Alma Siireci. 100.000,00 100.00,00
2
3
4
5
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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2022 Yili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Esnaflar ile vatandaslarin bir araya getirilecegi Esnafim
Uygulamasinin Gelistirilmesi

Faaliyet Ad1 Esnafim Uygulamasinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Bilgi Islem Miidiirliigii
Aciklamalar

flgemiz sinirlarinda bulunan vatandas ile kiigiik esnafin birebir iletisim halinde olmadig, kiigiik
esnaflarin internet iizerinden faal durumda hizmet vermedigi, esnafa ait bilgilerin belediyemiz
veri tabaninda giincel olmadig tespit edilmistir.

Belediyemiz veri tabaninda, ilge siirlarimiz igerisinde faaliyet gdsteren esnaflarin verilerinin
giincellenmesi ve esnaflara ait ihtiyaclarin belediye tarafindan tespit edilmesi, karsilanabilmesi
icin vatandas ile esnaflarin bir platform {izerinde bir araya getirildigi bir yazilim ihtiyaci
dogmustur.

Ekonomik Kod

(2022)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

100.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000,00
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2022 Yili Performans Programi

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
BILGI ISLEM MUDURLUGU
Giliniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
Amac¢ kurumsal kaynaklarmi ve kapasitesini etkin ve verimli bir bi¢imde kullanan,
stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak.
MIS (Yonetim Bilgi Sistemi) ve GIS (Cografi Bilgi Sistemi) Veri
Hedef
Tabanlarinin Entegrasyonu
FEARLITEE Veri Tabanlar1 Entegrasyonu
Hedefi grasy
Aciklamalar:

Belediye biinyesinde kullanilan iki ayr1 bilgi sistemi olan MIS ve GIS uygulamalarmin birbirleri ile
entegrasyonunun olmadigi, her iki sistemin kendi i¢inde bagimsiz calistig1 oldugu tespit edilmistir.

MIS ve GIS veri tabanlar arasinda belirli bir oranda entegrasyon yapilmasi, her iki uygulamanin biitiinlesik
bir sekilde ¢aligmasinin saglanmasi ile vergi kayiplarinin dniine gegilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih
MIS Verilerinin entegrasyona uygun hale
1 i, o - - % 90
getirilmesinin iglenme orani
Aciklama

MIS veri tabaninda bulunan verilerin entegrasyon calismasi i¢in uygun hale getirilmesi islemi.

2 GIS Verilerinin entegrasyona uygun hale i i % 90
getirilmesinin iglenme orani 0

Aciklama
GIS veri tabaninda bulunan verilerin entegrasyon c¢aligmasi i¢in uygun hale getirilmesi islemi.

3 | Web Servislerinin Hazirlanma orani - - ‘ % 100

Aciklama
Entegrasyon calismasinda kullanilacak web servislerinin hazirlanma orani.

Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

MIS veri tabaninda UAVT kodlarinin diizenlenmesi, MIS veri

1 tabaninda Kent Bilgi .Si.stemi modii.liim'i-n.devre.ye. qhnme.m, MIS 125.000,00 125.00,00
ve GIS uygulamalar ig¢in web servislerinin gelistirilmesi, web

servislerinin test edilmesi ve entegrasyonunun saglanmasi.

Genel Toplam 125.000,00 125.000,00
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2022 Yili Performans Programi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

MIS (Yo6netim Bilgi Sistemi) ve GIS (Cografi Bilgi

Performans Hedefi Sistemi) Veri Tabanlarinin Entegrasyonu

Faaliyet Ad1 Veri Tabanlar1 Entegrasyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Bilgi Islem Miidiirliigii

Aciklamalar

Belediye biinyesinde kullanilan iki ayri bilgi sistemi olan MIS ve GIS uygulamalarinin birbirleri ile
entegrasyonunun olmadigi, her iki sistemin kendi i¢inde bagimsiz ¢alistig1 oldugu tespit edilmistir.

MIS ve GIS veri tabanlar1 arasinda belirli bir oranda entegrasyon yapilmasi, her iki uygulamanin
biitiinlesik bir sekilde calismasinin saglanmasi ile vergi kayiplarinin 6niine gecilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod (2022)

01 |Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 125.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 125.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx Bilgi islem Miidiirliigii
Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL (%) TL %) TL %)
) 1.Analiz Siireci, Yazilim
H1.3.Esnaflar ile Gelistirme Siireci,
Vatgr}dasla}rln bir araya 2.V_er1_Top1.ama Slfreq, 100.000,00 100.000,00
getirilecegi Esnafim 3.Bilgilendirme Siireci
Uygulamasinin 4.Programi Devreye Alma
Gelistirilmesi Siireci
1.MIS veri tabaninda
UAVT kodlarinin
diizenlenmesi,
2.MIS veri tabaninda
H1.4.MIS (Yonetim Kent Bilgi Sistemi
Bilgi Sistemi) ve GIS modiiliiniin devreye
(Cografi Bilgi Sistemi) almmast, 125.000,00 125.000,00
Veri Tabanlarninin 3.MIS ve GIS
Entegrasyonu uygulamalari igin web
servislerinin
gelistirilmesi,
4.Web servislerinin test
edilmesi ve
entegrasyonunun
saglanmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 225.000,00 225.000,00
Genel Yonetim Giderleri 5.589.000,00 5.589.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 5.814.000,00 5.814.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve ¢agdas yontemlerle ortadan
Amag kaldirarak yasanabilir temiz bir ilge olusturmak.
Hedef Siirdiiriilebilir bir atik yonetim sistemi olusturularak, belediyemiz sinirlari
igerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak.
Performans . -
Hedefi Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayr1 toplanmasi.

Aciklamalar: Bir onceki yilda dagitimi yapilan geri doniisiim ekipman sayilar1 ile toplanan
atiklarin miktar olarak degerlendirilmesi.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih

1 | Toplanan ambalaj atig1 miktar1 (kg.) 16.989,34 | 1.120,61 5.150,18

Aciklama: Atik toplama altyapisinin siirekli gelistirilmesi ile y1l icinde toplanan atik miktarlarinin
da artirilmasi hedeflenmektedir.

2 ‘ Sitelere yerlestirilen ¢ok amacli konteyner sayisi (adet) ‘ 13 ‘ 5 | 10

Aciklama: Sitelere ambalaj atiklarinin kaynaginda ayr1 toplamanin yapilabilmesi i¢in ¢ok amagh
konteyner sisteminin yerlestirilmesi yapilacak olup; performans gostergesi olarak bir 6nceki yilda
dagitilan konteyner say1 ile kiyaslama yapilacaktir.

3 ‘Toplama noktasi sayisi (adet) ‘ 761 ‘ 1871 ’ 2400

Aciklama: Bolgedeki ambalaj atig1 toplama noktalarinin sayilarinin arttirilarak, toplanan atik
miktariin arttirilmasi hedeflenmektedir.

4 ‘Bilgilendirme yapilan kisi sayisi ‘ 4.000 ‘ 10.000 ‘ 20.000

Aciklama: Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayristirilmasina yonelik egitici brosiir ve afiglerle
vatandaglarin bilgilendirilmesinin saglanmasi hedeflenmektedir.

. Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetl
aallyetler Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1 Atiklarin kaynaginda ayri tqplanmam i¢in ¢ok amach 400.000,00 400.000,00
konteyner vb. kullanilan iinitelerin arttirilmasi.
2 | Sifir atik ekipman temini. 150.000,00 150.000,00
3 Diger Mal ve Malzeme Alimlar1 ( Boya, Kilit, 10.000,00 10.000,00
Tekerlek vb.)
Genel Toplam 560.000,00 560.000,00
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2022 Yili Performans Programi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Ambalaj atiklarinin ayr1 toplanmasi
Faaliyet Ad1 Ambalaj Atiklarmin Bertarafi Isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi

Agiklamalar

Bir onceki yilda dagitimi yapilan geri doniisiim ekipman sayilari ile toplanan atiklarin miktar olarak
degerlendirilmesi.

Ekonomik Kod (2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 560.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 560.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 560.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve ¢cagdas yontemlerle ortadan kaldirarak
Amag yasanabilir temiz bir ilge olusturmak.

Siirdiiriilebilir bir atik yonetimi sistemi olusturarak, Belediye sinirlarimiz igerisinde

Hedef modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak.
P IOV G Toplanan atik lastik miktar1
Hedefi P '

Aciklamalar: Idaremizce faaliyetin tanitimi igin halka bilgilendirme toplantilar1 diizenlenecek ve tanitict
afis ve brosiir bastirilarak, halka duyurusu yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yii | 2022 Yih

1 | Toplanan Atik Lastik Miktar1 (kg) 6.125 1.015 1.500

Agiklama: Belediyemiz tarafindan yil i¢erisinde isletmeler ve hanelerden toplanan ve sézlesmeli
lisanshi firmaya teslime edilen toplam atik lastik miktari.

2

Agiklama

3 |

Aciklama

Kaynak Ihtiyaci 2022 (TL)

Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

Ol | B W |IDN|PF

Genel Toplam 0,00 0,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve ¢agdas yontemlerle ortadan
Amag kaldirarak yasanabilir temiz bir ilge olusturmak.
Hedef Siirdiiriilebilir bir atik yonetim sistemi olusturularak, Belediyemiz sinirlari
igerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak.
Performans . - <
Hedefi Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayr1 toplanmasi.

Aciklamalar: Yonetmelik geregi bedelsiz olarak yiiriitiilecek bir faaliyet olmasi nedeniyle ortaya
cikacak maliyetlerin biiylik cogunlugu yiiklenici firma tarafindan karsilanacak olup, idaremizce
projenin tanitimi i¢in bilgilendirme egitimleri diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilh | 2021Yih | 2022 Yih

1 | Toplanan bitkisel atik yag miktar1 (kg) 35.000 18.677 22.400

Aciklama: Sozlesmeli firmamiz tarafindan yil i¢erisinde isletmeler ve hanelerden toplanan toplam
bitkisel atik yag miktarinin bir dnceki yila gére kiyaslamasi yapilacaktir.

2 ‘ Sitelere yerlestirilen ¢cok amagli konteyner sayisi (adet) ‘ 30 ‘ 5 ‘ 10

Aciklama: Sitelere ambalaj atiklarinin kaynaginda ayr1 toplamanin yapilabilmesi i¢in ¢ok amach
konteyner sisteminin yerlestirilmesi yapilacak olup; performans gostergesi olarak bir dnceki yilda
dagitilan sayi ile kiyaslama yapilacaktir.

3 ‘ Toplama noktas1 sayis1 (adet) ‘ 363 ‘ 456 | 560

Aciklama: Bolgedeki bitkisel atik yag toplama noktalarinin arttirilarak, toplanan bitkisel atik yag
miktariin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Atik yag iireten tiim igyerlerinin sozlesme

4 g
yapmalarinin saglanmasi

%100 %100 %100

Aciklama: Atik yag tireten is yerlerine yonelik denetimlerin gergeklestirilmesi.

5 |Bilgilendirme yapilan kisi sayis1 (adet) 10.000 100 ‘ 10.000

Aciklama: Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayristirilmasi ile ilgili hanelere yonelik egitici brosiir
ve afiglerle vatandaslarin bilgilendirilmesinin saglanmasi hedeflenmektedir.

e 2 11y
L e "% | 000000
2
3
4
Genel Toplam 80.000,00 80.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayri1 toplanmasi.

Faaliyet Ad1

Bitkisel atik yaglarin bertarafi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirliigii

Agiklamalar

Yonetmelik geregi bedelsiz olarak yiiriitiilecek bir faaliyet olmasi nedeniyle ortaya ¢ikacak maliyetlerin
biiylik ¢ogunlugu yiiklenici firma tarafindan karsilanacak olup, idaremizce projenin tanitimi igin

bilgilendirme egitimleri diizenlenecektir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

80.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

80.000,00

Ddoner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

80.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Ama Ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve ¢agdas yontemlerle ortadan
§ kaldirarak yasanabilir temiz bir ilge olusturmak.
Hedef Siirdiiriilebilir bir atik yonetimi sistemi olusturarak, Belediye sinirlarimiz
igerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak.
Performans flgemiz sinirlari igerisindeki atik elektrikli ve elektronik esyalarm evsel ve
Hedefi diger atiklardan ayr1 toplanmasi ve bertarafinin saglanmasi.

Aciklamalar: Belediyemiz sinirlari igerisinde olusan ve igerdikleri tehlikeli kimyasallar sebebiyle
onemli cevresel etkileri bulunan atik elektrikli ve elektronik esyalarin kaynaginda diger atiklardan
ayr1 olarak toplanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih

Toplanan atik elektrikli ve elektronik esya miktari

! ko)

1.554,3 119,5 1.800

Aciklama: Belediyemiz tarafindan yil igerisinde isletmeler ve hanelerden toplanan ve sézlesmeli
lisansli firmaya teslime edilen toplam atik elektrikli ve elektronik esyalarin miktari.

5 Sitelere yerlestirilen ¢ok amacli konteyner sayisi 5 1 10
(adet)

Aciklama: Sitelere ambalaj atiklarinin kaynaginda ayr1 toplamanin yapilabilmesi i¢in ¢ok amagl
konteyner sisteminin yerlestirilmesi yapilacak olup; performans gdstergesi olarak bir onceki yilda
dagitilan sayi ile kiyaslama yapilacaktir.

3 | Toplama noktalari | 315 | 345 | 365

Aciklama: Bolgedeki toplama noktalarinin arttirilarak, toplanan elektrikli ve elektronik atik
miktarinin arttirtlmasi hedeflenmektedir.

4 |Bilgilendirme yapilan kisi sayisi | 4000 | 5000 | 10.000

Aciklama: Atik elektrikli ve elektronik esyalarin kaynaginda ayristirilmast ile ilgili ilgemizde
yasayan vatandaslarin bilgilendirilmesi amaciyla bilgilendirici afis, brosiir vb. materyaller
diizenlenecek egitim ve etkinlikler kapsaminda dagitilarak; belirtilen kisi sayisina ulasilacaktir.

gl byte 2o 1)
1 |Mobil atik getirme merkezi ekipman temini. 300.000,00 300.000,00
2
3
4
Genel Toplam 300.000,00 300.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ilcemiz sinirlart icerisindeki atik elektrikli ve elektronik
esyalarin evsel ve diger atiklardan ayr toplanmasi ve
bertarafinin saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Atik elektrikli ve elektronik esyalarin bertarafi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Aciklamalar

Belediyemiz sinirlari igerisinde olusan ve icerdikleri tehlikeli kimyasallar sebebiyle 6nemli g¢evresel
etkileri bulunan atik elektrikli ve elektronik esyalarin kaynaginda diger atiklardan ayri olarak toplanmasi

hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

300.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

300.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak fhtiyaci

300.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve ¢agdas yontemlerle ortadan
Amag kaldirarak yasanabilir temiz bir ilge olusturmak.
Hedef Siirdiiriilebilir bir atik yonetimi sistemi olusturarak, Belediye sinirlarimiz
igerisinde modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet sunmak.
[lgemiz sinirlar1 igerisindeki atik piller ile Belediyemiz biinyesinde olusan
Performans o o
Hedefi tehlikeli atiklarin evsel ve diger atiklardan ayr1 toplanmasi ve bertarafinin
saglanmasi.

Aciklamalar: Idaremizce faaliyetin tanitimi icin halka bilgilendirme toplantilar1 diizenlenecek ve
tanitici afis ve brosiir bastirilarak, halka duyurusu yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih

1 | Toplanan Atik Pil Miktar1 (kg) 1.750 117,5 1.550

Aciklama: Belediyemiz tarafindan yil igerisinde isletmeler ve hanelerden toplanan ve sézlesmeli
lisansli firmaya teslime edilen toplam atik pil miktari.

5 Sitelere yerlestirilen ¢ok amacli konteyner sayisi

(adet) 20 5 10

Aciklama: Sitelere ambalaj atiklarinin kaynaginda ayr1 toplamanin yapilabilmesi i¢in ¢ok amagh
konteyner sisteminin yerlestirilmesi yapilacak olup; performans gostergesi olarak bir dnceki yilda
dagitilan say1 ile kiyaslama yapilacaktir.

3 ‘ Toplama noktasi sayisi (adet) ‘ 510 ‘ 564 ‘ 610

Aciklama: Bolgedeki toplama noktalarinin arttirilarak, toplanan atik pil miktarinin arttirilmasi
hedeflenmektedir.

4 |Bilgilendirme yapilan kisi sayisi | 10000 | 100 | 10.000

Aciklama: Atik pillerin kaynaginda ayristirilmasi ile ilgili hanelere yonelik egitici brosiir ve
afiglerle vatandaslarin bilgilendirilmesinin saglanmasi1 hedeflenmektedir.

: Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1 Atiklarin kaynaginda ayri toplanmast igin atik pil 75.000,00 75.000,00
kutusu vb. kullanilan ekipmanlarin temini
2 Belediyemiz b_unyesmde olusan tehlikeli atiklarin 55.000,00 55.000,00
bertaraf bedeli
3
4
Genel Toplam 130.000,00 130.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

flgemiz smirlar icerisindeki atik piller ile Belediyemiz
blinyesinde olugan tehlikeli atiklarin evsel ve diger
atiklardan ayrn toplanmasi ve bertarafinin saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Atik pillerin bertarafi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi

Aciklamalar

bastirilarak, halka duyurusu yapilacaktir.

Idaremizce faaliyetin tanitimi i¢in halka bilgilendirme toplantilar1 diizenlenecek ve tanitici afis ve brosiir

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

130.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

130.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

130.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi ‘ KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Vatandaslarimizin siirdiirtilebilir ve saglikli bir ¢evrede yasamalarini temin
Amag
etmek.
Ilgemiz smrlar icerisinde gevre bilincinin artirilmasi amaciyla atik yonetimi
(ambalaj atiklari, bitkisel atik yaglar, atik piller, AEEE, tehlikeli atiklar, yesil
Hedef . . o P : .
atiklar, hafriyat atiklar1 vb.), geri dontisiim, iklim degisikligi, temiz enerji
kaynaklar1 gibi konularda egitim ¢aligmalar1 diizenlemek.
Performans Cevre bilincinin arttirilmasina yonelik egitim c¢aligmalari ile ¢esitli etkinlik ve
Hedefi kampanyalarinin diizenlenmesi.

Aciklama: Cevrenin ve cevresel kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimi anlayiginin en temel
diizeye indirilebilmesi ic¢in halka yonelik bilinglendirme kampanya ve egitimlerinin
diizenlenmesi, egitim faaliyetlerinde bulunacak personelimizin teknik altyapilarinin
gelistirilmesi.

Performans Gostergeleri 2020 Yii | 2021 Yili | 2022 Yih
Belediyemiz toplantt salonlarinda vatandaglara
1 |yonelik (goniillii ¢evreci vatandas )diizenlenen c¢evre 2 0 3
egitimi sayisi(adet)

Aciklama: Belediyemiz toplant1 salonlarinda vatandaglara yonelik ¢evre baslikli sdylesi, seminer
vb. etkinliklerin diizenlenmesi. *Pandemi sebebiyle diizenlenememistir.

2 | Bilgilendirme yapilan 6grenci sayisi (kisi) | 0 | 0 | 6500

Aciklama: : llgemiz okullarinda okuyan 6grencilere yonelik egitim calismalar diizenlenmesi.
*2020-2021 egitim yilinda okul egitimi diizenlenememistir.

3 Sifir  atik/gevre  bilinci  konularinda  gorevli

Ogretmenlere yonelik yapilan egitim (adet) ! 0 >

Aciklama: Ilgemiz okullarinda sifir atik konusunda goérevlendirilmis Ogretmenlere yonelik
bilgilendirme ¢aligmalar1 diizenlenmesi.
*Pandemi sebebiyle diizenlenememistir.

4 Resmi kurum ve sivil toplum kuruluslarina yonelik

diizenlenen egitim (adet) ! ! 3

Aciklama: Ilgemizde yer alan resmi kurum ve kuruluslara yonelik bilgilendirme calismalar:
diizenlenmesi. *Pandemi sebebiyle bilgilendirmeler online olarak diizenlenmistir

Belediye hizmet binasinda temizlik islerinde gorevli
5 . 1 e 1 1 1
personele yonelik yapilan ¢evre egitimi (adet)

Agiklama: Belediyemiz temizlik islerinde gorevli personellere yonelik bilgilendirme ¢aligmalari
diizenlenmesi.

6 Teknik personelin mesleki egitimlerini gelistirmesi

amaciyla katilacagi seminer veya fuar sayis1 (adet) ! ! !

Aciklama: Sifir Atik Kapsaminda Kaymakamlik binasinda gerceklestiri

Muhtarliklara yonelik bilgilendirme ¢alismalar
7| . . 1 0 2
diizenlenmesi (adet)

Agiklama: Tiim muhtarliklarimiza yonelik bilgilendirme ¢alismalar1 diizenlenmesi.
*Pandemi sebebiyle bilgilendirmeler telefon ya da online olarak diizenlenmistir.

Diizenlenen ¢evre etkinligi ve kampanya sayisi
8 | (adet) - 0 1
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Aciklama: Cevre bilincinin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik etkinlik ve kampanyalarinin
diizenlenmesi (eko okullar, ¢evre goniilliileri, muhtarliklar vb. isbirliginde)
*Pandemi sebebiyle ¢evre etkinligi diizenlenememistir.

9 |Kurumsal animasyon filmi gosterimi. (adet) | - | 0 | 1
Aciklama: Belediyemizin atik yonetimi ¢alismalar1 kapsaminda kurumsal animasyon filmimizin
olusturularak ¢evre bilincine yonelik bilgilendirme ¢aligmalar1 diizenlenmesi.

*Personel yetersizligi

2022 Y1l Kaynak Ihtiyaci (TL)

PRI Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Okullar, haneler ile diger kurum ve kuruluslara

1 |yonelik yapilacak egitimlerde kullanilacak olan| 80.000,00 80.000,00
egitici kitap, brosiir ve diger egitim materyalleri

Genel Toplam 80.000,00 80.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Cevre bilincinin arttirllmasma yonelik egitim
Performans Hedefi calismalan ile cesitli etkinlik ve kampanyalarinin
diizenlenmesi.
Faaliyet Adx Cevre Egitimi Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigi

Actklamalar

Cevrenin ve cevresel kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimi anlayisinin en temel diizeye
indirilebilmesi i¢in halka yonelik bilinglendirme kampanya ve egitimlerinin diizenlenmesi, egitim
faaliyetlerinde bulunacak personelimizin teknik altyapilarinin gelistirilmesi.

Ekonomik Kod (2022)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

X Yurt Disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyac 80.000,00

X
[
>

Dis1

Biitce
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve cagdas yontemlerle ortadan

AT kaldirarak yasanabilir temiz bir ilge olusturmak.
Cevre kirliliginin 6nlenmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi, Onleyici
Hedef denetim ¢aligmalarinin yapilmasi.
Perfor_mans Hava kalitesinin korunmasi.
Hedefi

Aciklamalar: Midirliigiimiiz atik yonetim ve ¢evre denetim ekiplerince sikayetlerin kisa siirede
yerinde degerlendirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2020 Yih

2021 Yih

2022 Y1ih

1

Cevre kirliligi kaynaklarinda iyilestirme (atik su,
giiriiltii, moloz ve havuz suyu )

334

425

520

Acgiklama: Bolgemizde kirletici kaynak olarak degerlendirilebilecek olan isletmelerin tespiti ve
izlenmesi amaciyla envanter ¢aligsmasi yapilacak olup, calismalar mahalle bazinda yiiriitiilecektir.

2

Hava kirliligi ile miicadele kapsaminda isletmelere 31
ait baca gaz1 emisyonlarinda iyilestirme

50

64

Aciklama: Bolgemizde kirletici kaynak olarak degerlendirilebilecek olan isletmelerin tespiti ve
izlenmesi amaciyla envanter ¢aligmasi yapilacak olup, ¢aligmalar mahalle bazinda yiiriitiilecektir.

3
Aciklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi| Toplam
1
2
3
4
5
Genel Toplam 0,00 0,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Ad1 KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Vatandaslarimizin siirdiiriilebilir ve saglikli bir ¢evrede yasamalarin1 temin
Amacg
etmek.
Iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda yenilenebilir enerji kaynaklarina
Hedef yonelim, enerji/akaryakit tasarrufu ve Belediye 0lceginde karbon
salinimlariin azaltilmasi.
Performans Belediye Olceginde enerji yonetimi, enerji tasarrufu ve karbon saliniminin
Hedefi azaltilmasi.

Aciklamalar: Belediyemiz dlgeginde enerji sarfiyatlarinin azaltilmasi, diisiik enerji tiiketimine sahip
iirinlerin kullanilmasi, hizmet binalar1 ve benzeri birimlerde siirdiiriilebilirlik ilkeleri ¢ergevesinde
enerji yonetiminin uygulanmasi ile enerji tasarrufu saglanmasi hedeflenmektedir. Ayrica, miimkiin
olan yerlerde yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanilarak iklim degisikligi ile miicadele ve
Belediyemiz 6lgeginde karbon salinimlariin azaltilmasi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri

2020 Yih

2021 Yih

2022 Y1ih

Park-bahge artiklarinin  enerji  muhtevalarindan

! faydalanmak icin proje gelistirilmesi.

Agiklama : Belediyemiz tarafindan toplanan park ve bahge atiklarinin enerji muhtevalarindan

faydalanarak Biyo-briket iiretmek i¢in makine teghizat alima.

2
Agiklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biite Disi| Toplam
1 |ArsaKira Bedeli 160.000,00 160.000,00
2 | Bina-Makine-Arazi Bakim ve Tamir Gideri 300.000,00 300.000,00
3 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlar1 ( Santiye 50.000,00 50.000,00
Sarf Malz)
4 E‘Fu't-lfr(.)Je Bilirkisi Ekspertiz Giderleri ( Proje 50.000,00 50.000,00
Bilirkisi )
5 | Tasit ve Is Makinas1 Kiralama Giderleri 55.000,00 55.000,00
Genel Toplam 615.000,00 615.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye dl¢eginde enerji yonetimi, enerji tasarrufu

Performans Hedefi
ve karbon saliniminin azaltilmasi.

Faaliyet Ad1 Cevreye Duyarli Proje Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi

Agiklamalar

Belediyemiz Ol¢eginde enerji sarfiyatlarinin azaltilmasi, diisiik enerji tiikketimine sahip
driinlerin  kullanilmasi, hizmet binalar1 ve benzeri birimlerde strdiriilebilirlik ilkeleri
cercevesinde enerji yonetiminin uygulanmasi ile enerji tasarrufu saglanmasi hedeflenmektedir.
Ayrica, miumkiin olan yerlerde yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanilarak iklim
degisikligi ile miicadele ve Belediyemiz 0lceginde karbon salinimlarinin azaltilmasi
planlanmaktadir.

Ekonomik Kod (2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 615.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 615.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 615.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adx Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL (%) TL %) TL %)
H4.1 Sirdiiriilebilir bir | - .oni ambalaj atign
. - toplama noktalar1
atik yonetim sistemi
olusturulmasi.
olusturularak, 2.Bilinglendirme ve
belediyemiz sinirlar1 -orneten . 560.000,00 560.000,00
A egitim faaliyetleri
icerisinde modern atik - .
A . diizenlenmesi.
yonetimi ilkeleri
) 3.Toplama noktalarmin
kapsaminda hizmet . .
. diizenli olarak
sunmak(ambalaj atiklar1). .
denetlenmesi.
1.Yeni atik yag toplama
H4.2.Siirdiirtlebilir bir noktalar1 olusturulmasi.
atik yonetim sistemi 2.Yeni ruhsat alan
olusturularak, isletmeler atik yag
Belediyemiz siirlari hakkinda
icerisinde modern atik bilgilendirilerek, lisansh 80.000,00 80.000,00
yonetimi ilkeleri toplama firmalarina
kapsaminda hizmet yonlendirilmesi.
sunmak(Kizartmalik atik | 3.Hanelere yonelik
yaglar). bilinglendirme ve egitim
faaliyetleri diizenlenmesi.
H4.3.Siirdiiriilebilir bir 1.Yeni atik pil toplama
atik yonetim sistemi noktalar1 olusturulmasi.
olusturularak, 2.Bilinglendirme ve
belediyemiz sinirlari egitim faaliyetleri 130.000,00 130.000,00
igerisinde modern atik diizenlenmesi.
yonetimi ilkeleri 3.Toplama noktalariin
kapsaminda hizmet diizenli olarak
sunmak(Atik pil). denetlenmesi.
1.Elektronik atik toplama
H4.4 Siirdiiriilebilir bir | noktalart olusturulmas,
. e . 2.Hanelerden gelen talep
atik yonetim sistemi . .
ile elektronik atiklarin
olusturularak, toplantlmas
belediyemiz siirlar1 par ; 300.000,00 300.000,00
S 3.Bilinglendirme ve
icerisinde modern atik e . .
.. . egitim faaliyetleri
yonetimi ilkeleri " .
. diizenlenmesi,
kapsaminda hizmet
. 4.Toplama noktalarinin
sunmak.(Elektronik atik) . .
diizenli olarak
denetlenmesi
H4.5 Siirdiiriilebilir bir | 1Ot servislere yonelik
. . bilgilendirme ¢alismalari
atik yonetim sistemi
yapilmasi ,
olusturularak,
. : 2.Sokaklarda ve yol
belediyemiz sinirlart 0,00 0,00
A kenarlarina atilmis atik
igerisinde modern atik o
AN . lastiklerin toplanmasi,
yonetimi ilkeleri o .
. 3.Bilinglendirme ve
kapsaminda hizmet egitim faaliyetleri
sunmak.(Lastik atiklar) & e
diizenlenmesi.
H4.6.Cevre kirliliginin 1.Vatandasin sikayeti
N S . . . 0,00 0,00
Onlenmesi i¢in gerekli lizerine veya rutin
tedbirlerin alinmasi, kontrol esnasinda
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onleyici denetim igletmelerin baca
calismalarinin yapilmasi. | denetimlerinin yapilmasi.
2.Insaat siireci bitmemis
ve ¢evre giivenligini
saglamamig olan
ingaatlara yonelik
denetim ¢aligmalarin
yapilmasi.
3.Vatandagtan gelen
giiriiltii sikayetleri
iizerine yetkimiz
kapsaminda gerekli
uyarilarin yapilmasi.
H4.7 Ilgemiz sinirlart 1.Belirlenen egitim
igerisinde ¢evre bilincinin | programina gore egitim
artirilmasi amaciyla atik caligmalariin yapilmasi.
yonetimi (ambalaj 2.Egitim talebinde
atiklar, bitkisel atik bulunan kurumlara
yaglar, atik piller, AEEE, | yonelik egitim
tehlikeli atiklar, yesil caligmalarinin 80.000,00 80.000,00
atiklar, hafriyat atiklari diizenlenmesi.
vb.), geri doniigiim, iklim | 3.Katilim sayisinin
degisikligi, temiz enerji artirtlmasi i¢in egitim
kaynaklar1 gibi konularda | tarihinden 6nce
egitim ¢aligmalari katilimcilarin aranarak
diizenlemek. iletisimin saglanmasi.
1.Belediyemiz tarafindan
toplanan park ve bahge
atiklariin yerinde
bertarafinin saglanarak
akaryakit giderlerinin
azaltilmasi.
2.Hizmet binalarimiz ve
tesislerimizde kullanilan
enerji miktarinin
H4.8.iklim degisikligi ile | azaltilmasi ve
miicadele kapsaminda yenilenebilir enerji
yenilenebilir enerji kaynaklarina yonelim ile
kaynaklaria yonelim, karbon salinimlariin 615.000,00 615.000,00
enerji tasarrufu ve azaltilmasi
Belediye dlgeginde 3.Park bahge ve mobilya
karbon salinimlarinin atiklarinin Atik Isleme
azaltilmast. Merkezine kabuluniin
yapilmasi ve miktarlarin
kayit altina alinmast.
4.GES santralinde olusan
enerji ( kWh) miktarinin
tespit edilmesi ve kayit
altina alinmasi
5.Uretilen yakit
briketlerin ihtiyag
sahiplerine dagitilmasi.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplan 1.765.000,00 1.765.000,00
Genel Yonetim Giderleri 1.035.000,00 1.035.000,00
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 2.800.000,00 2.800.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Amacg(Al)*

Glinlimiiz kosullarinda yOnetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli
gelistiren, kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde
kullanan, stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak.

Hedef(H1.7)*

Kurumumuz satin alimlarinin daha ekonomik ve hizli ve seffaf yapilmasinin
saglanmasi, rekabet ortaminin artirilmasi amaciyla Dogrudan teklif alimla
taleplerimizin belediyemiz internet sitesi iizerinden yayinlanarak firmalarin
online teklif vermelerinin saglanmasi. Dogrudan temin ile yapilan alimlar
azaltarak Miudiirliiklerin genel ihtiyaglarinin tespiti yapilip, bu alimlari ihale
yontemiyle gerceklestirmek. Thalelerde daha iyi rekabet kosullarmin
olusabilmesi i¢in katilimci sayisini arttirmak.

Performans
Hedefi

Satin alma islemleri i¢in online teklif verme sisteminin kurulmasi.
Ihalelere katilimc1 sayisini arttirmak
Dogrudan teminle yapilan alimlari minimuma indirmek.

Aciklamalar: Internet {izerinden teklif verilmesini saglayacak yazilimin olusturulmas: Yazilimim
isbirligi yapilacak firmalara duyurulmasi. Sistemin daha ekonomik, hizli ve rekabet¢i olmasi

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yii | 2022 Yih
1 Belediyemizin web sitesi iizerinden teklif verme i ) 1
yazilimi hazirlanmasi
Online olarak sistemin tizerinden Miidiirliigiimiizce
2 9 . . . - - 75
yapilan dogrudan temin alimlari icin teklif alinmasi
3 Thalelere katilimei sayisini arttirmak i ) 75
4 Do_grudan teminle yapilan alimlart minimuma i 40 75
indirmek.
: Kaynak Ihtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1 Internet iizerinden teklif verilmesini saglayacak 15.000,00 15.000,00
yazilimin olugturulmasi
5 Yazilimin igbirligi yapilacak firmalara duyuru i
yapilmast -
Dogrudan temin ile yapilan alimlart minimuma -
3 .5, . .. . -
indirip bu alimlar1 ihale yontemiyle yapmak
Yapacak oldugumuz ihalelerde firmalar aras1 -
4 |rekabetin arttirilmasi i¢in ihalelere katilimer sayisini -
arttirmak.
Genel Toplam 15.000,00 15.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Satin alma islemleri i¢in online teklif verme
sisteminin kurulmasi.

-Dogrudan temin ile alimi1 azaltip bu alimlar1 ihale
yontemi ile yapmak

-Elektronik ihalelere firma katilimci sayisini
arttirmak

Performans Hedefi

Internet {izerinden teklif verilmesini saglayacak

Faaliyet Ad1 yazilimin olusturulmasi ve duyurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Agiklamalar

Satin alma islemleri i¢in online teklif verme sisteminin kurulmasi i¢in Internet iizerinden teklif
verilmesini saglayacak yazilimin olusturulmasi ve duyurulmasi.

Ekonomik Kod (2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 15.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 15.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Ad1 Destek Hizmetleri Miidiirliigii
T Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
A PAY PAY PAY
Hedefi TL o) | Tt %) TL (%)
H1.8. Kurumumuz satin
alimlarinin daha
ekonomik, hizli ve _
seffaf yapilmasinin 1.Internet lizerinden
saglanmasi, rekabet teklif verilmesini
ortaminin artirilmasi saglayacak yazilimin 15.000.00 15.000.00
amaciyla Dogrudan teklif | olusturulmasi R R
alimla taleplerimizin 2.Yazilimin isbirligi
belediyemiz internet yapilacak firmalara
sitesi lizerinden duyurulmasi
yayinlanarak firmalarin
online teklif vermelerinin
saglanmasi
1.Periyodik bakimlarin
diizenli yapilmast
2.Ariza bakimlarinin en
kisa zamanda yapilmasi
3.Merkezi
1sitma/sogutma
H1.14.Belediye sisteminin asgari/azami
Binalarimizda Enerji derecelerinin 0,00 0,00
tasarrufunun saglanmasi | ayarlanmasi
4.Aydinlatmalarin LED
aydinlarmalar ile
degistirilmesi
5.Sensorlii olmayan
musluklarin sensorlii
olanlar ile degisitirmesi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 15.000,00 15.000,00
Genel Yonetim Giderleri 9.831.000,00 9.831.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 9.846.000,00 9.846.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
EMLAK ve ISTIMLAK MUDURLUGU
Kentin gelecek ihtiyaclar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyap1 ve {istyapi
Amag ihtiyaclarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden, yenileyen;
planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir olugturmak.
Belediyemiz tarafindan yapilmasi planlanan projeler i¢in en uygun alanlarin tahsis
Hedef o A
edilmesi ve yapilarin takibinin saglanmasi
Modern Kentlesme ve Kent Estetigi kapsaminda miilkiyeti Belediyemize veya
Performans : > S
e kurumlara ait olan alanlarin Belediyemiz tarafindan yapilmasi planlanan projeler i¢in
eaetl tahsis edilmesi
Aciklamalar:

- Bebek Parki i¢in tahsis edilen alan miktar1

- Giindiiz ve Aksam Kresleri i¢in tahsis edilen alan miktari
- Kadin Siginma Evleri i¢in tahsis edilen yer adedi

- Memur Yasam Merkezi i¢in tahsis edilen alan miktar1

- Modern Pazar Yeri tahsis edilen alan miktari

- Etkinlik ve Organizasyon Salonlar i¢in tahsis edilen alan miktar
- Engelsiz Yasam ve Otizm Merkezi i¢in tahsis edilen alan miktari

- Konyaalt1 Spor i¢in tahsis edilen alan miktari
- Biiyiik Anit Kiitiiphanesi igin tahsis edilen alan miktar1
- Konyaalt1 Pazar Yeri icin tahsis edilen alan miktar

Performans Gostergeleri

2020 Yih

2021 Yilh | 2022 Yihi

1 | Planlar projeler i¢in alan tahsisinin yapilmasi

Aciklama: Uygulanacak olan projeler icin sehir planlamasina uygun tahsislerin yapilmast.

-Bebek Parki i¢in alan tahsisi

Aciklama: Alan tahsisi Mudiirliiglimiiz tarafindan 2020 yilinda
yapilmis olup, 2021 yilinda Etiid Proje Miidiirliigii tarafindan
proje tamamlanmusgtir.

% 100

- Engelsiz Yagam ve Otizm Merkezi i¢in tahsis edilen alan miktari
Aciklama: Alan tahsisi Miidiirliigiimiiz tarafindan 2020 yilinda

yapilmis olup, Etiid Proje Miidiirliigii tarafindan proje ve yapim %50
isleri devam etmektedir.

- Konyaalt1 Spor i¢in tahsis edilen alan miktar1

Aciklama: Etiid Proje Miidiirliigli tarafindan talep edilen alan % 50
tahsis edilmistir.

-Konyaalt1 Pazar Yeri igin tahsis edilen alan miktari

Aciklama: Etiid Proje Midiirliigii tarafindan proje igin talep % 50

edilecek olan alanin tahsisi yapilacaktir.

2 | Projenin uygun sekilde yapilip yapilmadiginin takibi

Aciklama: Tahsis edilen alandaki islemlerin gecici kabul ve kesin kabul esnasinda projesinde belirtilen

hususlara uygunlugunun kontrol edilmesi.

-Bebek Parkinin projesine uygun sekilde yapildiginin kontroli % 100
-Engelsiz Yasam ve Otizm Merkezinin projesine uygun sekilde 0

- . % 10
yapildiginin kontrolii

Antalya’nin Modern Yiizii

59




2022 Yili Performans Programi

- Konyaalt1 Spor igin tahsis edilen alan miktari

Agiklama: Etiid Proje Mudiirliigii tarafindan talep edilen alan % 20
tahsis edilmistir.

-Konyaalt1 Pazar Yeri igin tahsis edilen alan miktari

Agiklama: Etiid Proje Mudiirliigii tarafindan proje igin talep % 20

edilecek olan alanin tahsisi yapilacaktir.

3 | Yapim agamasi biten iglerin teslim alinmasi

Aciklama: Yapimi tamamlanip kesin kabulii yapilan yerlerin Belediye miilkii olarak teslim alinmasi.

-Bebek Parki i¢in alan tahsisi
Agiklama: Alan tahsisi Midiirliigiimiiz tarafindan 2020 yilinda

yapilmis olup, 2021 yilinda Etiid Proje Miidiirliigii tarafindan % 100
proje tamamlanmustir.

- Engelsiz Yasam ve Otizm Merkezi i¢in tahsis edilen alan miktari

Aciklama: Alan tahsisi Miidiirliigiimiiz tarafindan 2020 yilinda

yapilmig olup, Etid Proje Midiirliigii tarafindan yapim isleri % 20

devam etmektedir.

- Konyaalt1 Spor igin tahsis edilen alan miktari

Agiklama: Etiid Proje Miidiirligii tarafindan talep edilen alan % 20
tahsis edilmistir.

-Konyaalt1 Pazar Yeri igin tahsis edilen alan miktar1

Agiklama: Etiid Proje Midirligii tarafindan proje igin talep %20

edilecek olan alanin tahsisi yapilacaktir.

4 Teslim alinan yerlerin kiralanacaksa tiim ihale islemlerinin yapilmasi, Belediye biinyesinde faaliyete

devam edilecek ise ilgili Miidiirliige teslim edilmesi.

-Bebek Parki i¢in alan tahsisi

Aciklama: Alan tahsisi Midiirliiglimiiz tarafindan 2020 yilinda
yapilmis olup, 2021 yilinda Etiid Proje Miidiirliigii tarafindan
proje tamamlanmusgtir.

% 100

- Engelsiz Yasam ve Otizm Merkezi i¢in tahsis edilen alan miktari
Aciklama: Alan tahsisi Miidiirliigiimiiz tarafindan 2020 yilinda
yapilmis olup, Etiid Proje Miidiirliigii tarafindan yapim isleri
devam etmektedir.

% 10

- Konyaalt1 Spor i¢in tahsis edilen alan miktar1
Aciklama: Etiid Proje Miidiirliigii tarafindan talep edilen alan
tahsis edilmistir.

% 10

-Konyaalt1 Pazar Yeri igin tahsis edilen alan miktari
Aciklama: Etiid Proje Miidiirliigii tarafindan proje i¢in talep
edilecek olan alanin tahsisi yapilacaktir.

% 10

Kaynak fhtiyac1 2022 (TL)

Faaliyetler Biitce
Biit
utce Dist Toplam
1 | Planlanan projeler i¢in alan tahsisinin yapilmasi
2 | Projenin uygun sekilde yapilip yapilmadiginin takibi
3 | Yapim asamasi biten islerin teslim alinmasi
Teslim alinan yerlerin kiralanacaksa tiim ihale islemlerinin
yapilmasi, Belediye biinyesinde faaliyete devam edilecek ise
4 ilgili Midiirliige teslim edilmesi Hizmet Binasi Arsa Arazi 6.000.000.00 6.000.000,00
Kiralama
5 | Pazaryerlerinin hakedislerinin yapilmasi
Genel Toplam 6.000.000,00 6.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediyemiz

tarafindan  yapilmasi  planlanan

projeler i¢in en uygun alanlarin tahsis edilmesi ve
yapilarin takibinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Bebek Parki i¢in tahsis edilen alan miktari
Giindiiz ve Aksam Kresleri icin tahsis edilen
alan miktar1

Kadin Siginma Evleri i¢in tahsis edilen yer
adedi

Memur Yasam Merkezi i¢in tahsis edilen alan
miktari

Modern Pazar Yeri tahsis edilen alan miktar1
Etkinlik ve Organizasyon Salonlar1 i¢in tahsis
edilen alan miktar1

Engelsiz Yasam ve Otizm Merkezi igin tahsis
edilen alan miktar1

Konyaalt1 Spor i¢in tahsis edilen alan miktar1
Biiyiikk Anit Kiitiiphanesi igin tahsis edilen alan
miktari

Konyaalti Pazar Yeri icin tahsis edilen alan
miktari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(2021)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.000.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

6.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyac

6.000.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Ad: Emlak ve istimlak Miidiirliigii
T BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL %) TL %) TL %)
H2.1.Belediyemiz
tarafindan yapimast Planlanan projeler igin
planlanan projeler igin en | projefer 1o 6.000.000,00 6.000.000,00
.| alan tahsisinin yapilmasi
uygun alanlarin tahsis
edilmesi ve yapilarin
takibinin saglanmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 6.000.000,00 6.000.000,00
Genel Yonetim Giderleri 10.267.000,00 10.267.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 16.267.000,00 16.267.000,00
62
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
ETUT PROJE MUDURLUGU
Kentin gelecek ihtiyaclari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapt ve
Ama listyapi ihtiyaclarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,
§ yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak
Hedef Spor branglarinin yiiriitiilebilecegi bir spor kompleksinin yapilmasi
Eeelggfrimans Spor branglarinin yapilabilecegi bir tesis binasinin yapilmasi.

Aciklamalar: Spor branslarinin yapilabilecegi bir tesis binasinin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yih | 2022 Yih
1 | Projelendirme siiresi %30
Aciklama
5 PfOJe}endlnne sonrasi ihlale dosyasinin hazirlanma 920
sliresi
Aciklama
3 Ihale konusu isin s6zlesmeye, projesine ve %50

sartnamelere uygun olarak tamamlanma siiresi

Aciklama

Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

Faaliyetl

aa l?/e °r Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 Ihale konusu isin s6zlesmeye, projesine ve 5.600.000,00 5.600.000,00

sartnamelere uygun olarak tamamlanmasi

2

3

4
Genel Toplam 5.600.000,00 5.600.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi isgﬁrlzlz??larlnln yapilabilecegi bir tesis binasinin
Faaliyet Ad1 Konyaalt1 Spor Kliibii

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Etiit Proje Midiirligii

Aciklamalar

Spor branslarinin yiiriitiilebilecegi bir spor kompleksinin yapilmasi

Ekonomik Kod (2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 5.600.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.600.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 5.600.00,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
ETUT PROJE MUDURLUGU
Kentin gelecek ihtiyaclari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapi ve
Ama iistyapi ihtiyaclarini belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa eden,
§ yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir sehir
olusturmak
llgemiz smirlarinda yasamakta olan tiim vatandaslarimiza ortak konumda
Hedef .
bulunan modern tasarimda Pazar yerlerinin yapilmasi
Performans Vatandaslarimiza modern pazar yeri hizmetinin verilecegi pazar yerlerinin
Hedefi yapilmasi
Aciklamalar:
Vatandaglarimiza modern pazar yeri hizmetinin verilecegi pazar yerlerinin yapilmasi
Performans Gostergeleri 2020 Yilh | 2021 Yihh | 2022 Yih
1 | Projelendirme siiresi %30
Aciklama

5 PfOJe}endlrme sonrasi ilale dosyasinin hazilanma 920
stiresi
Agiklama
Ihale konusu isin sézlesmeye, projesine ve
3 . %50
sartnamelere uygun olarak tamamlanma siiresi
Agiklama
: Kaynak Ihtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Ihale konusu isin sdzlesmeye, projesine ve 2.000.000,00 2.000.000,00
sartnamelere uygun olarak tamamlanmasi
2
3
4
Genel Toplam 2.000.000,00 2.000.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Vatandaslarimiza modern pazar yeri hizmetinin
verilecegi pazar yerlerinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

Modern Pazar Yerleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiit Proje Miidiirligi

Aciklamalar

[lgemiz sinirlarinda yasamakta olan tiim vatandaslarimiza ortak konumda bulunan modern

tasarimda Pazar yerlerinin yapilmasi

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

2.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

2.000.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Ad: Etiit Proje Miidiirliigii
BT BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
. Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL %) TL %) TL %)
(KONYAALTI SPOR
KLUBU)
1. Uygun arazinin tespit
edilmesi
H2.9.Spor branglarinin 2. Tespit edilen araziye
yiiriitiilebilecegi bir spor | gdre mimari ve statik 5.600.000,00 5.600.000,00
kompleksinin yapilmasi. | projenin yapilmasi
3. ihale evraklarinin
hazirlanmasi ve Binanin
yapim siireclerinin takip
edilmesi
(MODERN PAZAR
H2.4. ilcemiz YERLERI)
smirlarinda yagsamakta 1. Uygun arazinin tespit
olan tim edilmesi
vatandaslarimiza ortak 2. Tespit edilen araziye 2.000.000,00 2.000.000,00
konumda bulunan gore mimari ve statik
modern tasarimda Pazar | projenin yapilmasi
yerlerinin yapilmasi 3. ihale evraklarinin
hazirlanmasi ve Binanin
yapim siireglerinin takip
edilmesi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 7.600.000,00 7.600.000,00
Genel Yonetim Giderleri 1.292.000,00 1.292.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 8.892.000,00 8.892.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
FEN ISLERI MUDURLUGU
Kentin gelecek ihtiyaglar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyap1 ve
Ama tistyap1 ihtiyaglarin1 belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa
§ eden, yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir
sehir olusturmak.
Hedef Ulasim altyapisinin ve ekipmanlarinin tamamlanmasi.
Mevcut yollarin daha konforlu hale getirilmesi icin yenilenerek, zarar
Performans . .
Hedefi gormiis yollarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi, plana dayali yeni yollar
acgilmasi.
Aciklamalar:

2022 yili icinde Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan ihtiya¢ tespiti yapilan mahallelerinde imar
planina dayali olarak, yaklasik 14 ton BSK (Bitumlii Sicak Karigim) asfalt kullanilarak, 10 km
sicak asfalt, 25 km sathi asfalt olmak {izere 35 km yol yapimi planlanmaktadir. Mevcut yollardan
zarar gormiis olan boliimlerinin bakim ve onarimlar1 yapilacaktir. Belediyemiz sorumlulugunda
olan alanlarda UKOME Genel Kurul kararlari neticesinde geometrik projeleri hazirlanmig
kavsak, orta refiij ve yaya diizenlemeleri tarafimizca yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
1 Sicak Asfalt yol miktar1 (km) 10 10 10
Sathi Kaplama Asfalt yol miktar1 (km) 25 25 25
Aciklama

Konyaalt1 Ilce sinirlari icerisinde ihtiyag tespiti yapilan mahallelerde ve yayla yollarinda 10 km sic
asfalt ve 25 km sathi kaplama olmak iizere toplam 35 km yol yapimi hedeflenmektedir.

2 ‘Yeni acilan yol miktar1 (km) ‘ 1 ‘ 1 | 1

Agiklama
Konyaalti Ilge sinirlari igerisinde ihtiyag tespiti yapilan mahallelerde ve yayla yollarinda 1 km
yeni yol acilmasi hedeflenmektedir.

3 ‘ Yol ¢izgi ¢calismasi (km) ‘ ‘ 75 ’ 75

Aciklama
Ilcemiz genelinde trafik giivenliginin arttirilmasi ve zamanla silinmis isaretlerin yenilenmesi i¢in
yol ¢izgi ekibimiz tarafindan 75 km isaretleme ¢alismasi hedeflenmektedir.

e
1 | Yol Yapim ¢alismalar1 (BSK ve tiim altyapi) 9.300.000,00 9.300.000,00
2 | Sathi kaplama ¢alismalar1 4,100.000,00 4.100.000,00
3 |Ham yol agma calismalari 325.000,00 325.000,00
4 | Yol ¢izgi ¢alismalari 325.000,00 325.000,00

Genel Toplam 14.050.000,00 14.050.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut yollarin daha konforlu hale getirilmesi i¢in
yenilenerek, zarar gormiis yollarin bakim ve
onarimlarmin yapilmasi, plana dayali yeni yollar
agilmasi.

Faaliyet Ad1

Sicak Asfalt yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

2022 yili icinde Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan ihtiya¢ tespiti yapilan mahallelerinde imar
planina dayal1 olarak, yaklasik 14 ton BSK (Bitiimlii Sicak Karisim) asfalt kullanilarak, 10 km

sicak asfalt caligmalar1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

9.300.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

9.300.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

9.300.000,00

Antalya’nin Modern Yiizii

69




2022 Yili Performans Programi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut yollarin daha konforlu hale getirilmesi i¢in
yenilenerek, zarar gormiis yollarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi, plana dayali yeni yollar
acgilmasi.

Faaliyet Ad1

Sathi Asfalt yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Agiklamalar

2022 yil1 iginde Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan ihtiyag tespiti yapilan mahallelerde imar planina
dayali olarak, 25 km sathi asfalt ¢calismalar1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

4.100.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

4.100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

4.100.000,00
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2022 Yili Performans Programi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut yollarin daha konforlu hale getirilmesi i¢in
yenilenerek, zarar gormiis yollarin bakim ve
onarimlarmin yapilmasi, plana dayali yeni yollar
agilmasi.

Faaliyet Ad1

Ham yol agma ¢alismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Konyaalt: Ilge sinirlar1 igerisinde ihtiyag tespiti yapilan mahallelerde ve yayla yollarmda 1 km

yeni yol acilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

325.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

325.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

325.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut yollarin daha konforlu hale getirilmesi i¢in
yenilenerek, zarar gormiis yollarin bakim ve
onarimlarmin yapilmasi, plana dayali yeni yollar
agilmasi.

Faaliyet Ad1

Yol ¢izgi caligmalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Ilgemiz genelinde trafik giivenliginin arttirilmasi ve zamanla silinmis isaretlerin yenilenmesi igin
yol ¢izgi ekibimiz tarafindan 75 km isaretleme ¢alismasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

325.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

325.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

325.000,00
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2022 Yili Performans Programi

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
FEN ISLERI MUDURLUGU
Kentin gelecek ihtiyaclari dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyap1 ve
Ama iistyap1 ihtiyaclarii belirli standartlarda kent estetigine uygun olarak insa
§ eden, yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir
sehir olusturmak.
Hedef Ulasim altyapisinin ve ekipmanlariin tamamlanmast.
Performans Yagmur ve taskin sularmin yol agina, ulasima, can ve mal gilivenligine
Hedefi verecegi tahribatlar1 6nlemek i¢in yagmursuyu drenaj sistemleri yapmak
Aciklamalar:

2022 yilinda, Belediye sorumluluk alaninda kalan ciddi su problemleri olan, taskinlar olusabilecek
muhtelif mahallelerde yeni yapilacak ve muhtelif dere gegislerinin iyilestirilmesinde tespiti yapilan
yollarin % 100’iinde yagmur sularinin bertarafi i¢in yagmur suyu drenaj sistemleri (Biiz, Menfez )
dosenecektir. Mevcut biiz ve menfezlerin bakim ve onarimlar periyodik olarak yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2020 Yihh | 2021 Yihh | 2022 Yih
1 | Yagmur suyu drenaj sistemi (mtiil) 1000 mtiil | 1000 mtiil | 1000 mtiil
Aciklama

Konyaalt1 Ilge smirlari igerisinde tespiti yapilan mahallelerde yeni acilacak ve muhtelif dere
gecislerinin iyilestirilmesinde tespiti yapilan yollarin % 100 'de yagmur suyu drenaj sistemleri
kurulmas1 hedeflenmektedir.

2 | | | |
Agiklama
3 | | | |
Aciklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi1| Toplam
1 Korige boru, biiz, menfez koprii ve sanat yapilari 400.000,00 400.000,00
yapilmasi.
2
3
4
Genel Toplam 400.000,00 400.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Yagmur ve tagkin sularinin yol agina, ulasima, can
ve mal giivenligine verecegi tahribatlar1 6nlemek
icin yagmursuyu drenaj sistemleri yapmak

Faaliyet Ad1

Yagmursuyu drenaj sistemi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

yapilacaktir.

2022 yilinda, Belediye sorumluluk alaninda kalan ciddi su problemleri olan, taskinlar
olusabilecek muhtelif mahallelerde yeni yapilacak ve muhtelif dere gegislerinin iyilestirilmesinde
tespiti yapilan yollarin % 100’linde yagmur sularinin bertarafi i¢in yagmur suyu drenaj sistemleri
(Bliz, Menfez ) dosenecektir. Mevcut bliz ve menfezlerin bakim ve onarimlar1 periyodik olarak

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

400.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

400.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

400.000,00
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2022 Yili Performans Programi

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
FEN ISLERI MUDURLUGU
Kentin gelecek ihtiyaglar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel altyapt ve
Ama iistyap1 ihtiyaclarini belirli standartlarda kent esteti§ine uygun olarak insa
§ eden, yenileyen; planli, depreme dayanikli, modern ve daha yasanabilir bir
sehir olusturmak.
Hedef Ulasim altyapisinin ve ekipmanlariin tamamlanmast.
Performans llgemizi modern bir goriiniime kavusturmak adina, Avrupa Birligi
Hedefi Standartlarina uygun yeni kaldirimlar yapilmasi.
Aciklamalar:

2022 yilinda, Belediyemiz sorumluluk alanindaki mahallelerinde, yaklasik 40.000 m2 tretuar

(yaya kaldirimi1) diizenleme ¢alismalar1 yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

2020 Yihh

2021 Yih

2022 Yih

1 | Yapilan yaya kaldirimi miktar1 (m?)

40.000 m?

40.000 m?

40.000 m?

Aciklama

Ihtiyag tespiti yapilan cadde ve sokaklarda kaldirim revizyonlarmin modern malzemeler ile
Avrupa Birligi standartlarina getirilmesi igin 40.000 m? kaldirim modernize edilecektir.

2 |
Aciklama

3 |
Agiklama

: Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

Faaliyetl

aaltyetier Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 | Yaya kaldirimi diizenleme ¢aligsmalari 3.500.000,00 3.500.000,00

2

3

4

5
Genel Toplam 3.500.000,00 3.500.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ilgemizi modern bir goriiniime kavusturmak adina,

Avrupa Birligi  Standartlarina  uygun
kaldirimlar yapilmasi.

yeni

Faaliyet Ad1

Kaldirim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Agiklamalar

2022 yilinda, Belediyemiz sorumluluk alanindaki mahallelerinde, yaklasik 40.000 m2 tretuar
(yaya kaldirimi) diizenleme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.500.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.500.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.500.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Ad: Fen Isleri Miidiirligii
Performans Faaliyet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
; PAY PAY PAY
Hedefi TL %) TL %) TL %)

H2.10.Mevcut yollarin
dah.a' konfqug hale 1.Yol ve Arazi
getirilmesi i¢in zarar .

. Sartlarinin Tespit
gormiis yollarin bakim ve edilmesi
onarimlarinin yapilmas, : 14.050.000,00 14.050.000,00

: 2.1hale yapilarak

plana dayali yeni yollar Lo
acilmast malzeme temini,

¢ ’ 3.Isin gerceklestirilmesi
H2.11.1lgemizi modern
bir goriiniime 1.Imar plan1 kontroliiniin
kavusturmak adina, yapilmasi
Avrupa Birligi 2.Ihale yapilmasi ile 3.500.000,00 3.500.000,00
Standartlarina uygun yeni | malzeme temini,
kaldirimlar yapilmast. 3.1sin gerceklestirilmesi
H2.12.Yagmur ve tagkin
sularinin yol agina,
ulasima, can ve mal 1.Yol ve arazi sartlarinin
glivenligine verecegi tespiti,
tahribatlar1 6nlemek i¢in | 2.Uygulamanin 400.000,00 400.000,00
yagmursuyu drenaj yapilmasi
sistemleri yapmak
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 18.600.000,00 18.600.000,00
Genel Yonetim Giderleri 28.428.000,00 28.428.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplan
Genel Toplam 47.028.000,00 47.028.000,00

Antalya’nin Modern Yiizii 77




2022 Yili Performans Programi

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Ad KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
HUKUK ISLERI MUDURLUGU
Giliniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli
Ama gelistiren, kurumsal kaynaklarin1 ve kapasitesini etkin ve verimli bir
¢ bicimde kullanan, stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1
olusturmak.
Belediyemiz lehine veya aleyhine sonuglanan 2021 yilindan itibaren karara
Hedef ¢ikan ve belediyemize teblig olan davalarin gerekgeli kararlarinin dijital
ortamda saklanmasi.
2022 yilinda Belediyemiz lehine veya aleyhine sonuglanan, karara ¢ikan ve
Performans o . )
Hedefi belediyemize teblig olan davalarin gerekgeli kararlarinin dijital ortamda
saklanmasi.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021Yih | 2022 Yih
2020 yilindan itibaren karara ¢ikan ve belediyemize 0 0 0
! teblig olan davalarin dijital ortamda saklanmasi. %100 %100 %100
Aciklama
2 | | | |
Aciklama
3 | | | |
Agiklama
. Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1
2
3
4
Genel Toplam 0,00 0,00
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2022 Yili Performans Programi

TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Ad1 Hukuk isleri Miidiirliigii
T BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL %) TL %) TL %)
H1.12.Belediyemiz
lehine veya aleyhine 2019 yilindan itibaren
sonuglanan 2019 : - .
o belediyemiz lehine ya da
yilindan itibaren karara .
o aleyhine karara ¢ikan ve 0,00 0,00
¢ikan ve belediyemize oo
. teblig olan dosyalarin
teblig olan davalarin .
. gerekeeli kararlarinin
gerekeeli kararlarinin
- taranmasi.
dijital ortamda
saklanmast.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 0,00 0,00
Genel Yonetim Giderleri 1.605.000,00 1.605.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 1.605.000,00 1.605.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Kentin dogal, tarihi ve Kkiiltiirel mirasina saygili bir anlayigla sosyal
Amag ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasanabilir bir kent olusumuna
katki saglamak

Vatandasin adres bulmada sorun yasamamasi ve kamu hizmetlerinin

Hedef

aksamamast
Performans Vatandaslarin ikamet ve diger adreslere hizli bir sekilde ulasmalarini
Hedefi saglamak.

Aciklamalar: Yeni yapilasmanin oldugu bolgelere ve hasarli oldugu tespit edilen yerlere levha ve
numarataj bilgilerinin yerlestirilmesi.

Performans Gostergeleri 2020 Yir | 2021 Yihh | 2022 Yih

1 ‘ Yerlestirilen numarataj ve sokak levha sayisi/adet 150 100 170

Aciklama: Yeni yapilagsmanin oldugu bolgelere ve hasarli oldugu tespit edilen yerlere levha ve
numarataj bilgilerinin yerlestirilmesi.

2|

Agiklama

3

Aciklama

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

llge smurlar1 dahilindeki sokaklardaki eksik yon

1 |levhalarinin tamamlanmasi, hasarlt yon levhalarinin | 226.000,00 226.000,00
bakim ve onariminin yapilmasi

2

3

4

5

Genel Toplam 226.000,00 226.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Vatandaglarin ikamet ve diger adreslere hizli bir
sekilde ulagsmalarini saglamak.

Faaliyet Ad1

llge smnirlar1 dahilindeki sokaklardaki eksik yon
levhalarinin tamamlanmasi, hasarli yon levhalarinin
bakim ve onariminin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Acgiklamalar

Arazi denetimlerinde hasar goren levhalarin bulundugu, ilgemizde Imara agilan ve yapilasmanin
yeni oldugu yerlerdeki levha ve numarataj eksikliklerinin tespit edilerek gerekli caligsmalarin

saglanmas.

Ekonomik Kod (2022)
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 226.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 226.000,00
g* ;_é Déner Se@aye
§ > Diger Yurt Ici
EE‘ X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 226.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Ad1 imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL %) TL %) TL %)
1.1lge siirlart
26 v | S ol
ikamet ve diger adreslere Y 226.000,00 226.000,00
. . tamamlanmasi,
hizli bir sekilde .
ulagmalarini saglamak 2.Hasarli yon
3 & ’ levhalarinin bakim ve
onariminin yapilmasi.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 226.000,00 226.000,00
Genel Yonetim Giderleri 7.719.000,00 7.719.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 7.945.000,00 7.945.000,00
82
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Sorumlu Birim INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Gilinlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
Amac 1 kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir bi¢cimde kullanan,
stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak

Personel ihtiyacina gore egitimlerin organize edilmesi ve gelisimin saglanmasi, is

Hedef 1.13 L
veriminin arttirilmasi.

Performans Hedefi | Diizenli egitim yapilmasi

Aciklamalar:

Tiim miidiirliikleri kapsayacak sekilde hizmet ici egitim analizlerinin yapilarak i¢ kontrol
sisteminin ve sistem icerisinde yer alan standartlarin etkin bir sekilde uygulanabilmesi icin
uygulamalarda siirekliligin saglanabilmesi bakimindan personelin ihtiyacina gore egitimlerin
organize edilmesi ve gelisimin saglanmasi, is veriminin arttirilmasi personelin mesleki
yeterliligi mesleki ve kisisel gelismeleri ve motivasyonlari 6nem arz etmektedir.

Performans Gostergeleri 2020 Yil 2021 Yih 2022 Yil

1 ‘ Kalite egitim sayis1 2 3 2
Agiklama:

2 ‘ Mevzuat egitim sayisi ‘ 4 ‘ 1 ‘ 3
Aciklama:

3 ‘ Saglik egitim say1s1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1
Agiklama:

4 ‘ Kisisel gelisim egitim sayist ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1
Agiklama:

Faaliyetler _ Kaynak I{ltlyaCI 2022 (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
y |Kurslara katihm giderleri =~ | 20.000,00 20.000,00
Kisisel gelisim ve motisyon egitimlerinin diizenlenmesi
Kurslara katilim giderleri
2 |Ise yeni baslayan personele oryantasyon egitimi 10.000,00 10.000,00
verilmesi
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Performans Hedefi

Personelin ihtiyacina gore egitimlerin organize edilmesi
ve gelisimin saglanmasi, is veriminin arttirilmast.

Faaliyet Ad1

Belediyemiz personelinin gelisimi i¢in diizenli
egitimlerinin verilmesinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midirliigii ve Tim
Birimler

Aciklamalar

edilmistir.

Egitim ihtiyaglarinin tespit edilmesi, yillik egitim planinin hazirlanmasi, ilgili kurum veya
kisilerle iletisim kurularak egitim organizasyonunun saglanmasi, personele duyurulmasi, egitim
gerceklestirilmesi, memnuniyet Ol¢iim anketlerinin doldurulmasi ve arsivleme saglanarak,
personelin mevzuat konusunda eksik oldugu ve motivasyon konusunda desteklenmesi ile Is
Saghig1 ve Giivenligi mevzuati geregi belirli sayida personele egitim verilmesi gerektigi tespit

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

30.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

30.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adx insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
. . BUTCE
Performans i BUTCE iCi DIS(i TOPLAM
Hedefi Faaliyet TL PAY | - | PAY TL PAY
(%) (%) (%)
1.Egitim ihtiyaglarinin
tespit edilmesi
2.Y1llik egitim planin
hazirlanmasi
3.11gili kurum veya
H1.13.Personelin Kisilerle ﬂet,l sum
o i kurularak egitim
ihtiyacina gore organizasyonun
egitimlerin organize Janizasy 30.000,00 30.000,00
. . S saglanmast
edilmesi ve gelisimin
< - S 4 Personele duyurulmasi
saglanmasi, i veriminin o
5.Egitim
arttirtlmasi. .. .
gerceklestirilmesi
6.Memnuniyet 6l¢iim
anketlerinin
doldurulmasinin
saglanmast
7.Arsivleme
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 30.000,00 30.000,00
Genel Yonetim Giderleri 80.847.000,00 80.847.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 80.877.000,00 80.877.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

Gilinliimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,

A kurumsal kaynaklarin1 ve kapasitesini etkin ve verimli bir bicimde kullanan,
mag stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak.

Belediyemiz biinyesinde biitge ici isletmeler kurarak, halkimiza yiiksek karhilik
Hedef , 9 T

orani gozetmeyen, saglikli, temiz, hijyenik hizmet sunmak
Performans Belediyemiz biinyesinde biitce ici isletmeler kurarak, halkimiza yiiksek karlilik
Hedefi orani gozetmeyen, saglikli, temiz, hijyenik hizmet sunmak

Aciklamalar : Vatandaglarimizin kii¢iik molalar verebilecegi, ihtiyaglarini karsilayabilecegi temiz ve

ekonomik biife ve kafeteryalarin hizmet vermesi

Performans Gostergeleri

2020 Yihh

2021 Yii

2022 Yih

1 ‘ Kurulacak isletme sayisi/adet

1

Aciklama

2 |

Acgiklama

3 |

Acgiklama

4 |

Acgiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Halkimizin kaliteli ve keyifli hizmet alacag kiigiik
isletmeler olusturmak

196.000,00

196.000,00

Genel Toplam

196.000,00

196.000,00
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idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediyemiz biinyesinde biitce ici isletmeler kurarak,
halkimiza yiliksek karlilik orami gdzetmeyen, saglikli,
temiz, hijyenik hizmet sunmak

Faaliyet Ad1

Kurulacak igletme sayisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Isletme ve Istirakler Midiirliigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

196.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

196.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

196.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adx isletme ve istirakler Miidiirliigii
. . BUTCE
Performans i BUTCE iCi DIS(i TOPLAM
Hedefi Faaliyet TL PAY | - | PAY TL PAY
(%) (%) (%)
Hedef 1.20 Belediyemiz
biinyesinde biitge igi
isletmeler kurarak, o
halkimiza yiiksek karlilik Halkimizin kaliteli ve
N keyifli hizmet alacagi 196.000,00 196.000,00
orani gdzetmeyen kiiciik isletmeler
saglikli temiz hijyenik olusturmak.
hizmet sunmak.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 196.000,00 196.000,00
Genel Yonetim Giderleri 264.000,00 264.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 460.000,00 460.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Sosyal belediyecilik konusunda o6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarimi  analiz  eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati
Ama zenginlestirici projeler iireten, toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkinin
¢ stirekli yaninda olan, hayat standardi ve sosyal dayanigmasi yiiksek bir kent
olusturmak
Engelli vatandaslarimiz i¢in yapilacak olan Engelsiz Yasam Merkezi'nde
Hedef sosyal etkinlikler ve egitimlerin saglanmasi, kismi diizeyde saglik hizmetleri
verilmesi.
Bireylerin engel c¢esidine gore uygun etkinlik ve egitimlerin diizenlenmesi,
Performans L : . o . o e e :
Hedefi uzman kadr_o esh_glnde saglik hizmeti verilmesi, ailelere yonelik egitimlerin
organize edilmesi
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yii | 2022 Yih
1 ‘ Hizmetten faydalanan kisi sayis1 - - 25
Aciklama
2 | Verilen egitim sayis1 ‘ - ‘ - ‘ 5
Agiklama
3 | Diizenlenen etkinlik say1s1 ‘ - ‘ - ‘ 5
Agiklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi | Toplam
1 |Egitmen Giderleri 50.000,00 50.000,00
2 | Saglik Hizmeti Giderleri 40.000,00 40.000,00
3 | Etkinlik ve Egitim Giderleri 15.000,00 15.000,00
4 | Demirbas Malzeme Alimi Giderleri 200.000,00 200.000,00
5
Genel Toplam 305.000,00 305.000,00
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idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Bireylerin engel c¢esidine uygun etkinlik ve
egitimlerin diizenlenmesi, uzman kadro esliginde
saglik  hizmeti  verilmesi, ailelere  yonelik
egitimlerin organize edilmesi

Faaliyet Ad1

Engelsiz Yasam Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklalar:

Ekonomik Kod

(2022)

01 |Personel Giderleri

50.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

255.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

305.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

305.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Konyaalti’n1, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyagc ve
taleplerine yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga
Amacg turizmi olmak {izere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve
profesyonel ya da amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitildiigii bir
sehre doniistiirmek.

Halkimizin 6zel giinlerinde ihtiya¢ duyduklar1 etkinlik ve organizasyon
Hedef alanlariin, organizasyon destegi verilerek hizmete sunmak. (Nazim Hikmet
Fuar ve Kongre Merkezi, Belediye Hizmet Binasi Salonlar1, Diger alanlar)

Performans Konferans, soylesi, duigiin, nisan ve yemek gibi organizasyonlarin
Hedefi gerceklesecegi alanlar olusturularak; halkin hizmetine sunulmasi.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yii | 2022 Yih
1 | Diizenlenen Organizasyon Sayisi - 50 60
Agiklama
2 lDﬁzenlenen Konferans Sayis1 ‘ - ‘ 5 ‘ 5
Aciklama
3 | | | |
Aciklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi | Toplam
1 Teknik Malzeme Giderleri (ses, 151k, aydinlatma, 100.000,00 100.000,00
sahne vb.)
2
3
4
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Konferans, soylesi, diigiin, nisan ve yemek gibi

organizasyonlarin gerceklesecegi
olusturularak; halkin hizmetine sunulmasi.

alanlar

Faaliyet Ad1

Etkinlik Organizasyon Salonlar1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklalar:

Ekonomik Kod

(2022)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

tce Dis1
aynak

EE‘ X yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

100.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarimi  analiz  eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati

Amacg zenginlestirici projeler iireten, toplum ve cevre sagligi konusunda halkinin
siirekli yaninda olan, hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent
olusturmak
Siddete maruz kalan kadinlarimiz i¢in rahat ve huzurlu bir ev ortami

Hedef
olusturmak.

Performans Siddete maruz kalan kadinlar1 korumak, meslek edindirme kurslar1 agmak,

Hedefi psikolojik destek saglayip ¢ocuklariyla birlikte toplumsal hayata geri

kazandirmak.

Aciklamalar: 2020-2021 yillarinda basvuru olmamasi nedeniyle hizmet verilmemistir.

Performans Gostergeleri

2020 Yih | 2021 Yir | 2022 Yih

1 | Hizmetten Faydalanan Kisi Sayis1 20 20 30

Agiklama: 2022 yilinda bagvuru olmasi durumunda agilacaktir.

2 | | | |
Aciklama
3 | | | |
Aciklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler Biitce | Biitge Disi | Toplam
1 | Yer Kiralanmasi ve diger giderler 100.000,00 100.000,00
2
3
4
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Siddete maruz kalan kadinlar1 korumak, meslek
edindirme kurslar1 agmak, psikolojik destek
saglayip ¢ocuklartyla birlikte toplumsal hayata geri
kazandirmak.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Kadin Siginma Evi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklalar:

Ekonomik Kod (2022)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Ddoner Sermaye

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci 100.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Konyaalti’n1, kiiltliir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyagc ve
taleplerine yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga

Amag turizmi olmak {izere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gegirildigi ve
profesyonel ya da amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitiildigii bir
sehre doniigtiirmek.

Hedef Konyaalti'nda yasayan her c¢ocuk ve gen¢ i¢in egitim firsat esitligini
saglamak.

Egitimde firsat esitligi saglamak.

Performans C%g(.l'as ve Atatiirk¢ii bir .egitim .VC.I"n’lek,

Hedefi Kiiltiir, sanat ve spor akt1v1tele;r1 du.zc?nler'nc‘:k,' ‘ )

Profesyonel egitimci kadrosu ile egitim biliminin en yiiksek standartlarinin
uygulanmast.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yii | 2022 Yih
1 | Hizmetten Faydalanan Ogrenci Sayisi 13000 14000 15000
Agiklama
2 ‘Verilen Kurs Sayisi ‘ 450 ‘ 470 ‘ 500
Aciklama
3 | | | |
Aciklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi | Toplam
1 ]:ZVgltu‘n(‘ie gorev alacak ucr;tl} ogretmen/usta 300.000,00 300.000,00
ogreticilerin maas ve vergi giderleri
2 ]:ZVgltu‘n(‘ie gorev alacak Ecreth ogre.tmen/gsta 50.000,00 50.000,00
ogreticilerin SGK ve diger vergi giderleri
3
4
5
Genel Toplam 350.000,00 350.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Egitimde firsat esitligi saglamak.

Cagdas ve Atatiirk¢ii bir egitim vermek,
Performans Hedefi Kiiltiir, sanat ve spor aktiviteleri diizenlemek,
Profesyonel egitimci kadrosu ile egitim biliminin
en yuksek standartlarinin uygulanmasi.

Faaliyet Ad1 Konyaalti1 Egitim Kurumlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklalar:

Ekonomik Kod (2022)
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 350.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i
EE‘ X yurt Dis1

tce Dis1
aynak

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 350.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Konyaalti’n1, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiya¢c ve
taleplerine yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga

Amag turizmi olmak iizere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve
profesyonel ya da amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitiildigii bir
sehre doniistliirmek.

Konyaalti'nda bir tiyatro salonlar1 olusturarak; kurulacak profesyonel tiyatro

Hedef ekibi ile Konyaalti halkini tiyatro sahnesiyle her hafta bulusturarak, her
yastan insanimiza tiyatro egitimi alabilecegi bir merkez olusturmak.
Konyaalti'nda kurulacak profesyonel tiyatro ekibi ile Konyaalti halkini

Performans . . : :

Hedefi tiyatro sahnesiyle her hafta bulusturmak ve her yastan insanimiza tiyatro

egitimi alabilecegi bir merkez olusturmak.

Aciklamalar: Pandemi nedeniyle hedefler gerceklesmemistir.

Performans Gostergeleri

2020 Yilh | 2021 Yir | 2022 Yih

1 | Sahnelenen Tiyatro Sayisi 15 20 25

Agiklama

2 |izleyici Sayisi | 4500 | 6000 | 75000
Agiklama
3 ‘ Tiyatro Akademisinde Egitim Alan Kisi Sayisi ‘ 20 ‘ 30 ‘ 30
Aciklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
Y Biitce | Biitge Disi| Toplam
1 | Kostim Giderleri 23.000,00 23.000,00
2 | Sahne Dekor Giderleri 35.000,00 35.000,00
3 | Oyun Telif Hakki Giderleri 12.000,00 12.000,00
4 | Egitmen Giderleri 50.000,00 50.000,00
5
Genel Toplam 120.000,00 120.000,00
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idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Konyaalti'nda kurulacak profesyonel tiyatro ekibi
ile Konyaalt1 halkini tiyatro sahnesiyle her hafta
bulusturmak ve her yastan insanimiza tiyatro
egitimi alabilecegi bir merkez olusturmak.

Faaliyet Ad1

Konyaalti Tiyatrosu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklalar:

Ekonomik Kod (2022)
01 |Personel Giderleri 50.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 120.000,00
g* x Déner Sermaye
& % Diger Yurt i¢i
EE‘ X yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 120.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Konyaalti’n1, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyagc ve
taleplerine yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga

Amacg turizmi olmak {izere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve
profesyonel ya da amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiritiildiigii bir
sehre doniistiirmek
Kiiltiir ve sanat1 yasam bi¢imi haline getirecek, egitim ve tiretimin bir arada

Hedef N
oldugu bir merkez olusturmak.

Kiiltiir Parki'nda her biri birbirinden bagimsiz iinitede yer alan ¢esitli sanat

Performans kurslari, el isi ve sanat atdlyeleri, hobi ve etkinlik alanlari, kisisel gelisim

Hedefi kurslari, meslek edindirme kurslar1 ve ¢ocuklar i¢in pedagog esliginde oyun
ve egitim alanlarinin yer aldig1 bir cazibe merkezi olusturulmasi.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2020 Yir | 2021 Yihh | 2022 Yih

1 ‘ Diizenlenen kurs sayisi 5 10 10

Aciklama

2 ‘ Kursiyer Sayisi ‘ 100 ‘ 200 ‘ 200
Agiklama
3 | | | |
Agiklama
: Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1 ]::igltlr.n(.ie gorev alacak ucr'etl‘l ogretmen/usta 300.000,00 300.000,00
ogreticilerin maag ve vergi giderleri
2 Siniflara demirbas, egitim malzemesi vb. ara¢ gereg 70.000.00 70.000.00
satin alinmasi
3 ].j:igltlmsie gorev alacak Ecreth ogre'tmen/gsta 50.000,00 50.000,00
ogreticilerin SGK ve diger vergi giderleri
4
Genel Toplam 420.000,00 420.000,00
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Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Kiiltiir Parki'nda her biri birbirinden bagimsiz
tinitede yer alan cesitli sanat kurslari, el isi ve sanat
atolyeleri, hobi ve etkinlik alanlar1, kisisel gelisim
kurslar1, meslek edindirme kurslar1 ve ¢ocuklar i¢in
pedagog esliginde oyun ve egitim alanlarinin yer
aldig1 bir cazibe merkezi olusturulmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Kiiltiir Park1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklalar:

Ekonomik Kod (2022)
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 420.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i
EE‘ X yurt Dis1

tce Dis1
aynak

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac 420.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Konyaalt’'m, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiya¢ ve taleplerine
yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga turizmi olmak iizere

— sehrin tim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel ya da amator
tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitiildiigii bir sehre doniistiirmek.
S feler Konyaalti'm1 Kiiltiir ve Sanat etkinlikleriyle biitiinlesen bir ilce haline getirmek.
Konuyla ilgili egitimler ve etkinlikler diizenlemek.
Performans Sosyal belediyecilik anlayisi kapsaminda yapilmasi gereken Kiiltiir Sanat ve Egitim
Hedefi faaliyetlerinin diizenlenmek.
Performans Gostergeleri 2020 Yiln | 2021 Yilh | 2022 Yih
Aciklamalar:
1 | Diizenlenen Konser Sayisi 25 30 35
2 | Diizenlenen Gezi Sayisi 10 15 15
3 | Gezilere Katilim Sayis1 600 900 900
4 | Milli ve Dini Bayram Etkinlik Sayis1 4 4 4
5 | Diizenlenen Seminer/Konferans Sayisi 5 7 7
Geleneksel Etkinliklerimiz (Kan Bagisi, Ramazan
6 | Senlikleri, Feslikan Yaylast Senlik.Stinnet Séleni,Resim 7 7 7
ve Seramik Yarigmasi,Candir Fasulyesi Festivali
7 | Agilan Kurs Sayist 250 300 300
8 | Kurslardan Faydalanan Kisi Sayisi 10000 12000 1200
9 | Diizenlenen Odiillii Yarisma ve Sergiler 2 2 2
Faaliyetler "Kaynak I{ltlyaa 2022 (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Ig\/llélehr I\é:: dini bayram kutlamas: i¢in yapilacak olan 170.000,00 170.000,00
2 Diizenlenen Odu}lu Yarlsr”na”ve Sergllgrde dereceye giren 10.000,00 10.000,00
yarigmacilara dagitilacak odiil giderleri
Geleneksel Etkinliklerimiz (Kan Bagisi, Ramazan
Senlikleri, Feslikan Yaylas1 Senlikleri,Stinnet
3 Soleni,Resim ve Seramik Yarismasi,Candir Fas ulyesi 500.000,00 500.000,00
Festivali
4 Egitimde gorev .alacak.ucreth Ogretmen/usta 6greticilerin 450.000,00 450.000,00
maasg ve vergi giderleri
5 Egitimde gorev ala.cal'< ucret.h Ogretmen/usta dgreticilerin 80.000,00 80.000,00
SGK ve diger vergi giderleri
Genel Toplam 1.210.000,00 1.210.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Sosyal belediyecilik anlayis1 kapsaminda yapilmasi
gereken Kiiltiir Sanat ve Egitim faaliyetlerinin

Performans Hedefi - .
diizenlenmesi.

Faaliyet Ad1 Kiiltiir Sanat ve Egitim Etkinlik

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklalar:

Ekonomik Kod (2022)
01 |Personel Giderleri 450.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 680.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.210.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i
EE‘ X yurt Dis1

tce Dis1
aynak

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.210.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarim1  analiz  eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati

Amag zenginlestirici projeler iireten, toplum ve cevre sagligi konusunda halkinin
stirekli yaninda olan, hayat standardi ve sosyal dayanigmasi yiiksek bir kent
olusturmak
[lgemizde ikamet etmekte olan; engelli, engelli yakini, hasta, yasl, cocuk vb.

Hedef yardima muhta¢ kisilere gerekli yardimi yapmak ve sosyal ihtiyaglarinin
karsilanmasi hedeflenmektedir.

Performans Sosyal belediyecilik anlayisiyla ilgemizde ikamet eden vatandaglarimizin

Hedefi gerekli sosyal ihtiyaclarinin kargilanmasi amaciyla ¢aligmalar yiiriitmek.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih

1 | Gida — Giyim Yardimi Sayist 1200 1200 1200

2 | Kirtasiye Yardimi Sayisi 300 350 350
T1ibbi malzeme ve techizat saglanan engelli, hasta,

3 - 50 50 60
yaslt vb. yardima muhtag kisi sayisi

4 Engelli araci ile ulasim hizmeti saglanan engelli, 500 550 550
hasta ve yasl vatandas sayisi

5 Aile danigmanlig1 ve pedagoji hizmeti verilen 500 500 600
vatandas sayisi

6 |Maddi yardimda bulunulan asker aile sayisi 20 25 25

7 | Diyetisyen hizmetinden faydalanan kisi say1s1 8000 8000 8500

8 | Siinnet ettirilen ¢cocuk sayi1s1 100 100 100

9 | Bakim Onarim Tadilat Yapilan Okul Sayis1 5 10 10
. Kaynak Ihtiyac1 2021 (TL)

Faaliyetler

Y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

1 |Ihtiyag sahibi ailelere gida — giyim yardimi yapilmasi | 320.000,00 320.000,00

2 Ihtiyag sahibi ailelerin ¢ocuklarina kirtasiye yardimi 30.000,00 30.000,00
yapilmast

3 | Tibbi malzeme ve techizat giderleri 8.000,00 8.000,00

4 | Asker ailelerine maddi yardimda bulunulmasi 2.000,00 2.000,00
Belediye tarafindan siinnet ettirilen ¢gocuklarin

5 |hastane masraflari ve kiyafet ihtiyaclarinin 60.000,00 60.000,00
karsilanarak, hediye dagitimi yapilmasi

Genel Toplam 420.000,00 420.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Sosyal belediyecilik anlayisiyla ilgemizde ikamet
eden vatandaglarimizin gerekli sosyal ihtiyaglarinin
karsilanmasi amaciyla ¢aligmalar yiiriitmek.

Faaliyet Ad1

Sosyal ve Saglik alanlar1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklalar:

Ekonomik Kod

(2022)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

68.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

352.000,00

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

420.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

420.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarimi  analiz  eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati

Amag zenginlestirici projeler iireten, toplum ve cevre sagligi konusunda halkinin
stirekli yaninda olan, hayat standardi ve sosyal dayanismasi yiiksek bir kent
olusturmak
Ilgemizde ikamet eden, 60 yas iistii bireylerin hayata karismasi i¢in sosyal

Hedef . )
aktiviteler gerceklestirmek.

Performans 60 yas lstii bireylerin, sosyal hayata katilimlarinin arttirllmasini saglamak

Hedefi amaciyla cesitli etkinlikler, aktiviteler diizenlemek.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2020 Yilh | 2021 Yihh | 2022 Yih
1 |Hizmetten faydalanan kisi sayis1 30 40 45
Aciklama
2
Aciklama
3 |
Agiklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetl
aallyetler Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1 | Gida Giderleri 65.000,00 65.000,00
2 | Tibbi Techizat Giderleri 2.000,00 2.000,00
3 |Kurtasiye Giderleri 3.000,00 3.000,00
4
5
Genel Toplam 70.000,00 70.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

60 yas tlistli bireylerin, sosyal hayata
katilimlarinin arttirilmasini saglamak amaciyla
cesitli etkinlikler, aktiviteler diizenlemek.

Faaliyet Ad1

Yaslilar Kresi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Agiklamalar

Ekonomik Kod

(2020)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

70.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

70.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

70.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL %) TL %) TL %)
1.Egitimde firsat esitligi
saglamak.
2.Cagdas ve Atatiirk¢i
, bir egitim vermek,
HaGf.iOEZfaglcﬂﬁi/e 3 .Kiltiir, sanat ve spor
yasayan et & aktiviteleri diizenlemek, | 1.350.000,00 1.350.000,00
gene 1emn cgt tim firsat 4.Profesyonel egitimci
esitligini saglamak. kadrosu ile cgitim
biliminin en yiiksek
standartlarinin
uygulanmasi.
H6.7.Konyaalti'nda bir .
tiyatro salonlari 1 Konyaaltrnda
) kurulacak profesyonel
olusturarak; kurulacak tiyatro ekibi ile
prOfesyonel tiyatro ekibi Konyaalt1 halkin1 tiyatro
ile Konyaalti halkim sahnesiyle her hafta 120.000,00 120.000,00
tiyatro sahnesiyle her bulusturmak ve her
hafta bglusturarak, .her yastan insanimiza tiyatro
yastan insanimiza tiyatro egitimi alabilecegi bir
egitimi alabilecegi bir merkez olusturmak
merkez olusturmak. $ ’
H6.8.Konyaalti'n1 Kiiltiir | 1.Sosyal belediyecilik
ve Sanat etkinlikleriyle anlayist kapsaminda
biitiinlesen bir ilge haline | yapilmasi gereken
getirmek. Konuyla ilgili | Kiiltiir Sanat ve Egitim 1.055.000,00 1.055.000,00
egitimler ve etkinlikler faaliyetlerinin
diizenlemek. diizenlenmesi
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Siddete magruz kalan
kadinlar1 korumak,
H7.1.Siddete magruz meslek edindirme
kalan kadmnlarimiz i¢in kurslar1 agmak, 100.00000 100.000.00
rahat ve huzurlu bir ev psikolojik destek R e
ortami olusturmak. saglayip cocuklariyla
birlikte toplumsal hayata
geri kazandirmak.
H7.4.ligemizde ikamet 1.Sosyal belediyecilik
etmekte olan; engelli, . .
. anlayistyla ilgemizde
engelli yakini,hasta,yasli, ikamet eden
gocuk vb. yardima vatandaglarimizin
muhtag kigilere gerekli gerekli ssosyal 400.000,00 400.000,00
yardimi yapmak ve ihtiyaglarmin
sosyal ihtiyaglarinin Kart |
sanmasi amaciyla
karsilanmast aligmalar yiriitmek
hedeflenmektedir. sty yu ’
H7.3.1lgemizde ikamet ;Ogga};aﬁal;;[; bireylerin,
te)(iirft:en’l gr(;nyﬁz u;;c; katilimlarinin
y hay arttirtlmasini saglamak 70.000,00 70.000,00
karigmasi i¢in sosyal o
. amaciyla cesitli
aktiviteler S L
. etkinlikler, aktiviteler
gergeklestirmek. diizenlemek.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 3.095.000,00 3.095.000,00
Genel Yonetim Giderleri 3.331.000,00 3.331.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 6.226.000,00 6.226.000,00
108

Antalya’nin Modern Yiizii




2022 Yili Performans Programi

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

KRES MUDURLUGU
Sosyal Belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarini analiz eden ihtiyagla dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici

Amag ; . o~ .. .
projeler iireten toplum ve ¢evre sagligi konusunda halkinin siirekli yaninda
olan, hayat standardi ve sosyal dayanigsmasi yiiksek bir kent olusturmak.
llgemizde ikamet eden; calisan vatandaslarrmizin ¢ocuklarmi, giiven ve

Hedef huzur icinde emanet edecekleri ve kendi is ve sosyal yasamlarin
kolaylagtiracak hizmet sunmak.

Perfor_mans 2022 yilinda Konyaalti’na 4. Kresi kazandirmak.

Hedefi

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2020 Yihh | 2021 Yihh | 2022 Yih
1 “4 Kres ve Gilindiiz Bakimevi nin faaliyete 1 1 1
gecirilmesi.
Aciklama:
2 | Kreste egitim goren dgrenci sayisi 310 450 550
Aciklama:
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dist | Toplam
1 Smiflar olysturmak. Bu siniflara demirbas, egitim 1.100.000,00 1.100.000,00
malzemesi vb. ara¢ gereg satin almak.
2 ]:Zgltﬁp@ gorev alacak ucr‘etl.l ogretplen/usta 2.500.000,00 2.500.000,00
Ogreticilerin maas ve vergi giderleri
3 ]:Zggltle@ gorev alacak Ecreth ogre'tmen/qsta 500.000,00 500.000,00
Ogreticilerin SGK ve diger vergi giderleri
4
Genel Toplam 4.100.000,00 4.100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2022 yilinda Konyaalti’na 4. Kresi kazandirmak.

Faaliyet Adi

4. Kres ve Giindiiz Bakimevi’nin faaliyete
gecirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kres Miidiirliigii

Agiklamalar

4 Kres ve Giindiiz Bakimevi’nin faaliyete gecirilmesi.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

2.500.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

500.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.100.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

4.100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.100.000,00

Antalya’nin Modern Yiizii

110




2022 Yili Performans Programi

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
KRES MUDURLUGU
Sosyal belediyecilik konusunda Oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaclarin1 analiz eden, ihtiyaclar dogrultusunda sosyal hayati zenginlestirici
Amag : . 1w . 1
projeler iireten, toplum ve gevre sagligi konusunda halkinin siirekli yaninda
olan, hayat standard1 ve sosyal dayanigmasi yiiksek bir kent olusturmak.
Kreslerimizde egitim goéren ¢ocuklarimizin milli degerlerini pekistirmek, yil
Hedef icerisinde 6grendikleri ve yaptiklart eserleri sunmak ve yasadigimiz ili sosyal
kiiltiirel etkinliklerle daha yakindan tanimak.
Kres 0grencilerimize milli ve manevi degerler kazandirmak; yasadig1 bolgeyi
Performans tanimasini saglamak amaciyla etkinlikler yapmak.
Hedefi 2022 yilinda kresteki O6grencilerimize gezi, etkinlik ve 6zel giin ve haftalarda
program hazirlayarak sunumunu saglamak.
Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2020 Yilh | 2021 Yih 2022 Yih
1 | Onemli giin ve haftalar1 kutlamak 20 30 40
Agiklama:
2 ‘ Yilsonu gosterisi sunmak ‘ 2 ‘ 3 ‘ 4
Aciklama
3 | Geziler diizenlemek | 24 | 3 | 48
Agiklama
. Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Milli bayram ve 6zel giin kutlamalar1 i¢in giderler. 10.000,00 10.000,00
2 | Yilsonu gosterisi sunmak 6.000,00 6.000,00
3 Kfant1mlz smirlarinda, gesitli yerlere geziler 10.000,00 10.000,00
diizenlemek.
4
5
Genel Toplam 26.000,00 26.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kres oOgrencilerimize milli ve manevi degerler
kazandirmak; yasadig1 bdlgeyi tanimasini saglamak
amaciyla etkinlikler yapmak.

2022 yilinda kresteki 6grencilerimize gezi, etkinlik
ve Ozel glin ve haftalarda program hazirlayarak
sunumunu saglamak.

Faaliyet Ad1

Geziler, 6zel giin ve haftalar1 kutlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kres Miidiirliigi

Agiklamalar

Kreslerimizde egitim goren ¢ocuklarimizin milli degerlerini pekistirmek, yil icerisinde
ogrendikleri ve yaptiklari eserleri sunmak ve yasadigimiz ili sosyal kiiltiirel etkinliklerle daha

yakindan tanimak.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

26.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

26.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

26.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
KRES MUDURLUGU

Sosyal belediyecilik konusunda oncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaglarint  analiz  eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati

Amacg zenginlestirici projeler iireten, toplum ve cevre sagligi konusunda halkinin
siirekli yaninda olan, hayat standardi ve sosyal dayanigsmasi yliksek bir kent
olusturmak
Otizmli bireylerin, giinliikk yasamlarini1 kolaylastirarak sosyal hayata adapte

Hedef olmalarim1 saglamak ve otizm konusunda farkindalik yaratmak. Egitim

konusunda destek vermek.

Bireylerin sosyallesmesine uygun etkinlik ve egitimlerin diizenlenmesi

Performans Uzman kadro esliginde saglik ve egitim hizmeti verilmesi
Hedefi Ailelere yonelik egitimlerin organize edilmesi
Hastaligin erken teshisi igin tan1 merkezi kurulmasi
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yii | 2022 Yih
1 | Hizmetten faydalanan kisi sayisi - 20 25
Agiklama
2 | Verilen egitim sayis1 ‘ - ‘ 5 ‘ 7
Aciklama
3 ‘ Etkinlik sayis1 ‘ - ‘ 10 ‘ 15
Aciklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi | Toplam
1 |Saglik Hizmeti Giderleri 40.000,00 40.000,00
2 | Etkinlik ve Egitim Giderleri 15.000,00 15.000,00
3 |Demirbas Malzeme Alimi Giderleri 300.000,00 300.000,00
4
Genel Toplam 355.000,00 355.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Bireylerin sosyallesmesine uygun etkinlik ve
egitimlerin diizenlenmesi

Uzman kadro esliginde saglik ve egitim hizmeti
verilmesi

Ailelere yonelik egitimlerin organize edilmesi
Hastaligin erken teshisi i¢in tan1 merkezi kurulmasi

Faaliyet Ad1

Otizm Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kres Midiirligii

Aciklalar:

Ekonomik Kod

(2022)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

355.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

355.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac

355.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx Kres Miidiirliigii
Performans Faaliyet BUTCE iCi __ BUTCE I;LS\: TOPLAM __
Hedefi TL %) TL %) TL %)
H7.5.1lcemizde ikamet
Calisan
eden; calisan
vatandaslarimizin
vatandaslarimizin .
ocuklarini, giiven ve gocukla.r i guV§nle
¢ S birakabilecekleri ve 4.100.000,00 4.100.000,00
huzur i¢inde emanet Do .
. L gerekli egitimlerin
edecekleri ve kendi ig ve NG
verilecegi bir ortam
sosyal yagamlarini olusturmak
kolaylagtiracak kaliteli 3 ’
hizmet sunmak.
H7.6.Kreslerimizde
egitim goren
<;0(H:uk1ar.m.nzm.m‘11h Uygun hava kosullar1 ile
degerlerini pekistirmek, 8 Lo
I igerisinde saglikli ve giivenilir
?./V . . ortamda gocuklarin 26.000,00 26.000,00
ogrendikleri ve yaptiklari T
: etkinliklerini ve
eserleri sunmak ve SN
N o gezilerini diizenlemek.
yasadigimiz ili sosyal
kiiltiirel etkinliklerle
daha yakindan tanimak.
* Bireylerin
sosyallesmesine uygun
H6.1.0tizmli bireylerin, | etkinlik ve egitimlerin
giinlilk yasamlarini diizenlenmesi
kolaylagtirarak sosyal » Uzman kadro esliginde
hayata adapte olmalarin1 | saglik ve egitim hizmeti
saglamak ve otizm verilmesi 355.000,00 355.000,00
konusunda farkindalik * Ailelere yonelik
yaratmak. Egitim egitimlerin organize
konusunda destek edilmesi
vermek. * Hastaligin erken teshisi
i¢in tan1 merkezi
kurulmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 4.481.000,00 4.481.000,00
Genel Yonetim Giderleri 1.332.000,00 1.332.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 5.813.000,00 5.813.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Gliniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini stirekli
A gelistiren, kurumsal kaynaklarin1 ve kapasitesini etkin ve verimli bir
bicimde kullanan, stratejik yonetime dayali, gii¢lii bir kurumsal yap1
olusturmak
Belediyemiz gelirlerini artirmaya yonelik yontemler gelistirerek,
Hedef K . o
urumun hizmet potansiyelinin artmasina katki sunmak
PEIOMETE Belediye gelirlerimizin artirilmasi
Hedefi ee

Aciklamalar: Belediye gelirlerinde artis saglamak icin; yapilan giincelleme faaliyeti sonrasi
tespit edilen kayit dis1 miikellefler kayit altina alinacaktir. Isyerlerine kontrol ve denetim
yapilacaktir. Vergi donemlerinde SMS, yazili ve gorsel basin araciligi ile halkin
bilgilendirilmesi saglanacaktir. S6z konusu faaliyet Basin ve Yaymn Midirliigli, Zabita
Miidiirliigii ve Yazi Isleri Miidiirliigii isbirligi ile yapilacaktir. Miidiirliigiimiiz tarafindan
yerine getirilen kismi ise; personel giderleri mahiyetinde oldugundan Genel Yo6netim Giderleri
icinde gosterilmistir.

Performans Gostergeleri 2020 Yili | 2021 Yih | 2022 Yih

1 ‘ Isyerlerine yapilan denetim ve kontrol sayisi/adet 3000

Aciklama: Kayit altina alinmayan isyerleri sebebiyle vergi gelirlerinde yasanan kayiplarin
Onlenmesiamagli igyerlerine yapilan denetim ve kontrol sayisinin arttirilmasi

2 ‘ Diizenlenen 6deme emri sayisi/adet 321 1007 3000

Aciklama: Miikelleflerin belediyeye olan bor¢larinin minimize edilmesi

Miikelleflerimize vergi donemlerinde bilgilendirme

3 mesaj1 gonderilmesi/adet

58.000 88.000 70000

Agiklama: Belediyeye borcu olan miikelleflerin bilgilendirilmesi

Yazili ve gorsel basin araciligr ile (bilboard)
4 |halkimiza vergilerin zamaninda  yatirilmasi 17 23 20
konusunda yapilan uyari sayisi/adet

Aciklama: Halkimizi bilgilendirmek ve hatirlatmak amaciyla

Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

Faaliyetler
y Biitce | Biitge Dis1| Toplam

Belediye gelirlerimizin tahsilatini arttirmak amagli;
igyerlerine  denetim ve kontrol yapilmasi,
O0demeleri takipli duruma diisen miikelleflere

1. o . o o 45.000,00 45.000,00
O0deme emri gonderilmesi, O6deme borg bilgisi ve
O0deme kanallarina ilisgkin SMS gonderilmesi ve
afis bastirilmasi
Genel Toplam 45.000,00 45.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Belediye gelirlerinin artirilmasi

Faaliyet Ad1 Denetim ve gelir arttirict caligmalar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Belediye gelirlerinde artis saglamak icin; yapilan giincelleme faaliyeti sonrasi tespit edilen
kayit dis1 miikelleflerin kayit altina alinabilmesi ve vergi kaybinin onlenebilmesi i¢in isyerlerine
kontrol ve denetim yapilacaktir. Vergi donemlerinde SMS, yazili ve gorsel basin aracilig ile
halkin bilgilendirilmesi saglanacaktir.

S6z konusu faaliyet Basin ve Yaym Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii ve Yaz Isleri Miidiirliigii
isbirligi ile yapilacaktir. Miidiirliigiimiiz tarafindan yerine getirilen kismi ise; personel giderleri
mahiyetinde oldugundan Genel Yonetim Giderleri iginde gosterilmistir.

Ekonomik Kod (2022)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 45.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i
Yurt Dist

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 45.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Glinlimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli
gelistiren, kurumsal kaynaklarint ve kapasitesini etkin ve verimli bir

e bicimde kullanan, stratejik yonetime dayali, gii¢lii bir kurumsal yapi
olusturmak

Hedef Kurumun mali yonetim yapisini giiglendirmek

Performans Co ; .

Hedefi Kurumun mali yonetim yapisini giiglendirmek.

Agciklamalar: Etkin bir izleme degerlendirme sistemiyle stratejik plan, performans programi
ve faaliyet raporlarinin birimler diizeyinde sahipligi arttirilmasi hedeflenmis olup;

Bu baglamda mali yonetim konusunda egitim ihtiyacinin olmasi ve buna yonelik egitimler
planlanmasi, I¢ kontrolde yeterli calismalarin yapilmasi, Izleme ve degerlendirme sisteminin
etkinlestirilerek mali yonetim sisteminin yapisini gliglendirilmesi saglanmaya calisilacaktir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yilr | 2022 Yih
1 I¢ Kor}trol Eylem Planinin tamamlanma 0 9 100
orani/ylizde
Aciklama: Tiim birimleri i¢ Kontrol Siirecine dahil etmek
2 Mali yonetim konularinda verilen danigmanlik ve 70 70
rehberlik hizmeti/adet
Agiklama: Personel egitimi verilerek mali yonetim giiclendirilecektir
3 | | | |
4| | | |
: Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1
2
3
4
5
Genel Toplam 0,00 0,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx Mali Hizmetler Miidiirliigii
Performans el BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
A PAY PAY PAY
Hedefi TL w | Tt %) TL %)
1.Diizenelenen 6deme
emirlerinin ilgililere
H1.15.Belediyemiz teblig e(.hlmeSI
T 2.Ilgemiz sinirlarinda
gelirlerini artirmaya faalivet obsteren tim
yonelik yontemler ;aalyet g0 45.000,00 45.000,00
. isletmelerin
g?hstlrerek, kl_lrulpu_n denetlenerek (Ilan
hizmet potansiyelinin Reklam, CTV, Emlak
artmasina katki sunmak. L .
Vergisi, Eglence Vergisi
vb.) vergi kaybinin
engellenmesi
1.Etkin bir izleme
degerlendirme
H1.16.Kurumun mali sistemiyle stratejik plan,
o 0,00 0,00
yOnetim yapisini performans programi ve
giiclendirmek faaliyet raporlarmin
birimler diizeyinde
sahipligi artirilacaktir
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 45.000,00 45.000,00
Genel Yonetim Giderleri 32.968.000,00 32.968.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 33.013.000,00 33.013.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Kentin gelecek ihtiyaglar1 dogrultusunda planlama yapan, kentsel alt yap1 ve
iist yapt ihtiyaclarint belirli standartlarda, kent estetigine uygun olarak insa
eden, yenileyen; planli, depreme dayanakli, modern ve daha yasanilabilir bir
sehir olusturmak.

Amag

Konyaalti  Belediyesi  smirlar1  iginde yasayan  vatandaslarimiza,
Muhtarlarimizin  kaliteli bir hizmet verebilmesini saglamak amaciyla,
Hedef modern, uygun ¢alima ortami1 saglanmis ve giiniimiiz teknolojik ekipmanlari
ile donatilmig muhtarlik iletisim merkezleri olusturmak.

Performans

Hedefi Mubhtar Evleri Projesini hayata gecirmek.

Aciklamalar:
Vatandaglarin muhtarlarla saglikli iletisim kurmasi, muhtarlik islerinin diizenli yapilabilmesi,
resmi islemlerin gerceklestirilmesi, evraklarin kaydi vb. isler i¢in bir bina gerekmektedir.

Performans Gostergeleri 2020 Yir | 2021 Yihh | 2022 Yih
Yapilacak Mubhtarlik iletisim merkezi binalarinin

1 . 2 4 4
sayisi/adedi

Aciklama

2 | | | |

Agiklama

3 | | | |

Agiklama
. Kaynak Ihtiyaci 2022 (TL)

Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Imar plan1 ve mevzuat hiikiimlerine uygun yer

1 tespltlnln” y'flpllm?s‘l,' yapilacak binanin 450.000,00 450.000,00
projelendirilmesi, fizibilite caligmasinin yapilmasi,
bina yapim isi

2

4

Genel Toplam 450.000,00 450.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Muhtar Evleri Projesini hayata gecirmek.

Faaliyet Ad1

Imar plan1 ve mevzuat hiikiimlerine uygun yer
tespitinin yapilmasi, yapilacak binanin
projelendirilmesi, fizibilite ¢aligmasinin yapilmasi,
bina yapim isi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

Agiklamalar

Bazi mahallelerde muhtarlarin hizmet verecegi uygun bir bina bulunmamaktadir. Vatandas
ihtiyaci oldugunda muhtarlara ulasamamaktadir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

450.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

450.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyac

450.000,00

Antalya’nin Modern Yiizii

121




2022 Yili Performans Programi

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Konyaalti'ni, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiyag ve
taleplerine yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga
Amag turizmi olmak {izere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve
profesyonel ya da amator tiim branslarda spor faaliyetlerinin yiiriitildiigii bir
sehire doniistiirmek.

Konyaalt1 Ilgesi Mahalle Muhtarlar1 ve mahalle sakinlerinin ulusal ve

ABeE uluslararsi diizeyde taninmasini saglayarak kiiltiirel etkilesimi saglamak.
Perfor_mans Kardes Muhtarliklar Projesi’ni hayata gecirmek.

Hedefi

Aciklamalar:

Sosyal etkilesimi artirarak ulusal ve uluslararasi diizeyde insanlarin birbirleriyle kiiltiirel
etkilesimlerinin saglanmasi. Bolge halkinin gelenek ve gorenekleri hususunda farkindalik
yaratilmasi ile gelecek nesillere aktarilmasinin saglanmasi.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih
1 | Ulusal diizeyde yapilan etkinlik sayisi/adet 0 1 1
Aciklama

Sosyal etkilesimi arttirmak hedeflenmistir

Uluslararasi diizeyde yapilan kiiltiirel etkinlik
2 0 1 1
sayist/adet
Agiklama

Kiiltiirel degerlerin karsilikli olarak paylagimi

3 |
Agiklama
: Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Ulusal ve uluslararast paydaslarin tespit edilmesi,
1 etkinlik alanlgln tesplt edilmesi, konakle'm?a 120.000,00 120.000,00
alanlarinin  belirlenmesi, tanitim materyallerinin
olusturulmasi,
2
3
4
Genel Toplam 120.000,00 120.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kardes Muhtarliklar Projesi’ni hayata gegirmek.

Faaliyet Ad1

Ulusal ve uluslararasi paydaslarin tespit edilmesi,
etkinlik alanmin tespit edilmesi, konaklama
alanlarinin belirlenmesi, tanitim materyallerinin
olusturulmasi,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

Agiklamalar

Sosyal etkilesimi artirarak ulusal ve uluslararas: diizeyde insanlarin birbirleriyle kiiltiirel
etkilesimlerinin saglanmasi. Bélge halkinin gelenek ve gorenekleri hususunda farkindalik
yvaratilmast ile gelecek nesillere aktarilmasinin saglanmasi. Konyaaltina ait gelenek ve
goreneklerin tanitimmmin yetersiz olmasi, insanlarin birbiriyle olan iliskilerinin giin gectikce
azalmasi, bolgenin sadece deniz turizmi agisindan degerlendirilmesi.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

120.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

120.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

120.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Sosyal belediyecilik konusunda 6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaglari1  analiz  eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati
Amag zenginlestirici projeler iireten, toplum ve cevre sagligi konusunda halkinin
stirekli yaninda olan hayat standardi ve sosyal dayanigsmasi yiiksek bir kent
olusturmak.

Konyaalt1 Belediyesi sinirlart iginde bulunan muhtarlik binalarimizda kitap
ve oyuncak kumbaralar1 yaparak mini kiitliphaneler olusturmak, ihtiyag

Rl sahibi ailelere ulasarak gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimiza {icretsiz
kitap ve oyuncak yardiminda bulunmak.

FRARLIETE Konyaalt1 Kitab1 Projesi’ni hayata ge¢irmek

Hedefi Y ) YA Beglmek.

Aciklamalar:

Muhtarlarimizin dnciiligiinde okuma alisgkanligini tiim mahalle sakinlerine yayarak bdlge halkinin
kiiltiir seviyesinin yiikselmesine katki koyulmasi.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih
1 ‘ Kitap ve oyuncak kumbarasi yapimi/adet 3 5 5
Aciklama
2 ‘ Mini kiitiphane yapimi/adet ‘ 0 ‘ 8 | 5
Agiklama
3 | | | |
Agiklama
: Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Kumbara ve kitapliklarin temin edilmesi muhtarlik
binalarina yerlestirilmesi, ihtiyag sahibi aile ve
1 cocuklara diizenli bir sekilde dagitim islerini 90.000,00 90.000,00
gerceklestirmek.
2
3
4
5
Genel Toplam 90.000,00 90.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Konyaalt1 Kitab1 Projesi’ni hayata gecirmek

Faaliyet Ad1

Kumbara ve kitapliklarin temin edilmesi muhtarlik
binalara yerlestirilmesi, ihtiyag sahibi aile ve
cocuklara diizenli bir sekilde dagitim islerini
gerceklestirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

Agiklamalar

seviyesinin yiikselmesine katki koyulmasi.

Bolgede iicretsiz kitap okuma alanlarimin yetersizligi tespit edilmis olup Muhtarlarimizin
onciiliigiinde okuma aliskanligint tiim mahalle sakinlerine yayarak bolge halkinin kiiltiir

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

90.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

90.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyac

90.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Sosyal belediyecilik konusunda 6ncii, toplumun tiim kesimlerinin sosyal
ihtiyaglari1i  analiz  eden, ihtiyaglar dogrultusunda sosyal hayati
Amag zenginlestirici projeler iireten, toplum ve cevre sagligi konusunda halkinin
stirekli yaninda olan, hayat standardi ve sosyal dayanigmasi yiiksek bir kent
olusturmak.

Konyaalt1 ilge simirlart igerisinde bulunan tiim Muhtarliklar Onciiliigiinde
mahallelerde periyodik olarak toplantt ve seminerler diizenleyerek bolge
Hedef halkindan gelen goriis ve ¢6ziim Onerilerini {ist yonetime sunulacak bir bilgi
bankasi haline doniistiirerek, Konyaalti halkinin yonetimde so6z sahibi
olmasini saglamak.

Performans e
Hedefi Mubhtarlarla isbirliginin saglanmasi
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yih | 2022 Yih
1 ‘ Yapilacak olan toplant1 sayisi/adet 4 6 6
Aciklama
2 ‘Dﬁzenlenecek calistay sayisi/adet ‘ 0 ‘ 1 ‘ 1
Aciklama
3 | | | |
Aciklama
. Kaynak Thtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi| Toplam
Muhtarlarlarla koordinasyonu saglamak amaciyla
diizenli toplantilar ve her yil bir calistay
1 |gerceklestirmek, alinan karar yada goriisleri kayit | 140.000,00 140.000,00
altina almak ve ilgili yonetim birimlerine iletilmesini
saglamak.
2
3
4
5
Genel Toplam 140.000,00 140.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Projem Konyaalt1 Projesi’ni hayata gecirmek

Faaliyet Ada

Mubhtarlarla koordinasyonu saglamak amaciyla
diizenli toplantilar ve her il bir c¢alistay
gerceklestirmek, alinan karar ya da goriisleri kayit
altima almak ve ilgili yOnetim birimlerine
iletilmesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

Aciklamalar

olacag tespit edilmistir.

¢oziime ulastirilmasinin saglanmasti.

Vatandaslarin talep ve isteklerine en kisa siirede ulasmak icin muhtarlarla isbirliginin faydall

Bélge halki ihtiyaglarimin muhtarlar araciligiyla daha hizli alinarak yonetime aktarilmasi ve

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

140.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

140.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac

140.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adx Mubhtarlik fsleri Miidiirliigii
BTG BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL %) TL (%) TL %)
H2.17 Konyaalt1
Belediyesi sinirlari
i:‘;?;%:;ﬁ?ﬁza "Muhtar Evleri Projesi"
Muhtarlarimizin kaliteli lllullr(rlﬁ;i 122;? anVZlel?t
bir hizmet verebilmesini tespitinin va llyn%aSl Y
saglamak amaciyla, 5 ;’a llacgk%inamr; 450.000,00 450.000,00
modern, uygun ¢alisma - rapriacas .
ortami saglanmis ve projelendirilmesi,
giiniimiiziin teknolojik fizibilite ¢aligmasinin
ekipmanlari ile ga]g;g:az’ misi
donatilmig muhtarlik ’ yapum 1
iletisim merkezleri
olusturmak.
" Kardes Mubhtarliklar
Projesi "
1.Ulusal ve uluslararasi
H6.9.Konyaalt: {lcesi Ie)giyl(;?gé?nzn glirl) rl;i ik
Mahalle Muhtarlar1 ve . .
mahalle sakinlerinin alaninin tespit edilmesi,
ulusal ve uluslararast 3 Konaklama alanlarinin 120.000,00 120.000,00
diizeyde birlikteligini ve | Dol oo
kiiltiirel etkilesimini : .
saglamak materyallerinin
’ olusturulmasi,
5. Kiiltiirel degerlerin
karsilikl1 olarak
paylasilmasi
H7.7. Konyaalt1 " .
Belediyesi sinirlari Plfoqui?? It Kitabr
icinde bulunan muhtarhk 1 Kjumbara ve
binalarimizda kitap ve . .
oyuncak kumbaralari klt.a phkl'arln temin
yaparak mini E?;L‘g:l‘]jM“htarhk 90.000,00 90.000,00
kiitiiphaneler olusturmak, erlestirilmesi
ihtiyag sahibi ailelere § iy tf o sabrb aile ve
ulasarak gelecegimizin ~htyag Salliol <ty
teminati olan qocpklara fl uzen.h b1.r .
cocuklarimiza iicretsiz sekilde dagltlm islerini
Kitap ve oyuncak gergeklestirmek.
yardiminda bulunmak.
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H7.8. Konyaalt1 ilge
sinirlari igerisinde
bulunan tiim
muhtarliklar
onciiliigiinde
mahallelerde periyodik
olarak toplant1 ve
seminerler diizenleyerek
bdlge halkindan gelen
gorus ve ¢ozim
Onerilerini {ist yonetime

"Projem Konyaalt1"
Mubhtarlarla
koordinasyonu saglamak
amaciyla diizenli
toplantilar ve her yil bir

sunulacak bir bilai calistay gerceklestirmek, | 140.000,00 140.000,00

bankas: haline g Alinan karar yada

doniistiirerek, Konyaalti goriisleri l.<a).11j[ al:una.

halkinin ydnetimde s6z al_n_lak ve 115111 yonetim

sahibi olmasim birimlerine iletilmesini

saglamak. saglamak.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 800.000,00 800.000,00

Genel Yonetim Giderleri 1.956.000,00 1.956.000,00

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam

Genel Toplam 2.756.000,00 2.756.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
OZEL KALEM MUDURLUGU
Giliniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli gelistiren,
A kurumsal kaynaklarint ve kapasitesini etkin ve verimli bir bigimde kullanan,
mag stratejik yonetime dayali, giiclii bir kurumsal yap1 olusturmak.
Konyaalt1 halkina daha iyi kentsel hizmet sunabilmek i¢in i¢ ve dis paydaglarimizla
Hedef etkin iletisim kurulmasi
Performans ig ve dis paydaslar ile etkin iletisim
Hedefi ¢ ve dis payaas s
Aciklamalar:

Ic ve dis paydaslarla  birebir goriigsmelerin saglanarak ~ memnuniyetin artacagi
Midirliiklerle yapilan diizenli toplantilarin ise is verimini arttiracagi diisliniilmekte olup etkin iletigim
diizeni saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yilh | 2022 Yih

1 | Halk giinii organizasyon sayisi/adet 100 70

Agiklama: Taleplerin karsilanarak halkla bulugsmanin saglanmasi.

Belediye baskanimizin baskanliginda STK, Kamu Kurum
o | Ve Kuruluslari, Meslek Odalar;, Ozel kurum ve 80 85
Kuruluslarin katilacagr iletisimi giiclendirmek i¢in yapilan
toplantilarin devamliligin saglanmasi/adet

Aciklama: Toplantilara katilimin saglanmasi

3 | Miidiirliikler ile yapilan toplant1 sayisi/adet 10 12

Agiklama: Miidiirliiklerle koordineli ¢calismak icin toplantilar diizenlenmesi

4 | Toplam basvurulara geri doniis yapilma orani/yiizde 80 85

Agiklama: Basvurularin degerlendirilerek olumlu ya da olumsuz doniis saglanmasi

e 1)
1 |Toplam tanitim organizasyon giderleri. 450.000,00 450.000,00
2

3

4
Genel Toplam 450.000,00 450.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

I¢ ve dis paydaslar ile etkin iletisim.

Faaliyet Ad1

Toplantilarin organize edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar:

I¢ ve dis paydaslarla birebir gériismelerin saglanarak memnuniyetin arttirilmasi hedeflenmekte olup;
Halkin goriisme taleplerinin karsilanarak bulugsmanin saglanmasi.

Miidiirliiklerle koordineli ¢calismak igin toplantilar diizenlenmesi.

Bagvurularin degerlendirilerek olumlu ya da olumsuz doniis saglanmasi yoniinde titizlikle
calisilmaktadir.

Ekonomik Kod (2022)
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 450.000,00
g* ;_é D-éner Se@aye
§ > Diger Yurt I¢i
EE‘ X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi1 Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 450.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx Ozel Kalem Miidiirliigii
BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
Performans Faaliyet PA
Hedefi T v TL F(’:;\\)( L F(’:;\)(
(%) (0 (V)
H 1.1E}.I_(0nyaalt1 I_lalklna 1.Talebin alinmasi
daha iyi kentsel hizmet 2 Uvaun zamanda
sunabilmek icin i¢ ve dis | <79 450.000,00 450.000,00
. Goriisme ve toplantilarin
paydaslarimizla etkin . - .
A organize edilmesi
iletisim kurulmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 450.000,00 450.000,00
Genel Yonetim Giderleri 3.147.000,00 3.147.000,00
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 3.597.000,00 3.597.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yOnetim
sistemleri ile ilgili yeni yaklagimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla cevre

— standartlar1 yiiksek bir kent olusturmak ve ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin
ve ¢agdas yontemlerle ortadan kaldirarak yasanabilir, temiz bir ¢evre olusturmak.

Hedef Kullanilabilir park ve yesil alan miktarin1 artirmak.

Performans Konyaalt1 Ilge sinirlar1 igerisinde park ve yesil alan yapilmasi ya da ihale ile

Hedefi yaptirilmast hedeflenmistir.

Aciklamalar: Muhtelif mahallelerde toplam 33.000m? park yapimi hedeflenmistir.

Yapilacak olan parklar 15.07.2011 tarih ve 81 sayili Konyaalti Belediye Meclisinin karar ile yiiriirliigii
giren “Konyaalti ilgesi sinirlarinda yasayan engelli ve yaslilarimizin hayatlarinin kolaylastirilmasina yonelik
uygulanacak caligma usul ve esaslarini belirleyen yonetmelik” geregince engellilerin kullanimina uyumlu
olacaktir. Vatandaglarimizin spor aktivitelerini gergeklestirebilmesi i¢in; park alanlar igerisinde yiiriiyts,
kosu parkurlart yapimi ve agik alan spor aletlerinin yerlestirilmesi, ¢ocuklarin giiven igerisinde oyun
oynayabilmeleri ve eglenebilmeleri igin ¢gocuk oyun gruplart konulmasi, vatandaslarimizin parkta keyifli
vakit gecirebilmeleri, dinlenebilmeleri icin pergola ve banklarin konulmasi, yesil alanlarda ise parka
fonksiyonel ve estetik a¢idan uygun, mevsimsel degisimlerin gozlenebildigi, Akdeniz bdlgesine 6zgii
tirlerin agirlikta oldugu, peyzaj igin gekiciligi yiiksek g¢esitli bitki tiirleri dikilerek gorsel agidan zengin
parklar olusturulmasi, ayni zamanda tasarruflu aydinlatma elemanlari ve otomatik sulama sistemleri
kullanilarak su ve enerji tasarrufu saglayan cevreci, kalite standartlarina uygun parklarin yapim
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2020 Yiln | 2021 Yii | 2022 Yih
1 ‘ Yeni park ve yesil alanlarin ylizolglimii (m?) 27.192 m*> | 35.000 m? 33.000 m?
Agiklama
2022 yilinda standartlara uygun diizenlenen toplam 33.000 m? park ve yesil alan yapimi hedeflenmektedir.
2 | Exolojik Park Yapimi/Adet | | [131.425 )
Agiklama
3 ‘ Diger park, Yesil Alan ve Tematik Parklar/m? ‘ ‘ ’ 1.575 m?
Aciklama
Faaliyetler }(aynak Il.1't1yac1 2022 (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Park yapim ¢aligmalari 9.865.000,00 9.865.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 9.865.000,00 9.865.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Konyaalt1 ilce simirlari icerisinde park ve yesil alan
yapilmasi ya da ihale ile yaptirilmasi hedeflenmistir.

Faaliyet Ad1

Park yapim caligmalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Aciklamalar

2022 yilinda standartlara uygun diizenlenen toplam 33.000 m? park ve yesil alan yapimi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

9.865.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

9.865.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

9.865.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetim
sistemleri ile ilgili yeni yaklasimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalariyla
Amag cevre standartlar1 yiiksek bir kent olusturmak ve ekolojik dengeyi bozacak
kirlilikleri etkin ve ¢agdas yontemlerle ortadan kaldirarak yasanabilir, temiz
bir ¢evre olusturmak.

llgemiz smirlar1 icerisinde park ve yesil alanlarda kullanilan agag, agagcik,
Hedef mevsimlik ¢igek, cali ve yer ortiiciilerin Belediyemiz Fidanliginda tamamina
yakininin {iretimini yapmak

Uretimi kolay ve ekonomik olan siis bitkileri, agag, agaggik, fidan ve
mevsimlik ¢iceklerin {iretiminin belediyemiz serasinda yapilmasinin
saglanmasi

Performans
Hedefi

Aciklamalar: Belediye serasinda bitki maliyetini azaltmaya yonelik, iiretimi kolay ve ekonomik
olan siis bitkileri, agag¢, agaccik, fidan ve mevsimlik bitkilerin iiretiminin yapilmasi
planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yih | 2022 Yih

1 |Belediye serasinda iiretilen bitki sayisi 262.848 250.000 300.000

Aciklama: 2022 Yili i¢in 300.000 adet bitki iiretimi hedeflenmektedir. Ayrica yetigmis bitki, fidan,
tohum ve zirai malzeme arag-gere¢ alimi planlanmaktadir.

2 | | | |
Agiklama
3 | | | |
Aciklama
. Kaynak Thtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi| Toplam
1 Bltk.l u‘retlml, tohum, fide, fidan, giibre, yetismis bitki 620.000,00 620.000,00
ve zirai malzeme arag-gerec alimi
2
3
4
5
Genel Toplam 620.000,00 620.000,00

Antalya’nin Modern Yiizii 135




2022 Yili Performans Programi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Uretimi kolay ve ekonomik olan siis bitkileri, agac,
agaccik, fidan ve mevsimlik ¢i¢eklerin liretiminin
belediyemiz serasinda yapilmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Bitki iiretimi, tohum, fidan, yetismis bitki ve zirai
malzeme arag-gere¢ alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Agiklamalar

2022 Y1l i¢in 300.000 adet bitki tiretimi hedeflenmektedir. Ayrica yetismis bitki, fidan, tohum ve
ziral malzeme arag-gere¢ alimi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

620.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

620.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

620.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Sahip olunan dogal giizellikleri koruyan ve gelistiren, atik ve enerji yonetim
sistemleri ile ilgili yeni yaklagimlar sunan, park ve yesil alan uygulamalartyla
Amag cevre standartlar1 yiiksek bir kent olusturmak ve ekolojik dengeyi bozacak
kirlilikleri etkin ve ¢agdas yontemlerle ortadan kaldirarak yasanabilir, temiz
bir ¢evre olusturmak.

Mevcut park ve yesil alanlarin standartlara uygun olacak sekilde revize
edilmesi, Kalite standartlarina uygun c¢ocuk oyun grubu elemanlari, dis

el mekan spor aletleri ve donati elemanlarmin kullanildigi park sayisinin
artirilmasi, yesil alanlarin iyilestirilmesi

Performans Avrupa Birligi normlarinda, kentimizin ¢agdas yiiziine uygun, park donati

Hedefi elemanlar1 ve park alanlarinda revizyon ¢aligmalarini tamamlamak

Aciklamalar: Onceki yillarda tesis edilen parklara ¢agdas bir goriiniim kazandirmak amaciyla 2022
yilinda park alanlarinda revizyon caligmasi hedeflenmektedir. 15.07.2011 tarih ve 81 sayili Konyaalti
Belediye Meclisinin karar1 ile yiiriirlige giren “Konyaalti ilge Simrlarinda Yasayan Engelli ve
Yashilarimizin Hayatlarinin Kolaylagtirllmasina Yonelik Uygulanacak Calisma Usul ve Esaslarini
Belirleyen Yonetmelik” geregi, parklarimiz engelli ve yaslilar tarafindan daha kullanigh hale getirilecektir.
Avrupa Birligi normlarinda kentimizin ¢agdas yiiziine uygun, ¢ocuklar i¢in higbir tehlike arz etmeyen, TSE
belgeli park donati elemanlarinin satin alinmasi ve mevcutlarin %100’tinde bakim ve onarimlarin
tamamlanmasini saglamak. Ayrica park alanlarindaki mevcut aydinlatma tesisatlari, sulama sistemleri,
basketbol, voleybol ve tenis sahalarinin ¢evre bakim planimiza gore bakimlarmin periyodik olarak
yapilmast ve ihtiyag duyulan alet ve ekipmanlarin kalite standartlarina uygun satin alma yoluyla
revizyonlarinm saglamak, kuruyan bitkileri saglikli tiirlerle degistirmek, mevcut bitkilerin budama, ilaglama
ve giibreleme gibi ihtiya¢ duyulan bakim islemlerini gergeklestirmektir.

Performans Gostergeleri 2020 Yiln | 2021 Yii | 2022 Yih

1 ‘ Standartlara uygun diizenlenen park alani/m? 15.709 m? 10.000m? 30.000m?

Agiklama: 2022 Yili igin 30.000 m? mevcut park ve yesil alanlarin revize edilerek bakim ve onariminin
yapilmasi hedeflenmistir.

2 | | | |
Aciklama
3 | | | |
Agiklama
. Kaynak Ihtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Park alanlar1 revizyon c¢alismalari i¢in mal ve 1.480.000,00 1.480.000,00
malzeme alimi
2
3
Genel Toplam 1.480.000,00 1.480.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi KONYAALTI BELEDIiYE BASKANLIGI
Avrupa Birligi normlarinda, kentimizin ¢agdas yiiziine
Performans Hedefi uygun, park donati elemanlari ve park alanlarinda

revizyon ¢aligmalarini tamamlamak

Park alanlar1 revizyon c¢aligsmalari i¢in mal ve

Faaliyet Ad1
malzeme alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Aciklamalar

2022 Yilt i¢in 30.000 m? mevcut park ve yesil alanlarin revize edilerek bakim ve onariminin
yapilmasi hedeflenmistir.

Ekonomik Kod (2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.480.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.480.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.480.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx Park ve Bahceler Miidiirliigii
Performans I BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL (%) TL (%) TL %)
1.Emlak ve Istimlak
Miidiirligi ile isbirligi
yaparak kamulastirilmasi
gereken alanlarin
kamulastirilmasini
saglamak,
2.Egimli alanlarda
erozyonu onleyecek
caligmalar yapmak,
. 3.Park ve yesil alanlar
';'64'96'1?1“;};‘?;;‘1?111;11;?1‘ projelendirmek ve 9.865.000,00 9.865.000,00
ty 3 K projelerine uygun olarak
artirma yapimini saglamak,
denetlemek,
4.Yeni yapilan tim
parklarimizda otomatik
sulama sistemi ve
tasarruflu aydinlatmalar
kullanarak su ve enerji
tasarrufu saglamak,
5.Parklarin bakim ve
kontrollerini yapmak
H4.10.Mevcut park ve
yesil alanlarin 1.Eskiyen park donat1
standarlara uygun olacak elemanlarinin
sekilde revize edilmesi, yenilenmesi,
Kalite standartlarina 2.Vatandaglarin parki
uygun cocuk oyun grubu bilingli kullanimi i¢in
clemanlart. dis mekan park igerisine uyari 1.480.000,00 1.480.000,00
Jetl » A1 donat levhalar1 konulmasi,
sg)or a el ert ve donatl 3.Cevre Bakim Planimiza
lielrlnanlgrinm . uygun olarak temizlik,
ullantidigl par bakim ve onariminin rutin
sayisinn artirlmast, olarak ekiplerimizce
yesil alanlarin yaptlmast
iyilestirilmesi
I.Aggg, z}ga901k,
H4.11 Ilgemiz smirlar mevsimlik cicek, cali ve
icerisinde park ve yesil yer Ortiiciilerin {iretiminin
alanlarda kullanilan ve Tluzenl}l ba}klmmm
agag, agagcik, mevsimlik (su ama, llaglama,
gigek, gal1 ve yer giibreleme vb.) yapilmasi, 620.000,00 620.000,00
L . . 2.7 da diki
ortiiciilerin Belediyemiz 1 almanm l?t ' llm
Fidanliginda tamamina alan-arina axtariimast,
! g e ae 3.Don, firtina ve diger
yakininin liretimini risk kosullarinda
yapmak bitkilerin seralara
taginmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 11.965.000,00 11.965.000,00
Genel Yonetim Giderleri 5.329.000,00 5.329.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 17.294.000,00 17.294.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
A Yaygin bir saglik hizmeti ile birlikte yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir
mag cevrenin olusturularak, kentin ve halkin yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Personelimize yonelik olarak kaliteli, ulasilabilir danismanlik ve saglik
Hedef . .
hizmeti sunmak
Performans 2022 yil1 sonuna kadar danigmanlik ve saglik hizmetlerini standartlara uygun
Hedefi olarak sunmak
Aciklamalar:

Kurum personelimizin saglik sorunlarina daha ¢ok zaman ayirarak saglikli bir is ortami
saglanmasia katkida bulunmak. Saglik egitimleri ve hizmetleri ile daha az maliyet, i giicii
kaybini 6nleyerek ¢alisma yasamina katkida bulunmak miidiirliiglimiiziin en 6nemli ilkesidir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yii | 2022 Yih
1 | Danismanlik ve saglik hizmeti verilen kisi sayisi/adet 1350 500 1100
Agiklama

2022Y1l1 i¢in 1100 adet personele danismanlik ve saglik hizmeti vermek hedeflenmektedir.

2 | | | |
Aciklama
3 | | | |
Agiklama
. Kaynak Ihtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Saglik hizmetinin aksamadan verilebilmesi igin
1 |gerekli materyallerin saglanmasi Hasta muayenesinin | 185.000,00 185.000,00
yapilmasi ve danigmanlik hizmeti verilmesi
2
3
4
5
Genel Toplam 185.000,00 185.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

2022 yili sonuna kadar danigmanlik ve saglik
hizmetlerini standartlara uygun olarak sunmak

Faaliyet Ad1

Saglik hizmetlerinin aksamadan verilebilmesi
i¢in gerekli materyallerin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saglik Isleri Miidiirliigii

Actklamalar Saghk sorunlarinmin yasanmasi sonucu is veriminin diistiigii gozlemlenmig
olup; saglik hizmetlerinin aksamadan verilmesi , personelimizin verimli ¢alismasini
saglamak i¢in hasta muayenesi ve koruyucu saglik hizmetleri aksamadan verilmektedir.

Ekonomik Kod

(2022)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

185.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

185.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

185.000,00
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2022 Yili Performans Programi

TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Ad: Saghk isleri Miidiirliigii
Performans el BUTCE ICIID _ BUTCE DIS;AY TOPLAMPAY
Hedefi TL %) TL %) TL %)
1.Hasta muayenesinin
yapilmasi,
H5.1.Personelimize 2.Hastalara danismanlik
yonelik olarak kaliteli, hizmeti verilmesi
ulagilabilir, danigmanlik | 3.Saglik hizmetinin 185.000,00 185.000,00
ve saglik hizmeti aksamadan verilebilmesi
sunmak icin gerekli
materyallerin saglanmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 185.000,00 185.000,00
Genel Yonetim Giderleri 568.000,00 568.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 753.000,00 753.000,00
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2022 Yili Performans Programi

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
SPOR ISLERI MUDURLUGU

Konyaalti’n1, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiya¢ ve
taleplerinde yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga
Amacg turizmi olmak {izere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve
profesyonel ya da amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitildiigii bir
sehre doniistiirmek.

Her yil ilgemizde “GELENEKSEL FESLIKAN YAGLI GURES Spor

ABeE Miisabakas1” ¢ergevesinde organizasyon diizenlemek
Eiggf'}mans Ata Sporumuz olan Yagli Pehlivan giireslerini her y1l diizenli olarak yapmak.

Aciklamalar: Ata sporumuz olan yagh giireslere genglerimizi yonlendirmek, egitimlerini vermek,
basarili bir sporcu olarak yetigtirmek.

Performans Gostergeleri 2020 Yili | 2021 Yih | 2022 Yih
1 ‘ Etkinlik Sayisi - 1 1
Aciklama
2 ISporcu Sayis1 - 635 700
Agiklama
3 | Seyirci Sayist - 2600 | 2700
Agiklama

. Kaynak Ihtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler

y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1
2
3
4
Genel Toplam 0,00 0,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
SPOR ISLERI MUDURLUGU

Konyaalti’n1, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiya¢ ve
taleplerinde yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga
Amacg turizmi olmak {izere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve
profesyonel ya da amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitildiigii bir
sehre doniistiirmek.

Y1l igerisinde 7-12 yas ¢ocuklarimiza yaz-kis spor okullar1 agmak (basketbol,

gl futbol, voleybol, okculuk, tenis vb.)
Eeer;gfrimans 7-12 Yas cocuklarimiza yaz-kis spor okullar1 agarak spora yonlendirmek

Aciklamalar: Yil igerisinde 7-12 yas cocuklarimizi spora tesvik etmek, yeteneklerini ve
kabiliyetlerini belirlemek i¢in yaz-kis spor okullar1 agmak.

Performans Gostergeleri 2020 Yilh | 2021 Yir | 2022 Yih
1 | Agilan Kurs Sayisi - 6 7
Agiklama
2 | Katilimer Sayist - 600 650
Agiklama
3
Aciklama
. Kaynak Thtiyaci 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi | Toplam
Spor kurslar1 yapilacak tesislerin hazirlanmas: ile
1 bakim giderleri, ogrenci ve (‘)g‘retn}?nler igin giyim ve | 000,00 475.000,00
kurs malzemelerinin temini, Ogretmen personel
giderleri
2
Genel Toplam 475.000,00 475.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Y1l igerisinde 7-12 yas ¢ocuklarimiza yaz-kis spor
okullar1 agmak (basketbol, futbol, voleybol,
okguluk, tenis vb.)

Faaliyet Ad1

Konyaalti’ni, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun
gelisimine, ihtiya¢ ve taleplerinde yonelik yiiksek
katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga
turizmi  olmak iizere sehrin tim  turizm
potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel
ya da amator tim branslarda spor faaliyetlerinin
yuriitildiigi bir sehre doniistiirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Spor Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Spor kurslar1 yapilacak tesislerin hazirlanmasi ile bakim giderleri, 68renci ve dgretmenler igin
giyim ve kurs malzemelerinin temini, 6gretmen personel giderleri.

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

165.00,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

60.00,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.00,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

475.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

475.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
SPOR ISLERI MUDURLUGU

Konyaalti’ni, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun gelisimine, ihtiya¢ ve
taleplerinde yonelik yiiksek katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga
Amacg turizmi olmak {izere sehrin tiim turizm potansiyelinin harekete gecirildigi ve
profesyonel ya da amator tiim branglarda spor faaliyetlerinin yiiriitildiigii bir
sehre doniistiirmek.

Belediyemizce yil igerisinde ¢esitli spor dallarinda yarisma ve turnuvalar

ABeE diizenlemek (23 Nisan,30 Agustos, 29 Ekim gibi Milli Bayramlar)
Performans Genglerimizi sporu sevdirmek ve onlar1 kotli aligkanliklardan korunmak igin
Hedefi yarisma ve turnuvalar diizenlemek.

Aciklamalar: Genglerimizi spora tesvik etmek i¢in, milli bayramlar ve 6zel giinlerde ¢esitli spor
dallarinda yarigma ve turnuvalar diizenleyerek sporu sevdirmek.

Performans Gostergeleri 2020 Yilh | 2021 Yir | 2022 Yih

1 | Yarisma ve Turnuva Sayisi - 3 4

Aciklama

2 ‘ Katilimer Sayisi ‘ - ‘ 300 ‘ 300

Aciklama

3 | | | |

Agiklama

Kaynak Ihtiyaci 2022 (TL)

Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

Etkinlik yapilacak tesislerin hazirlanmasi, spor
1 |malzemesi, kupa madalya vb. odiillerin temini, | 250.000,00 250.000,00
etkinlikleri yonetecek hakem vb. iicretler.

Genel Toplam 250.000,00 250.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediyemizce yil igerisinde gesitli spor dallarinda
yarisma ve turnuvalar diizenlemek (23 Nisan,30
Agustos, 29 Ekim gibi Milli Bayramlar)

Faaliyet Ad1

Konyaalti’ni, kiiltiir sanat alanlarinda toplumun
gelisimine, ihtiya¢ ve taleplerinde yonelik yiiksek
katilimli etkinliklerin diizenlendigi, basta doga
turizmi  olmak iizere sehrin tim  turizm
potansiyelinin harekete gecirildigi ve profesyonel
ya da amatdr tim branslarda spor faaliyetlerinin
yuriitildiigi bir sehre doniistiirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Spor Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar
Etkinlik yapilacak tesislerin hazirlanmasi, spor malzemesi, kupa madalya vb. ddiillerin temini,

etkinlikleri yonetecek hakem vb. iicretler.

Ekonomik Kod

(2022)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

250.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

250.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx Spor Isleri Miidiirliigii
Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL %) TL %) TL %)
Hedef 6.10 Her y1l
ilcemizde geleneksel
FESLIKANYAGLI
GURES Spor . 0,00 0,00
miisabakas1 ¢er¢evesinde
organizasyon
diizenlemek.
1.Mevcut spor kultiblinii
revize etmek,
2.Cesitli spor dallarinda
egitimler ve yarigmalar
organize etmek ve bu
spor dallarini tek bir
Hedef 6.11 Y1l igerisinde | kuliip altinda toplamak.
7-12 yas ¢ocuklarimiza 3.Kom1tt=j olusturmak, 475.000,00 475.000,00
yaz-kis spor kurslar1 4.Gerekli malzeme
agmak. temini,
5.Spor tesislerinin hazir
halde bulunmasi,
6.Katilimci ve liye
kaydinin olusturulmast.
Hedef 6.12
Belediyemizce yil
igerisinde ¢esitli spor 250.000,00 250.000,00
dallarinda yarigma ve
turnuvalar diizenlemek.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 725.000,00 725.000,00
Genel Yonetim Giderleri 2.082.000,00 2.082.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 2.807.000,00 2.807.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU

Konyaalti’nda vatandaslarin saglikli, temiz ve huzurlu bir ¢evre kosullarinda

Amag yasamini saglamak.
Hedef Atiklarin ¢evre ve goriintii kirliligine yol agmadan toplanmasi.
E'iggfrimans Planlanan Hizmet Alim1 Thalesinin y1l1 iginde gerceklestirilmesi.

Aciklamalar: Atiklarin ¢evre ve goriintii kirliligine yol agmadan toplanmasi ve bu faaliyet sirasinda
cikabilecek her tiirli aksakligin giderilmesi.

Performans Gostergeleri 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Adet Adet Adet
1 Yer alt1 konteynir noktalarini artirmak Adet 22 30 35
3 Ginliik toplanan atik miktari Ton 180 190 190

Actklama : Tlgemize bagli mahallelerde bulunan konteynirlarin tamiri miimkiin olmayanlarin yenileri
ile degistirilmesi gerekmektedir. Ihtiyaglara cevap verebilmek ve daha temiz bir ¢evre olugturabilmek
igin yer uistii ve yer alt1 konteynir imalatina veya teminine ihtiya¢ duyulmaktadir.

2022 Yili Kaynak ihtiyac1 (TL)

ealyeer Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Arsa ve Arac¢ Kiralamalari 150.000,00 150.000,00
2 | Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlari 600.000,00 600.000,00
3 | Menkul Mal Alim Giderleri 235.000,00 235.000,00
4 | Uretime Yonelik Mal Malzeme Alimi 2.500.000,00 2.500.000,00
5 |Siipiirge Arac1t Alimlari 1.300.000,00 1.300.000,00
6 |Enerji Alimlari 400.000,00 400.000,00
7 | Sigorta Giderleri 165.000,00 165.000,00
8 | Vergi Odemeleri ve Ara¢ Muayene Giderleri 60.000,00 60.000,00
9 | Tasit igmakinasi bakim onarim giderleri 1.850.000,00 1.850.000,00
Genel Toplam 7.260.000,00 7.260.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Konyaalti'nda vatandaslarin saglik ve temiz bir
cevre kosullarinda yasamasini saglamak.

Faaliyet Ad1

Yeralt1 konteynir sayilarini arttirmak ve konteynir
iiretim parkuru kurmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

2021 yili icerisinde Temizlik Isleri Miidiirliigii santivesinde konteynir iiretim parkurunun
kurulmasi icin yapilacak diizenlemeler ve makine techizat alimlarinin yapilmasi.

Ekonomik Kod

(2022)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.960.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

1.300.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

7.260.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

7.260.000,00
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2022 Yili Performans Programi

TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx Temizlik Isleri Miidiirliigii
Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
; Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL (%) TL %) TL %)
1.Bolgemizde park
H5.2. Atiklarin gevre ve bahge, mobilya Vb.. .
e e 1 qe1e s atiklarinin kontroliiniin
goriintii kirliligi apilmasi ve toplanmasi
olusturmadan yap P * | 7.260.000,00 7.260.000,00
2.Vatandastan gelen
toplanmasinin .
3 talep lizerine moloz
saglanmasi
atiklarinin program
dahilinde toplanmas.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 7,260,000,00 7,260,000,00
Genel Yonetim Giderleri 1.845.000,00 1.845.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 9.105.000,00 9.105.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adr KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

VETERINER iSLERI MUDURLUGU

Amag Cevre, insan ve hayvan saglig1 alanlarinda modern ve hizli hizmet sunmak.

Hedef Sokak Hayvanlart Saglik ve Rehabilitasyon Merkezimizin kosullarinin
tyilestirilmesi

Performans Son teknolojiler kullanarak 6rnek bir Saglik ve Rehabilitasyon Merkezi

Hedefi Konumuna getirilmesi

Aciklamalar:Saglik ve Rehabilitasyon Merkezimizin ihtiyaci olan 1sitma sistemleri, yemlikler,
althiklar gibi malzemelerin bakimi yapilacak, yenilenecek ve calisan personellerimizin ¢alisma
ortamini iyilestirilecek

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yilh | 2022 Yih

1 | Kedi boliimiine eklenen kafes sayisi 37 24 24
Aciklama:

2 | Kopek tinitesine revize edilen kafes sayisi 45 25 20
Aciklama:

3 Kopek tinitesi anne boliimiine revize edilen kafes 10 10 10

sayist

Aciklama

4 | Kedi boliimiiniin kafeslerin tadilati 21 17 17
Aciklama

5 | Merkeze eklenen Tibbi cihaz sayisi 7 1 1
Agiklama:

6 | Caligma ortamina eklenen is¢i dinlenme oda sayist 1 1 -

Agiklama: Pandemi nedeni ile dinlenme odas1 yapilamamugtir.

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

Isitma ve Sogutma Sistemi Bakimi1 - -

Kafes Tellerinin Yenilenmesi - .

Tamir Bakim - -

Yeni Boliimler yapimi (Kedi Boliimii) - -

g bW | N| -

Isci Odas1 Binas1 yapimi - -

Genel Toplam 0,00 0,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

VETERINER iSLERI MUDURLUGU

Amacg Cevre, insan ve hayvan saglig1 alanlarinda modern ve hizli hizmet sunmak.

Hedef Kiiglikbag hayvan yetistiricilerinin hayvanlarinin verimini artirarak eko-sosyal
seviyelerinin gelistirilmesi

Performans Kiiciikbas hayvan yetistiricilerinin yagamlarini kolaylastirmak, hayvanlarinin

Hedefi veriminin artiritlmasinin saglanarak eko-sosyal seviyelerini gelistirmek

Aciklamalar:lgemizde goger olarak yasayan ¢obanlarimizin yasam standartlarini kolaylastirmak icin
gerekli ekipman saglanarak, mesleki faaliyetlerinin devamlilig1 i¢in damizlik hayvan temin edilmesi,
astlanmasi ve beslenmesinin saglanmasi

Performans Gostergeleri 2020 Yih 2021 Yir 2022 Yih
1 | Temin edilen karavan sayisi 4 4 4
Agiklama: BAKA Projesi onaylanmadigi i¢in karavan temin edilememustir.
300;;‘Sllzag‘ 300 Buzagn | 300 Buza
agist asisi 20000
2 | Ast yapilan hayvan sayisi Koi?;?f?( o 20000 Koyun- | Koyun-Koc
Asist Kog Asisi Asist
Aciklama:
3 | Yetistiricilere verilen hayvan sayist ZI%T;;S Zl%Tlf;; 13 lgte
Aciklama: Pandemi nedeni ile hedefe ulagilamamuistir.
4 ‘ Ureticilere dagitilan yem miktar1 sayisi ‘ 2000 kg ‘ 2000 kg ‘ 2000 kg
Aciklama : Pandemi nedeni ile hedefe ulagilamamustir.
5 ‘ Yetistiricilere verilen otomatik yem makinasi sayisi ‘ 10 ‘ 5 ‘ 5
Acgiklama:
6 ‘ Gilines paneli kurulan yer sayist ‘ 5 ‘ 5 ‘ 5
Agiklama: BAKA Projesi onaylanmadig i¢in giines paneli kurulamamistir.
Faaliyetler _ Kaynak I-l.ltlyaCI 2022 (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Karavan alimi 70.000,00 70.000,00
2 | Damizlik hayvan temini 80.000,00 80.000,00
3 | Hayvanlarin asist 100.000,00 100.000,00
4 | Yem alimi 10.000,00 10.000,00
5 |Otomatik Yemlik ve Suluk 20.000,00 20.000,00
6 | Giines paneli 40.000,00 40.000,00
Genel Toplam 320.000,00 320.000,00
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2022 Yili Performans Programi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kiigiikbag hayvan yetistiricilerinin hayvanlarinin
verimini  artirilmasin1  saglanarak  eko-sosyal
seviyelerini gelistirmek

Faaliyet Ad1

Goger ¢obanlarimizin yasamlarinin kolaylastirmak
icin gerekli ekipman saglanmasi, damizlik hayvan
temin edilmesi, asilanmasi ve beslenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Agiklamalar

vaptirimast, ticretinin karsilanmast

Goger ¢obanlarimizin mesleki faaliyetlerinin devamlilig icin damizlik hayvan (15 Adet Teke-5
Adet Kog) temin edilerek, asilama ve beslenmesinin saglanmasi

Tarim Ilge Miidiirliigii ile yapilan protokol geregi, 300 Buzagi-20000 Koyun-Ko¢ agilama

Yetistiricilere 5 adet otomatik yem makinasi dagitiimasi ve 2000 kg yem verilmesi

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

320.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

320.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

320.000,00
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2022 Yili Performans Programi

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

VETERINER ISLERI MUDURLUGU

Amacg Cevre, insan ve hayvan saglig1 alanlarinda modern ve hizli hizmet sunmak.
Hedef Aricilig bilinglendirilerek tiretilen mahsuliin daha kaliteli olmasini saglamak
Performans Ariciligi bilinglendirilerek daha verimli ve kaliteli mahsul elde edilmesini
Hedefi saglamak

Aciklamalar:

Aricilik yapan iireticilerimize ana ar1 ve gerekli ekipman temin edilmesi.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih
1 | Ana ar1 temini 5 5 5
Aciklama: Pandemi nedeni ile hedefimize ulasilamamustir.
2 | Aricilik ekipman dagitimi 10 10 10

Aciklama:Pandemi nedeni ile hedefimize ulasilamamuistir.

3

Aciklama

ek e X1 T
1 |Ana Arn temini 5.000,00 5.000,00
2 | Aricilik ekipman temini 11.000,00 11.000,00
3

4

5

6

Genel Toplam 16.000,00 16.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ariciligt bilinglendirilerek iiretilen mahsuliin daha
kaliteli olmasini saglanmasi

Faaliyet Ad1

Aricilik yapan ireticilerimize ana ar1 ve gerekli
ekipman temin edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Agiklamalar

Aricilik yapan {ireticilerimize 2022 yilinda 5 adet ana ar1 ve 10 adet gerekli ekipman temin

edilmesi

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

16.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

16.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

16.000,00
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

VETERINER iSLERI MUDURLUGU

Cevre, insan ve hayvan saglig1 alanlarinda modern ve hizli hizmet sunmak.

Amacg

Hedef Sokak hayvanlarmin toplanmasi, tedavi edilmesi, asilanmasi, 1slah1 ve insan
saglig1 acisindan uygun hale getirilmesi

Performans Basibos hayvanlarin toplanmasi, tedavi, asilama ve kisirlastirma islemlerinin

Hedefi yapilarak insan saglig1 acisindan sehir yagamina uygun hale getirilmesi

Aciklamalar: Merkezimize gelen hayvanlarin gerekli tedavi ve asilarinin yapilarak, kisirlastirma
operasyonlariin yapilip ¢evreye uyumunun saglanmasi ve dogal ortama birakilmasi

Performans Gostergeleri 2020Y1h 2021 Yilh | 2022 Yih

1 | Basibos Hayvanlarin Kisirlagtirilmasi 1500 1300 1200
Agiklama:

2 | Muayene Edilen Hayvan Sayisi 1000 1200 1300
Agiklama:

3 | Kuduz asis1 uygulamasi 1500 1500 1600
Agiklama

4 | Genglik asis1 uygulamsi 800 800 800
Agiklama

5 | Yasal mevzuat diizenlendigi takdirde chip uygulanmasi 1500 1300 1200
Aciklama:

. Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

Faaliyetl

aaltyetier Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 | Yakalama Ekipmanlari ve Tasima Ekipmanlari 50.000,00 50.000,00

2 | As1t Alimi 75.000,00 75.000,00

3 |lilag Alimi 75.000,00 75.000,00

4 | Cerrahi Medikal ve Labaratuvar Malzemeleri Alimi 50.000,00 50.000,00

5 | Tibbi Malzeme Alimi 50.000,00 50.000,00

7 | Yem Alimi 390.000,00 390.000,00
Genel Toplam 690.000,00 690.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Basibos hayvanlarinin toplanmasi, tedavi edilmesi,
asilanmasi, 1slah1 ve insan sagligi acisindan uygun
hale getirilmesi

Faaliyet Ad1

Merkezimize gelen hayvanlarin gerekli tedavi,
astlama ve kisirlagtirma islemlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Merkezimize gelen hayvanlari kisirlagtirmasi, kuduz ve genglik asist uygulamasi, muayene
edilmesi ve yasal mevzuat diizenlendigi takdirde chip uygulanmasi

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

690.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

690.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

690.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

VETERINER iSLERI MUDURLUGU

Amacg Cevre, insan ve hayvan saglig1 alanlarinda modern ve hizli hizmet sunmak.
Hedef Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in mera alanlarinin 1slah edilmesi

Performans Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in mera alanlarinin 1slah ve koruma caligmasi
Hedefi yapilmasi

Aciklamalar:

Mera alanlarimizin ¢itle ¢evrilerek, 1slah ¢aligmasi yapilmasi ve koruma altina alinmasi

Performans Gostergeleri 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
1 | Doyran bdlgesi mera alani 1slah ¢alismasi 6000 dekar | 10000 dekar | 10000 dekar
Aciklama:
2 ‘ Caglarca bolgesi mera alani 1slah ¢alismasi 6000 dekar | 10000 dekar | 10000 dekar

Agiklama:

3
Agiklama:
Faaliyetler _ Kaynak Il-l.tlyac1 2022 (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Mera alani 1slah c¢alismasi 100.000,00 100.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in mera alanlarinin
1slah ve koruma caligsmasi

Faaliyet Ad1

Mera alanlarimizin g¢itle ¢evrilerek, 1slah ¢aligsmasi
yapilmas1 ve koruma altina alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Agiklamalar

hedeflenmistir.)

Doyran ve Caglarca bdlgesinde bulunan mera alanlariin 1slah ¢alismasit yapilmasi (2022 yilinda
10000 dekar Caglarca bolgesi 10000 dekar Doyran bolgesinde i1slah caligsmast yapilmasi

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

100.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

100.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

VETERINER iSLERI MUDURLUGU

Cevre, insan ve hayvan saglig1 alanlarinda modern ve hizli hizmet sunmak.

Amacg

Vatandas ile Saglhik ve Rehabilitasyon Merkezimizin isbirliginin
Hedef L

arttirilmasi.Hayvan sevgisini asilamak.
Performans Bolge halkina her tiirlii sosyal iletisim tekniklerini kullanarak ulagmak ve
Hedefi taleblerini yerine getirmek.

Aciklamalar: Tanitim toplantilar1 yapilacak, afis ve ilanlar hazirlanacak, Saglik ve Rehabilitasyon
Merkezine gelen vatandasa bireysel tanitim yapilacak, 6grenciler davet edilerek hayvan sevgisinin
olusmasina katkida bulunulacak.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yih 2022 Yih

1 Okul Ogrencilerinin Ziyareti( Okul Olarak) 25 40 40

Aciklama: Pandemi nedeni ile ziyaret¢i alimina kapali oldugumuz i¢in okul d6grenci ziyareti
olmamustir.

2 | Hayvansever Derneklerin Ziyareti(Dernek Olarak) \ 10 10 10
Aciklama:

3 | Yillik Gelen Ziyaretci (Sahis Olarak) 4000 5000 5000
Agiklama:

1 |Misafirlere ve ziyaretcilere ikram - -

2 | Personel Giderleri - -

3 | Sosyal Giiv.Kur.Devlet Primi Giderleri - -

4

5

Genel Toplam 0,00 0,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adi Veteriner Isleri Miidiirliigii
Performans Eaalivet BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
f aallye PAY PAY PAY
Hedefi y TL %) TL %) TL %)
1.Yetistiricilerin
belirlenmesi
2.Hayvanlarin temin
edilerek, yem ve
H5.3.Kiigiikbas hayvan otomatik yemlik dagitim
yetistiricilerinin makinasi ile birlikte
hayvanlarmin verimini yeF1$t1r1(.:1lere teslim 320.000,00 320.000,00
artirarak eko-sosyal edilmesi
seviyelerinin 3.Hayvanlarimin
gelistirilmesi astlarinin yapilmasi
4 Yetistiricilere
bilgilendirme ve
kontrollerinin
gerceklestirilmesi
1.Tadilata ihtiyaci olan
kedi ve kopek
kafeslerinin onariminin
yapilmasi.
2.Kedi tinitesi
H5.4.Sokak Hayvanlari kafeslerinin sayisinin
Saglik ve Rehabilitasyon | artirilmasi.
Merkezimizin 3.Ihtiya¢ duyulan tibbi 0,00 0,00
kosullarinin cihazlarinin tespiti ve
iyilestirilmesi aliminin
gergeklestirilmesi.
4.Personelin ¢alisma
ortaminin iyilestirilmesi
i¢in ek dinlenme odalar1
yapilmasi
1.Yetistiricilerin
H5.5.Ar iireticilerini belirlenmesi.
destekleyerek {iretimi 2.Ana arilarin temin
artirmak ve Uretilen edilmesi. 16.000,00 16.000,00
mahsuliin daha kaliteli 3.An yetistiricilerine
olmasini saglamak mesleki bilgilendirme
yapilmasi
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H5.6.Sokak
hayvanlarinin
toplanmasi, tedavi

1.Sokak hayvanlarinin
kontrolsiiz liremelerini
engellemek amaciyla
toplanarak kisirlagtirma

edilmesi, asilanmasi, 690.000,00 690.000,00
. oo operasyonlar1 yapmak ve
1slahi ve insan sagligt
yasamlarini
acisindan uygun hale e S
- . siirdiirebilmeleri i¢in as1
getirilmesi - L
ile tedavilerini
gerceklestirmek
1.Mera alanlarinin
1slahlastirilmasi
yapilarak mera bitkileri
H5.7.Hayvanciligin yetistirmek
gelistirilmesi i¢in mera 2.Cevre kosullarina gore 100.000,00 100.000,000
alanlarinin 1slah edilmesi | koruma amagcl tel
¢ekmek.
3.Hayvanlara suluk
yapilmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 1.126.000,00 1.126.000,00
Genel Yonetim Giderleri 1.456.000,00 1.456.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 2.582.000,00 2.582.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
YAZI ISLERI MUDURLUGU
Giliniimiiz kosullarinda yonetim biliminin gerektirdigi, kendini siirekli
Am gelistiren, kurumsal kaynaklarini ve kapasitesini etkin ve verimli bir
a¢ bicimde kullanan, stratejik yonetime dayali, giicli bir kurumsal yapi
olusturmak
Katilimci, seffaf bir yerel yonetim anlayisini gelistirmek i¢in ¢alismalarinda
llgemiz vatandaslarimin daha fazla sz sahibi olmalarmni saglanmas.
Hedef Vatandas memnuniyeti, halkin sorunlarina ¢oziim iiretebilme orani, sivil
toplum Orgiitleri ile isbirligi, vatandasin yonetime katilimini saglama,
hizmet kalitesinin arttirilmasi i¢in daha fazla toplantilar yapilmasi.
Performans Caligma gruplarmin Yiiriitme Kurulu onayi ile hayata gecirilecek projelerini
Hedefi olusturabilmeleri i¢in toplant1 sayilarinin artmasi.

Aciklamalar: Belediyemiz; katilimer belediyecilik ve yerinden yonetim anlayisini gelistirmek
icin; 5393 sayili Kanun ve ilgili yonetmelikler uyarinca kent konseyi ¢aligmalarina gerekli yardim

ve destegi saglar.

Performans Gostergeleri 2020 Yili | 2021 Yih 2022 Yih
1 ‘ Yapilan ¢alisma gruplari toplanti sayisi. ) 0 12
Aciklama
2 | | | |
Agiklama
3 | | | |
Aciklama
. Kaynak Thtiyac1 2022 (TL)
Faaliyetler
y Biitce | Biitge Disi | Toplam
1 |Kent Konseyi giderleri 100.000,00 100.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Calisma gruplarinin  Yiiriitme Kurulu onayr ile
hayata gegirilecek projelerini olusturabilmeleri igin
toplant1 sayilarinin artmasi.

Faaliyet Ad1

Kent Konseyi Calismalarina Gerekli Yardim.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(2022)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

100.000,00

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

100.000,00

Ddoner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx Yaz Isleri Miidiirliigii
Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL (%) TL %) TL %)
1.Kent konseyi genel
H1.19.Katilimci, seffaf kurUIunqa’ Kent
bir yerel yonetim Kot.lse.yl Baskamnm
anlayigini gelistirmek ?S;E:L’nlaavan
i¢in caligmalarinda olusturulmasi. viiriitme
[lgemiz vatandaslarinin Fturu » yurutme |
daha fazla 6z sahibi kurulu tiyelerinin se¢imi,
- calisma gruplar1 ve
olmalarini saglanmasi. meclislerin
N Sotd soz tamamlandiktan sonra
iretebilme orani, sivil . . .
.y faaliyete gegilmesi.
toplum orgiitleri ile
T 2.Caligma gruplari ve
isbirligi, vatandasin .
Onetime katilimint mec_:hslerde ha21rlanan.
Zaglama hizmet projeler Kent Konseyi
kalitesinin arttirilmasi dYeuvrélrtlrél ; dliiﬁglellin(if un
icin daha fazla toplantilar oEe . - UY8
oilmast goriilenlerin calisma
yap ’ gruplarinca hayata
gegirilmesi.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 100.000,00 100.000,00
Genel Yonetim Giderleri 2.242.000,00 2.242.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 2.342.000,00 2.342.000,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
ZABITA MUDURLUGU
Stirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yasam standartlari
Amag sunan, saglikli tiiketim maddelerine ulasilmast konusunda vatandasini
koruyan bir belediyecilik hizmeti sunmak.
llgemiz sinirlar igerisinde faaliyet gdsteren ticari isletmeler ile yasayan
Hedef vatandaglarda tiliketici ve {iretici bilincini gelistirerek saglikli liretim ve
tilketim kosularinin olusturulmasi.
llgemiz sinirlar igerisinde faaliyet gdsteren ticari isletmeler ile yasayan
Performans A AN gy y L
Hedefi vatandaglarda tiliketici ve {iretici bilincini gelistirerek saglikli liretim ve

tilketim kosularinin olusturulmasi.

Aciklamalar: Egit

im ve Bilgilendirme toplantilar1 yapilmasi, Isyeri denetimlerinin yapilmast,

Afis ve brosiir dagitimiyla farkindalik olusturulmasi, Denetim ekibi olusturulmasi, Denetim
gerceklestirilmesi, Denetim raporlarinin hazirlanmasi, Denetim sonucunun gereginin yapilmasi
gerekmektedir. Isletme yerlerine yapilan denetimler sonucu elde edilen raporlarda gida iiretim
isletmeleri ve vatandaslarin tiiketim ve {iretim bilincinin artirilmasi gerektigi tespit edilmistir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih
1 S};;}liill Gidayla iliskili isyerlerine yapilan bilgilendirme 500 550 600
2 | PG3.2.2*Vatandaslara yapilan bilgilendirme sayis1 550 600 650
3 |PG3.2.3*Semt pazarlarinda yapilan bilgilendirme sayisi 600 650 700
PG3.2.4*Halka yapilan gorsel bilgilendirme
4 . 1 2 3
(afig,brosiir,vb.) sayisi
5 | PG3.2.5*Gidayla iliskili igyerlerine yapilan denetim 500 550 600
6 |PG3.2.6*Digeri igyerlerine yapilan denetim 1000 1250 1500
7 | PG3.2.7*Semt pazarlarinda yapilan denetim ve kontroller 1500 2000 2500
PG3.2.8* Is Yeri Calisanlarma ve Semt Pazarcilarina
8 Hijyen Egitimi Verilmesi, Beldiyemiz biinyesinde 2 3 3
bulunan Yemekhane Gorevlilerine Hijyen Egitimi
verilmesi
Faaliyetler "Kaynak I{ltlyaﬂ 2022 (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 PG3.2.1*Gidayla iliskili isyerlerine yapilan bilgilendirme i i
sayis1
2 | PG3.3.2* Olusturulacak ekip sayisi - -
3 PG3.3.3* Verilerin dijital veri tabanina aktarilmast i¢in ) i
gerekli diizenlemelerin yapilma oranm
4 PG3.3.4* Denetim ekiplerine teknolojik alt yapinin ) i
saglanmasi orani
5 PG3.3.5*%Antalya Vergi Dairesi Bagkanligi ile yapilan veri ) i
Paylasim Protokolii sayisi
Genel Toplam 0,00 0,00
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TABLO 1 PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
ZABITA MUDURLUGU
Stirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yasam standartlari
Amag sunan, saglikli tiiketim maddelerine ulagilmasi konusunda vatandasini
koruyan bir belediyecilik hizmeti sunmak.
Ilgemiz simirlan icerisinde icinde faaliyet gdsteren tiim isletmelerin kayit
Hedef altina alinarak, Belediyemiz Ilan Reklam, Cevre Temizlik Vergisi, Emlak
Vergisi, Eglence Vergisi ve Resmi Harglar vb. gelir kaynaklarini artirarak
kayitdis1 ekonomiye yonelik tiim faaliyetleri men etmek.
flgemiz sinirlar igerisinde iginde faaliyet gdsteren tiim isletmelerin kayit
Performans altina almarak, Belediyemiz Ilan Reklam, Cevre Temizlik Vergisi, Emlak
Hedefi Vergisi, Eglence Vergisi ve Resmi Harglar vb. gelir kaynaklarini artirarak
kayitdisi ekonomiye yonelik tiim faaliyetleri men etmek.
Aciklamalar:

Isyeri takip sistemi olusturularak, ilcemiz Sinirlar icerisinde kayit altina alinmayan isyerlerinin
kayit altina alinarak, Belediye gelirlerinin arttirilmasi ve kayit disi ekonominin 6niine gecilmesi

hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2020 Yilr | 2021 Yiih | 2022 Yih
* - . .

PG3.3.1* Is Yerlerine Yapilan denetim ve kontrol 2000 2500 3000
Sayisi
PG3.3.2* Olusturulacak ekip sayis1 2 4 4
PG3.3.3 Yefllerln dljltgl veri tabanina aktarilmasi i 80% 40%
icin gerekli diizenlemelerin yapilma orani
PCE3.3.4 Denetim ekiplerine teknolojik alt yapinin i 80% 40%
saglanmasi orant
PG3.3.5*%Antalya Vergi Dairesi Bagkanligr ile 1 i i

yapilan veri Paylasim Protokolii sayis1

Kaynak Ihtiyac1 2022 (TL)

Faaliyetler
y Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
PG3.3.1* Is Yerlerine Yapilan denetim ve kontrol i i
Sayisi
PG3.3.2* Olusturulacak ekip sayisi - -
PG3.3.3* Verilerin dijital veri tabanina aktarilmasi i i
icin gerekli diizenlemelerin yapilma orani
PG3.3.4* Denetim ekiplerine teknolojik alt yapinin i i
saglanmasi orani
PG3.3.5*%Antalya Vergi Dairesi Bagkanlig1 ile i i
yapilan veri Paylasim Protokolii sayis1
Genel Toplam 0,00 0,00
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TABLO 3
IDARE PERFORMANS TABLOSU
Idare Adx Zabita Miidiirligii
Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
: Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi TL %) TL %) TL %)
1.Egitim ve
Bilgilendirme
toplantilar1 yapilmasi
H3.1.ilgemiz sinirlars 2.Isyeri denetimlerinin
icerisinde faaliyet yapilmasi
A L 3.Afis ve brogiir
gosteren ticari isletmeler <
: dagitimiyla farkindalik
ile yasayan vatandaslarda
O R olusturulmasi 0,00 0,00
tilketici ve iiretici . L
T 4.Denetim ekibi
bilincini gelistirerek
o LS olusturulmasi,
saglikli {iretim ve .
N 5.Denetim
tiiketim kosularinin .. .
gergeklestirilmesi,
olusturulmasi. .
6.Denetim raporlarinin
hazirlanmasi,
7.Denetim sonucunun
gereginin yapilmasi
H3.2.Ilgemiz sinirlart
icerisinde i¢inde faaliyet
gosteren tiim isletmelerin
kayit altina alinarak,
Belediyemiz Ilan 1.1syeri takip sisteminin
Reklam, Cevre Temizlik | olusturulmasi 000 000
Vergisi, Emlak Vergisi, 2.Ekip olusturulmasi ' ’
Eglence Vergisi ve 3.Denetim ve
Resmi Harglar vb. gelir kontrollerin yapilmasi
kaynaklarimi artirarak
kayitdis1 ekonomiye
yonelik tiim faaliyetleri
men etmek.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 0,00 0,00
Genel Yonetim Giderleri 7.190.000,00 7.190.000,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 7.190.000,00 7.190.000,00
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D-IiDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

TABLO 4
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
Idare Adx KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI
(TL)
Diger idarelere
Faaliyet Genel Yonetim Transfer
Ekonomik Kod Toplam Giderleri Edilecek Genel Toplam
P Toplam Kaynaklar
Toplam
01 | Personel Giderleri 3.815.000,00 | 41.123.000,00 44.938.000,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 810.000,00 6.365.000,00 7.175.000,00
03 | mave Hizmet Alm | 58 552.000,00 | 133.378.000,00 161.930.000,00
E 04 | Faiz Giderleri 11.000.000,00 11.000.000,00
E
5 05 | Cari Transferler 452.000,00 3.550.000,00 4.002.000,00
2 06 | Sermaye Giderleri 32.615.000,00 2.710.000,00 35.325.000,00
07 | Sermaye Transferleri 630.000,00 630.000,00
08 | Bor¢ verme 2.000.000,00 2.000.000,00
09 | Yedek Odenek 13.000.000,00 13.000.000,00
T PR L 66.244.000,00 | 213.756.000,00 280.000.000,00
iyacl
Doner Sermaye
e
g
5 Diger Yurt I¢i
g
8 | Yurt Disn
b=
2
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyac
Toplam Kaynak Thtiyaci 66.344.000,00 | 213.756.000,00 280.000.000,00
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IDARE TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

S'LROA MUEgEbUK FONI;%i;(SNEL MUDURLOK ADI TéAl_IJ-I_II_VcI}i:i

1 02 01.1.1 OZEL KALEM MUDURLUGU 3.597.000,00
01.3.9 DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 9.836.000,00

? o 10.1.2 DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 10.000,00
3 05 01.3.1 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU | 80.877.000,00
4 10 01.3.9 BILGI ISLEM MUDURLUGU 5.814.000,00
5 18 01.3.9 YAZI iISLERI MUDURLUGU 2.342.000,00
6 20 01.3.9 TEFTIS KURULU MUDURLUGU 175.000,00
7 24 01.3.9 HUKUK ISLERI MUDURLUGU 1.605.000,00
8 25 01.1.1 5@%’[’}”?{"‘0‘%’2’] MELACKE LR LEE 2.930.000,00
9 30 05.9.9 CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU 2.800.000,00
10 31 06.1.0 EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 16.267.000,00
06.2.0 FEN ISLERI MUDURLUGU 46.928.000,00

" % 10.1.2 FEN ISLERI MUDURLUGU 100.000,00
12 33 06.1.0 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 7.945.000,00
08.2.0 KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 4.826.000,00

1 4 09.5.0 KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 1.400.000,00
14 35 01.1.2 MALI HIZMETLER MUDURLUGU 33.013.000,00
15 36 08.1.0 PARK VE BAHGCELER MUDURLUGU 17.294.000,00
16 37 07.4.0 SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 753.000,00
17 38 05.1.0 TEMIZLIK iISLERI MUDURLUGU 9.105.000,00
18 39 07.9.9 VETERINER ISLERI MUDURLUGU 2.582.000,00
19 40 03.9.9 ZABITA MUDURLUGU 8.550.000,00
06.9.9 ETUT PROJE MUDURLUGU 8.842.000,00

20 4 10.1.2 ETUT PROJE MUDURLUGU 50.000,00
08.1.0 SPOR ISLERI MUDURLUGU 2.582.000,00

21 42 09.5.0 SPOR ISLERI MUDURLUGU 225.000,00
22 43 04.9.9 ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 460.000,00
23 44 09.9.9 KRES MUDURLUGU 5.813.000,00
24 45 01.9.9 MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 2.756.000,00
25 47 01.3.9 ISLETME MUDURLUGU 323.000,00
26 48 08.2.0 KUTUPHANE MUDURLUGU 200.000,00
TOPLAM 280.000.000,00
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HARCAMA BiRIMLERI BAZINDA TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 1.671.000,00
OZEL KALEM 02-Sosyal G.uvenllk Kurum. Devlet Primi 96.000,00
MUDURLUGH 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.770.000,00
05-Cari Transferler 60.000,00
TOPLAM 3.597.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 1.710.000,00
DESTEK HiZMETLERI 02-Sosyal G.uvenllk Kurum. Devlet Primi 273.000,00
MUDURLUGE 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 7.753.000,00
06-Sermaye Giderleri 110.000,00
TOPLAM 9.846.000,00

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Thiirii Tutar
01-Personel Gideri 1.479.000,00
INSAN KAYNAKLARI VE 02-Sosyal G'uvenllk Kurum. Qevlet Primi 111.000,00
ECGITIM MUDURLUGE 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 78.987.000,00
05-Cari Transferler 300.000,00

TOPLAM 80.877.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 454.000,00
02-Sosyal Glvenlik Kurum. Devlet Primi 55.000,00
BIiLGi iSLEM MUDURLUGU | 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 3.405.000,00
06-Sermaye Giderleri 1.900.000,00
TOPLAM 5.814.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 1.633.000,00
02-Sosyal Gluvenlik Kurum. Devlet Primi 301.000,00
YAZI iSLERi MUDURLUGU | 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 308.000,00
05-Cari Transferler 100.000,00
TOPLAM 2.342.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
- 01-Personel Gideri 154.000,00
;‘%F])Té%}fgggw 02-Sosyal Giivenlik Kurum. Deviet Primi 21.000,00
TOPLAM 175.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 791.000,00
HUKUK iSLERI 02-Sosyal Guvenlik Kurum. Devlet Primi 105.000,00
MUDURLUGU 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 709.000,00
TOPLAM 1.605.000,00
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HARCAMA BiRIMLERI BAZINDA TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Thrii Tutar
01-Personel Gideri 713.000,00
BASIN YAYIN VE HALKLA 02-Sosyal G_uvenllk Kurum. D_evlet Primi 112.000,00
06- Sermaye Giderleri 100.000,00
TOPLAM 2.930.000,00

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Thrii Tutar
01-Personel Gideri 877.000,00
CEVRE KORUMA ve 02-Sosyal Guvenlik Kurum. Devlet Primi 138.000,00
KONTROL MUDURLUGU 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.785.000,00
TOPLAM 2.800.000,00

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 473.000,00
A A 02-Sosyal Guvenlik Kurum. Devlet Primi 69.000,00
Efg;%ﬁ%ggmml{ 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 15.225.000,00
06-Sermaye Giderleri 500.000,00

TOPLAM 16.267.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 3.987.000,00
02-Sosyal Guvenlik Kurum. Devlet Primi 786.000,00
FEN iSLERi MUDURLUGU | 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 28.755.000,00
06-Sermaye Giderleri 13.500.000,00
TOPLAM 47.028.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 6.158.000,00
IMAR ve SEHIRCILIK 02-Sosyal Giivenlik Kurum. Devlet Primi 891.000,00
MUDURLUGU 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 896.000,00
TOPLAM 7.945.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 3.284.000,00
o . 02-Sosyal Glvenlik Kurum. Devlet Primi 630.000,00
ﬁ%%%ﬁ%‘g?w“ ISLER 703" Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.930.000,00
05-Cari Transferler 382.000,00
TOPLAM 6.226.000,00
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HARCAMA BiRIMLERI BAZINDA TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Tirii Tutar
01-Personel Gideri 2.860.000,00
02-Sosyal Guvenlik Kurum. Devlet Primi 505.000,00
03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 378.000,00
MALIL HiZMETLER O4-Fa|; Giderleri 11.000.000,00
MUDURLUGT 05-Cari Transferler 2.640.000,00
07-Sermaye Transferleri 630.000,00
08-Bor¢ Verme 2.000.000,00
09-Yedek Odenekler 13.000.000,00
TOPLAM 33.013.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiirii Tutar
01-Personel Gideri 2.867.000,00
02-Sosyal Guvenlik Kurum. Devlet Primi 542.000,00
;%%%ggégcmm 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 4.020.000,00
06-Sermaye Giderleri 9.865.000,00
TOPLAM 17.294.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiru Tutar
01-Personel Gideri 463.000,00
SAGLIK iSLERi 02-Sosyal Glvenlik Kurum. Devlet Primi 85.000,00
MUDURLUGU 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 205.000,00
TOPLAM 753.000,00

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Thiirii Tutar
01-Personel Gideri 1.362.000,00
Co . . 02-Sosyal Glvenlik Kurum. Devlet Primi 258.000,00
;%“gﬁfi‘fjé%m“ 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 6.185.000,00
06-Sermaye Giderleri 1.300.000,00
TOPLAM 9.105.000,00

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Thiirii Tutar
01-Personel Gideri 955.000,00
VETERINER ISLERI 02-Sosyal Giivenlik Kurum. Devlet Primi 162.000,00
MUDURLUGU 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.465.000,00
TOPLAM 2.582.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiiri Tutar
01-Personel Gideri 7.077.000,00
R U 02-Sosyal Guvenlik Kurum. Devlet Primi 1.007.000,00
AL ML DL LLE 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 466.000,00
TOPLAM 8.550.000,00
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HARCAMA BiRIMLERI BAZINDA TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Thrii Tutar
01-Personel Gideri 865.000,00
.. 02-Sosyal Guvenlik Kurum. Devlet Primi 115.000,00
quU‘]J)TU;F;%JGEU 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 312.000,00
06-Sermaye Giderleri 7.600.000,00
TOPLAM 8.892.000,00

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Thrii Tutar
01-Personel Gideri 966.000,00
. . 02-Sosyal Guvenlik Kurum. Devlet Primi 171.000,00
ifgﬁuﬁglé% 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.150.000,00
05-Cari Transferler 520.000,00
TOPLAM 2.807.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiiri Tutar
01-Personel Gideri 230.000,00
ISLETME ve ISTIRAKLER | 02-Sosyal Giivenlik Kurum. Devlet Primi 34.000,00
MUDURLUGU 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 196.000,00
TOPLAM 460.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Tiiri Tutar
KRE 01-Personel Gideri 2.770.000,00
MI..JDSI..JRLI..J o 02-Sosyal Giivenlik Kurum. Deviet Primi 533.000,00
03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 2.510.000,00
TOPLAM 5.813.000,00

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Thiirii Tutar
01-Personel Gideri 698.000,00
; ; 02-Sosyal Glvenlik Kurum. Devlet Primi 118.000,00
ﬁg%ﬁ%g‘ﬁmwm 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.490.000,00
06-Sermaye Giderleri 450.000,00
TOPLAM 2.756.000,00

Harcama Birimi Adi Harcamanin Thiirii Tutar
c 01-Personel Gideri 287.000,00
ﬁ%ﬂg&w 02-Sosyal Giivenlik Kurum. Deviet Primi 36.000,00
TOPLAM 323.000,00

Harcama Birimi Ad1 Harcamanin Tiiri Tutar
01-Personel Gideri 154.000,00
KUTUPHANE 02-Sosyal Givenlik Kurum. Devlet Primi 21.000,00
MUDURLUGU 03-Mal ve Hizmet Alim Gideri 25.000,00
TOPLAM 200.000,00
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I11- EKLER

TABLO 5

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

KONYAALTI BELEDIYE BAS KANLIGI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

H1.1. Konyaalti Belediyesinin paydaslarmdan
olan Konyaalt: sakinleriyle iletigiminin
gli¢lendirimesi , Belediyemiz faaliyetleri hakkinda
vatandaslarmn bilgilendiriimesine yonelik iletigim ve
tamitim faaliyetlerinin gelistirilmesi

1.Aylk haber biilteni hazirlanmasi ve basimasi
2.Vatandasm yogun oldugu yerlere standlar
yerlestirilmesi

3.Kamuoyuna hizli erisim ve sorunlara hizh ¢6zim
i¢in sosyal medyanm etkin kullanmm.

4.Halkmn sanatsal ve kiiltiirel aktiviteler ile
hizmetlerden haberdar olmasi igin SMS ile
bilgilendirilmesi

Sorumlu Birim: Basin Yaymn Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Halkla Tliskiler
Miidiirligi

H1.3.Esnaflar ile vatandaslarmn bir araya
getirilecegi Esnafim Uygulamasmmn Gelistiriimesi

1. Analiz Siireci, Yaziim Gelistirme Siireci,
2.Veri Toplama Siireci,

3.Bilgilendirme Siireci

4.Programi Devreye Alma Siireci

Sorumlu Birim: Bilgi islem Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Zabita Miidiirliigii

H1.4.MIS (Y 6netim Bilgi Sistemi) ve GIS
(Cografi Bilgi Sistemi) Veri Tabanlarninmn
Entegrasyonu

1.MIS veri tabannda UAVT kodlarmm
diizenlenmesi,

2.MIS veri tabaninda Kent Bilgi Sistemi
modiiliiniin devreye almmast,

3.MIS ve GIS uygulamalari igin web servislerinin
gelistirilmesi,

4.Web servislerinin test edilmesi ve
entegrasyonunun saglanmasi.

Sorumlu Birim: Bilgi islem Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Mali Hizmetler
Midiirliigi

H4.1.Siirdiiriilebilir bir atik yonetim sistemi
olusturularak, belediyemiz smirlari igerisinde
modern atik yonetimi ilkeleri kapsammda hizmet
sunmak(ambalaj atiklarr).

1.Yeni ambalaj atig1 toplama noktalart
olusturulmasi.
2.Bilinglendirme ve egitim faaliyetleri
diizenlenmesi.
3.Toplama noktalarmm diizenli olarak
denetlenmesi.

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Temizlik isleri
Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigi

H4.2.Sirdiriilebilir bir atik yonetim sistemi
olusturularak, Belediyemiz smirlar1 icerisinde
modern atik yonetimi ilkeleri kapsammda hizmet
sunmak(Kzartmalk atik yaglar).

1.Yeni atik yag toplama noktalar1 olusturulmast.
2.Yeni ruhsat alan igletmeler atik yag hakknda
bilgilendirilerek, lisansh toplama firmalarma
yonlendirilmesi.

3.Hanelere yonelik bilinglendirme ve egitim
faaliyetleri diizenlenmesi.

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Zabita Miidiirliigii

H4.3.Siirdiiriilebilir bir atik yonetim sistemi
olusturularak, belediyemiz smirlar1 igerisinde
modern atik yonetimi ilkeleri kapsaminda hizmet
sunmak(Atik pil).

1.Yeni atik pil toplama noktalar1 olugturulmasi.
2.Bilinglendirme ve egitim faaliyetleri
diizenlenmesi.

3.Toplama noktalarmm diizenli olarak
denetlenmesi.

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Temizlik isleri
Miidiirligi

H4.4.Siirdiirilebilir bir atik yonetim sistemi
olusturularak, belediyemiz smirlari igerisinde
modern atik yonetimi ilkeleri kapsammda hizmet
sunmak. (Elektronik atik)

1.Elektronik atik toplama noktalar1 olusturulmass,
2.Hanelerden gelen talep ile elektronik atiklarm
toplanimasi,

3.Bilinglendirme ve egitim faaliyetleri
diizenlenmesi,

4.Toplama noktalarmmn diizenli olarak
denetlenmesi

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirligii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Temizlik Isleri
Miidiirligii

H4.5.Siirdiiriilebilir bir atik yonetim sistemi
olusturularak, belediyemiz smirlari igerisinde
modern atik yonetimi ilkeleri kapsammda hizmet
sunmak.(Lastik atiklarr)

1.0to servislere yonelik bilgilendirme ¢alismalar
yapilmast ,

2.Sokaklarda ve yol kenarlarma atimis atik
lastiklerin toplanmast,

3.Bilinglendirme ve egitim faaliyetleri
diizenlenmesi.

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Temizlik Isleri
Miidiirliigii, Zabita Miidiirligii
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H4.6.Cevre kirliliginin 6nlenmesi igin gerekli
tedbirlerin almmasi, 6nleyici denetim ¢aligmalarmmn
yapilmast.

1.Vatandasm sikayeti iizerine veya rutin kontrol
esnasmnda igletmelerin baca denetimlerinin
yapilmast.

2.Insaat siireci bitmemis ve gevre giivenligini
saglamamus olan ingaatlara yonelik denetim
¢alsmalarm yapiimasi.

3.Vatandastan gelen giiriiltii gikayetleri iizerine
yetkimiz kapsammnda gerekli uyarilarm yapilmasi.

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Temizlik isleri
Miidiirligi, Zabita Midiirligi

H4.7 Tlgemiz smrrlari igerisinde gevre bilincinin
artirilmast amaciyla atik ydnetimi (ambalaj atiklari,
bitkisel atik yaglar, atik piller, AEEE, tehlikeli
atiklar, yesil atiklar, hafriyat atiklar1 vb.), geri
doniigiim, klim degisikligi, temiz enerji kaynaklar
gibi konularda egitim ¢aligmalari diizenlemek.

1.Belirlenen egitim programma gére egitim
¢aligmalarmm yapilmasi.

2.Egitim talebinde bulunan kurumlara yonelik
egitim ¢calismalarmm  diizenlenmesi.

3.Katiim sayismn artiriimast igin egitim tarihinden
once katihmcilarmn aranarak iletigimin saglanmasi.

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigii

H1.8.Kurumumuz satm almlarmmn daha
ekonomik, hizli ve seffaf yapilmasmmn saglanmasi,
rekabet ortammimn artirilmas1 amaciyla Dogrudan
teklif almla taleplerimizin belediyemiz internet
sitesi lizerinden yaymlanarak firmalarm online
teklif vermelerinin saglanmast

1.Internet iizerinden teklif verilmesini saglayacak
yazilimm olusturulmasi

2.Yazihmm isbirligi yapilacak firmalara
duyurulmast

Sorumlu Birim: Destek Hizme tleri Miidiirligii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Bilgi {slem
Miidirtagi

H2.1.Belediyemiz tarafindan yapilmasi planlanan
projeler i¢in en uygun alanlarm tahsis edilmesi ve
yapilarmn takibinin saglanmasi

1.Planlanan projeler i¢in alan tahsisinin yapiimasi
2.Projenin uygun sekilde yapilip yapimadigmm
takibi

3.Yapim asamast biten islerin teslim alinmas1
4.Teslim alnan yerlerin kiralanacaksa tiim ihale
islemlerinin yapilmasi,

5.Belediye biinyesinde faaliyete devam edilecek
ise ilgili Miidiirliige teslim edilmesi

6.Pazar yerlerinin hakedislerinin yapiimasi

Sorumlu Birim: Emlak ve istimlak Miidiirligii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Etiid Proje
Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirligi, Kiiltir
ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Zabita Miidiirligii

H2.4. Tlgemiz smirlarmda yagamakta olan tiim
vatandaslarmiza ortak konumda bulunan modern
tasarimda Pazar yerlerinin yapiimasi

(MODERN PAZAR YERLER()

1. Uygun arazinin tespit edilmesi

2. Tespit edilen araziye gore mimari ve statik
projenin yapilmasi

3. ihale evraklarmmn hazirlanmasi ve Binanin
yapim siireglerinin takip edilmesi

Sorumlu Birim: Etiid Proje Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Emlak ve Istimlak
Miidiirligii - Zabita Miidiirliigi

H2.9. Spor branslarmm yiiriitiilebilecegi bir spor
kompleksinin yapilmasi.

(SPOR KOMPLEKSI)

1.Uygun arazinin tespit edilmesi

2.Tespit edilen araziye gére mimari ve statik
projenin yapilmasi

3.1hale evraklarmm hazirlanmasi ve Binanmn yapm
stireglerinin takip edilmesi

Sorumlu Birim: Etiid Proje Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Spor Isleri
Miidiirligii

H2.10.Mevcut yollarm daha konforlu hale
getirilmesi i¢in zarar gormiig yollarm bakim ve
onarmmlarmm yapilmasi, plana dayal yeni yollar
acilmast.

1.Yol ve Arazi Sartlarmm Tespit edilmesi
2.Thale yapilarak malzeme temini,
3.Isin gergeklestirimesi

Sorumlu Birim: Fen isleri Miidiirliigii

H2.11.Ilgemizi modern bir goriiniime
kavusturmak adma, Avrupa Birligi Standartlarma
uygun yeni kaldirmmlar yapimasi.

1.imar plam kontroliiniin yapiimasi
2.Ihale yapilmasi ile malzeme temini,
3.Isin gerceklestirimesi

Sorumlu Birim: Fen isleri Miidiirliigii

H2.12.Yagmur ve tagkin sularmm yol agma,
ulagima, can ve mal giivenligine verecegi
tahribatlar1 6nlemek i¢in yagmursuyu drenaj
sistemleri yapmak

1.Yol ve arazi sartlarmm tespiti,
2.Uygulamanm yapimasi

Sorumlu Birim: Fen isleri Miidiirliigii
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H1.9.Tlcemizde yasayan yabanc1 uyruklu tiim
vatandagslarimiza ulagmak, yasadiklar1 hukuki,
ekonomik ya da sosyal sorunlarin ¢oziimiinde
Belediyemiz tarafindan gereken destegin
saglanabilecegi bir Yabanci Coziim Merkezi
olusturulmasi

H1.10. Belediyemizin tanitim faaliyetlerini,
hizmetlerin bilinirligi ve vatandaslarm verilen
hizmetlerden haberdar olmas, ilgemizde yasayan
tiim vatandaslarimiza esit hizmet ve destek
vermek.

H1.11. Mahalle toplantilar1 yaparak talep, istek
ve sorunlara mahalli bazi ¢oziimler getirmek.

1.Halkin haberdar olmasi i¢in sosyal medyadan ve
billboardlardan bilgi verilmesi

2.Birimlerden yetkili teknik personelin toplantiya
katilmmmn saglanmast

3.Taleplerin kayda alinarak birimlere iletiimesi ve
¢Oziim tiretilmesi

4. Bolgemizde ikamet eden yabancilarmn tespiti ve
belediye hizmetlerinden haberdar olmak igin
etkinlikler diizenlenmesi

5. Gezici ekip olusturulmast

6.Ekip i¢in gerekli ara¢ gerecin temin edilmesi
7.Ekibin vatandasla olan iletisiminin
giiclendiriimesi i¢in egitim diizenlenmesi

8.Ekip tarafindan alinan talep ve sikayetlerin
sisteme islenmesi ve ilgili birimlere havalesinin
yapilmasi

9.Belediyenin ulusal ve uluslar arasi alanda
tanitimmnm yapilmasi i¢in uygun fuarlarin segilmesi
ve metaryallerin hazirlanmasi

10.Bebek paketi yeni dogan bilgileri i¢in niifus
miidiirligiinden bilgi almmasi

11.Bebek paketinin tedarik edilmesi ve dagitiimasi

Sorumlu Birim: Halkla iliskiler Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Tiim Miidiirliikler

H1.12.Belediyemiz lehine veya aleyhine
sonuglanan 2019 yilindan itibaren karara ¢ikan ve
belediyemize teblig olan davalarm gerekgeli
kararlarmm dijital ortamda saklanmasu.

1.2019 yilindan itibaren belediyemiz lehine ya da
aleyhine karara ¢ikan ve teblig olan dosyalarm
gerekgeli kararlarmmn taranmast.

Sorumlu Birim: Hukuk isleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Tiim Miidiirliikler

H1.13.Personelin ihtiyacma gore egitimlerin
organize edilmesi ve gelisimin saglanmast, is
veriminin arttiriimast.

1.Egitim ihtiyaglarmmn tespit edilmesi

2.Y1llik egitim planmn hazirlanmast

3.1lgili kurum veya kisilerle iletisim kurularak
egitim organizasyonun saglanmast

4.Personele duyurulmasi

5.Egitim gergeklestirimesi

6.Memnuniyet 6l¢iim anketlerinin doldurulmasmm
saglanmast

7.Arsivleme

Sorumlu Birim: insan Kaynaklan ve Egitim
Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Tiim Miidiirliikler

H1.20. Belediyemiz biinyesinde biitge i¢i
isletmeler kurarak, halkimiza yiiksek karlilik oram
gozetmeyen saglikl,, temiz, hijyenik hizmet
sunmak.

Halkimizm kaliteli ve keyifli hizmet alacag kiigiik
isletmeler olugturmak.

Sorumlu Birim: isletme ve istirakler
Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Mali Hizmetler
Midiirligi

H1.14.Belediye Binalarmizda Enerji
tasarrufunun saglanmasi

1.Periyodik bakimlarm diizenli yapimasi

2.Ariza bakimlarmm en kisa zamanda yapilmast
3.Merkezi isitma/sogutma sisteminin asgari/azami
derecelerinin ayarlanmast

4.Aydmnlatmalarm LED aydmlarmalar ile
degistirilmesi

5.Sensorlii olmayan musluklarm sensorlii olanlar
ile degisitirmesi

Sorumlu Birim: Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Tiim Miidiirliikler

H2.16.Vatandaglarm kamet ve diger adreslere
izl bir sekilde ulasmalarmi saglamak.

1.1lge smirlar1 dahilindeki sokaklardaki eksik yon
levhalarmmn tamamlanmast,

2.Hasarh yon levhalarmm bakim ve onarmmnm
yapilmasl.

Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Fen Isleri
Miidiirligii

H6.1 Otizmli bireylerin giinliik yagamlarmm
kolaylastirarak sosyal hayata adapte olmalarmi
saglamak ve otizm konusunda farkindalik
yaratmak .Egitim konusunda destek vermek.

« Bireylerin sosyallesmesine uygun etkinlik ve
egitimlerin diizenlenmesi

« Uzman kadro esliginde saglik ve egitim hizmeti
verilmesi

« Ailelere yonelik egitimlerin organize edilmesi

* Hastaligin erken teshisi i¢in tan1 merkezi
kurulmast

Sorumlu Birim: Kres Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Md-.Emlak Istimlak Md. -
Etiid Proje Md. - Saglik Isleri Md. - Park ve
Bahgeler Md.
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H6.2 Engelli vatandaslarmiz i¢in yapilacak olan
Engelsiz Yasam Merkezin'nde sosyal etkinlikler
ve egitimlerin saglanmasi, kismi diizeyde saglk
hizmetleri verilmesi

Bireylerin engel ¢esidine gore uygun etkinlik ve
egitimleriin diizenlenmesi

Uzman kadro esliginde saglik hizmeti verilmesi
Ailelere yonelik egitimlerin organize edilmesi

Sorumlu Birim: Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Emlak istimlak
Md.-Etiid Poje Md.-Saglik isleri Md.

H6.3.Konyaalt'nda yasayan her ¢ocuk ve geng
i¢cin egitim firsat esitligini saglamak.

1.Egitimde firsat esitligi saglamak.

2.Cagdas ve Atatiirkcii bir egitim vermek,

3 Kiiltiir, sanat ve spor aktiviteleri diizenlemek,
4.Profesyonel egitimci kadrosu ile egitim biliminin
en yiiksek standartlarmm uygulanmasi.

Sorumlu Birim: Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidiirliigii

H6.7.Konyaaltinda bir tiyatro salonlar
olusturarak; kurulacak profesyonel tiyatro ekibi ile
Konyaalt1 halkin tiyatro sahnesiyle her hafta
bulusturarak, her yastan insanimiza tiyatro egitimi
alabilecegi bir merkez olusturmak.

1.Konyaaltr'nda kurulacak profesyonel tiyatro
ekibi ile Konyaalti halkm tiyatro sahnesiyle her
hafta bulusturmak ve her yastan insanimiza tiyatro
egitimi alabilecegi bir merkez olugturmak.

Sorumlu Birim: Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidiirligii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Basm Yaymn
Miidirtagi

H6.8.Konyaaltr'm Kiiltiir ve Sanat etkinlikleriyle
biitiinlesen bir ilge haline getirmek. Konuyla ilgili
egitimler ve etkinlikler diizenlemek.

1.Sosyal belediyecilik anlayis: kapsaminda
yapilmasi gereken Kiiltiir Sanat ve Egitim
faaliyetlerinin diizenlenmesi

Sorumlu Birim: Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidiirligii

H7.3.Tlgemizde ikamet eden, 60 yas {istii
bireylerin hayata karigmast igin sosyal aktiviteler
gergeklestirmek.

1.60 yas tstii bireylerin, sosyal hayata
katilimlarmm arttirilmasim saglamak amaciyla
cesitli etkinlikler, aktiviteler diizenlemek.

Sorumlu Birim: Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Basm Yaymn
Midiirligi

H7.4.Ilgemizde ikamet etmekte olan; engelli,
engelli yakmnyhasta,yash, ¢cocuk vb. yardima
muhtag kisilere gerekli yardim yapmak ve sosyal
ihtiyaclarmm karsilanmas1 hedeflenmektedir.

1.Sosyal belediyecilik anlayistyla ilgemizde ikamet
eden vatandaslarmizin gerekli sosyal ihtiyaglarmm
karisanmasi amaciyla galigmalar yiiritmek.

Sorumlu Birim: Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidiirligii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Basm Yaymn
Miidiirliigii, Fen isleri Miidiirligii, Saghk isleri
Miidiirliigii

H7.5. ilcemizde ikamet eden; saat smir1 olmadan
¢alisan vatandaslarmizin ¢ocuklarmny, giiven ve
huzur i¢inde emanet edecekleri ve kendi i ve
sosyal yasamlarmi kolaylagtiracak kaliteli hizmet
sunmak

Calisan vatandaslarmizn ¢ocuklarmi giivenle
brrakabilecekleri ve gerekli egitimlerin verilecegi
bir ortam olugturmak.

Sorumlu Birim: Kres Miidiirliigii

H7.6.Kreslerimizde egitim géren ¢ocuklarmizin
milli degerlerini pekistirmek, yil icerisinde
ogrendikleri ve yaptiklar eserleri sunmak ve
yasadigimz ile sosyal kiiltiirel etkinliklerle daha
yakindan tanimak.

Uygun hava kosullart ile saglkli ve giivenilir
ortamda ¢ocuklarm etkinliklerini ve gezilerini
diizenlemek.

Sorumlu Birim: Kres Miidiirliigii

H1.15.Belediyemiz gelirlerini artrmaya yonelik
yontemler gelistirerek, kurumun hizmet
potansiyelinin artmasma katki sunmak.

1.Diizenelenen 6deme emirlerinin ilgililere teblig
edilmesi

2.flgemiz smirlarmda faaliyet gosteren tiim
isletmelerin denetlenerek (ilan Reklam, CTV,
Emlak Vergisi, Eglence Vergisi vb.) vergi
kaybmin engellenmesi

Sorumlu Birim: Mali Hizme tler Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Yaz Isleri
Miidiirligii, Basm ve Yaym Midirligi, Bilgi
Islem Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii

H1.16.Kurumun mali yénetim yapismt
gli¢lendirmek

1.Etkin bir izleme degerlendirme sistemiyle
stratejik plan, performans programi ve faaliyet
raporlarmmn birimler diizeyinde sahipligi
artirilacaktr

Sorumlu Birim: Mali Hizme tler Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Tiim Miidiirliikler

H2.17 Konyaalt1 Belediyesi smurlari iginde
yasayan vatandaglarmiza, Muhtarlarmizm kaliteli
bir hizmet verebilmesini saglamak amaciyla,
modern, uygun ¢alisma ortami saglanmis ve
gliniimiiziin teknolojik ekipmanlari ile donatilmug
muhtarlk iletisim merkezleri olugturmak.

"Muhtar Evleri Projesi"

1.Imar plam ve mevzuat hiikiimlerine uygun yer
tespitinin yapilmast,

2.Yapilacak binanm projelendiriimesi,

fizibilite ¢aliymasmm yapilmas,

3.Bina yapm isi

Sorumlu Birim: Muhtar isleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Emlak ve Istimlak
Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Etiid
Proje Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Mudiirliigii

H6.9.Konyaalt: flgesi Mahalle Muhtarlari ve
mahalle sakinlerinin ulusal ve uluslararasi diizeyde
birlikteligini ve kiiltiirel etkilesimini saglamak.

" Kardes Muhtarliklar Projesi "

1.Ulusal ve uluslararasi paydaslarm tespit
edilmesi, 2.Etkinlik alanmm tespit edilmesi,
3.Konaklama alanlarmnmn belirlenmesi,

4.Tamtim materyallerinin olugturulmast,
5.Kiiltiirel degerlerin karsilikl olarak paylasiimasi

Sorumlu Birim: Muhtar isleri Midiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Ozel Kalem
Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii
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H7.7 Konyaalt: Belediyesi smirlari iginde bulunan
muhtarlk binalarmizda kitap ve oyuncak
kumbaralar1 yaparak mini kiitiiphaneler
olusturmak, ihtiya¢ sahibi ailelere ulagarak
gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimiza {icretsiz
kitap ve oyuncak yardmmda bulunmak.

"Konyaalt1 Kitab1 Projesi"

1.Kumbara ve kitapliklarm temin edilmesi
2.Mubhtarlik binalarma yerlestirilmesi,
3.Thtiyag sahibi aile ve gocuklara diizenli bir
sekilde dagitim islerini gergeklestirmek.

Sorumlu Birim: Muhtar isleri Midiirligii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii

H7.8 Konyaalti ilge smirlari igerisinde bulunan
tiim muhtarlklar 6nciiliigiinde mahallelerde
periyodik olarak toplanti ve seminerler
diizenleyerek bolge halkindan gelen goriis ve
¢0ziim Onerilerini tist yonetime sunulacak bir bilgi
bankas1 haline doniistirerek, Konyaalt1 halkmmn
yonetimde s6z sahibi olmasin saglamak.

"Projem Konyaaltr"

Muhtarlarla koordinasyonu saglamak amaciyla
diizenli toplantilar ve her yil bir ¢alistay
gergeklestirmek,

Almnan karar yada goriisleri kayit altma almak ve
ilgili yénetim birimlerine iletilmesini saglamak.

Sorumlu Birim: Muhtar isleri Miidiirligii

H1.18.Konyaalt: halkna daha iyi kentsel hizmet
sunabilmek i¢in i¢ ve dis paydaglarmizla etkin
iletisim kurulmast

1.Talebin almmas1
2.Uygun zamanda Goriisme ve toplantilarm
organize edilmesi

Sorumlu Birim: Ozel Kalem Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Tiim Birimler,Sivil
Toplum Kuruluslar,, Kamu ve Ozel Kurum ve
Kuruluglar,Meslek odalari, Vatandas

H4.9.Kullanilabilir park ve yesil alan miktarmt
artrmak

1.Emlak ve Istimlak Miidiirliigii ile isbirligi
yaparak kamulastirimasi gereken alanlarn
kamulastiriimasim saglamak,

2.Egimli alanlarda erozyonu 6nleyecek ¢alismalar
yapmak,

3.Park ve yesil alanlar1 projelendirmek ve
projelerine uygun olarak yapmim saglamak,
denetlemek,

4.Yeni yapilan tiim parklarmmizda otomatik sulama
sistemi ve tasarruflu aydmlatmalar kullanarak su
ve enerji tasarrufu saglamak,

5.Parklarm bakim ve kontrollerini yapmak

Sorumlu Birim: Park ve Bahg¢eler Miidiirligii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Emlak ve Istimlak
Miidiirliigii, Etiid Proje Miidiirligii, Fen Isleri
Miidiirligii, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

H4.10.Mevcut park ve yesil alanlarin standarlara
uygun olacak sekilde revize edilmesi, Kalite
standartlarma uygun ¢ocuk oyun grubu elemanlari,
dig mekan spor aletleri ve donati elemanlarmm
kullamildig1 park sayismm artirilmasi, yesil alanlarm
iyilestirilmesi

1.Eskiyen park donati elemanlarmm yenilenmesi,
2.Vatandaslarm parki bilingli kullanm i¢in park
igerisine uyari levhalari konulmast,

3.Cevre Bakim Planimiza uygun olarak temizlik,
4.Bakim ve onarminin rutin olarak ekiplerimizce
yapilmast

Sorumlu Birim: Park ve Bahgeler Miidiirliigii

H4.11.ilgemiz smirlari igerisinde park ve yesil
alanlarda kullamilan agag, aga¢cik, mevsimlik
cicek, cali ve yer ortiiciilerin Belediyemiz
Fidanhgmnda tamamma yakmmm tiretimini yapmak

1.Agag, agaccik, mevsimlik ¢igek, cali ve yer
ortiiciilerin tiretiminin ve diizenli bakimmmn
(sulama, ilaglama, giibreleme vb.) yapimasi,
2.Zamanmnda dikim alanlarma aktariimast,
3.Don, firtma ve diger risk kosullarmda bitkilerin
seralara tagmmast

Sorumlu Birim: Park ve Bahgeler Miidiirliigii

H5.1.Personelimize yonelik olarak kaliteli,
ulasilabilir, danigmanlik ve saglk hizmeti sunmak

1.Hasta muayenesinin yapilimasi,

2.Hastalara danmigmanlik hizmeti veriimesi
3.Saglik hizmetinin aksamadan verilebilmesi i¢in
gerekli materyallerin saglanmasi

Sorumlu Birim: Saghk isleri Miidiirligii

H6.10. Her yil ilgemizde geleneksel
FESLIKANYAGLI GURES Spor miisabakast
gergevesinde organizasyon diizenlemek.

H6.11. Y1l igerisinde 7-12 yas ¢ocuklarimiza yaz-
kis spor kurslart agmak.

H.6.12. Belediyemizce yil igerisinde gesitli spor
dallarmda yarisma ve turnuvalar diizenlemek.

1.Mevcut spor kuliibiinii revize etmek,

2.Cesitli spor dallarnda egitimler ve yarismalar
organize etmek ve bu spor dallarmi tek bir kuliip
altinda toplamak.

3.Komite olugturmak,

4.Gerekli malzeme temini,

5.Spor tesislerinin hazir halde bulunmast,
6.Katiime1 ve iiye kaydmm olusturulmast.

Sorumlu Birim: Spor isleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Basm ve Yaym
Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii,
Bilgi Islem Miidiirliigii, Halkla Tligkiler Miidiirligii

H5.2. Atiklarin ¢evre ve goriintii kirliligi
olusturmadan toplanmasmin saglanmasi

1.Bolgemizde park bahge, mobilya vb atiklarmm
kontroliiniin yapiimasi ve toplanmast.
2.Vatandastan gelen talep lizerine moloz
atiklarmm program dahilinde toplanmasi.

Sorumlu Birim: Temizlik isleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Cevre Koruma ve
Kontrol Mudiirligii, Zabita Midiirligii
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H5.3.Kiigiikbas hayvan yetistiricilerinin
hayvanlarmmn verimini artirarak eko-sosyal
seviyelerinin gelistirilmesi

1. Yetistiricilerin belirlenmesi

2.Tam tesekkiillii karavan temin edilmesi
3.Giines panellerinin kurulmast

4.Hayvanlarm temin edilerek, yem ve otomatik
yemlik dagitim makinast ile birlikte yetistiricilere
teslim edilmesi

5.Hayvanlarmm agilarmm yapilmasi
6.Yetistiricilere bilgilendirme ve kontrollerinin
gergeklestirilmesi

Sorumlu Birim: Veteriner isleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Cevre Koruma
Miidiirliigii Fen Isleri Miidiirliigii Muhtarlik Isleri
Miidiirligi

H5.4.Sokak Hayvanlari Saglk ve Rehabilitasyon
Merkezimizin kosullarmm iyilestirilmesi

1.Tadilata ihtiyac1 olan kedi ve kopek kafeslerinin
onarmminin yapiimasi.

2.Kedi iinitesi kafeslerinin sayismm artirilmasi.
3.ihtiyag duyulan tibbi cihazlarmmn tespiti ve
almmmn gergeklestirimesi.

4.Personelin ¢galigma ortammnm iyilestirilmesi i¢in
ek dinlenme odalar1 yapilmasi

Sorumlu Birim: Veteriner isleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Fen Tsleri
Miidirtagi

H5.5. Art tireticilerini destekleyerek tiretimi
artirmak ve tiretilen mahsuliin daha kaliteli
olmasmi saglamak

1. Yetistiricilerin belirlenmesi.

2.Ana arilarm temin edilmesi.

3. An yetistiricilerine mesleki bilgilendirme
yapilmast

Sorumlu Birim: Veteriner isleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Cevre Koruma ve
Kontrol Miidiirligii, Muhtarlik Isleri Miidiirligii,
Park Bahgeler Miidiirliigii, Fen Tsleri Miidiirligii

H5.6.Sokak hayvanlarmn toplanmasi, tedavi
edilmesi, agilanmasy, slahi ve insan saghg:
agisndan uygun hale getirilmesi

1.Sokak hayvanlarmm kontrolsiiz iremelerini
engellemek amaciyla toplanarak kisirlagtrma
operasyonlar1 yapmak ve yagamlarmi
stirdiirebilmeleri i¢in as1 ile tedavilerini
gergeklestirmek

Sorumlu Birim: Veteriner isleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Fen Tsleri
Miidirtagi

H5.7. Hayvanciigin gelistirilmesi i¢in mera
alanlarmm slah edilmesi

1.Mera alanlarinn islahlastiriimasi yapilarak mera
bitkileri yetistirmek

2.Cevre kogsullarma gére koruma amach tel
¢ekmek.

3.Hayvanlara suluk yapilmasi

Sorumlu Birim: Veteriner isleri Miidiirliigii

H1.19.Katilimey, seffaf bir yerel yonetim
anlayisii gelistirmek igin cahismalarinda Ilgemiz
vatandagslarmin daha fazla s6z sahibi olmalarm
saglanmasi. Vatandas memnuniyeti, halkn
sorunlarma ¢6ziim tiretebilme oran, sivil toplum
orgiitleri ile isbirligi, vatandasmn yonetime katilimimni
saglama, hizmet kalitesinin arttirilmasi igin daha
fazla toplantilar yapilmasi.

1.Kent konseyi genel kurulunda, Kent Konseyi
Bagskanmnm se¢imi, Divan Kurulunun
olusturulmasy, yiiriitme kurulu tiyelerinin se¢imi,
¢alisma gruplar1 ve meclislerin olusturulmasi
tamamlandiktan sonra faaliyete gegilmesi.
2.Calisma gruplari ve meclislerde hazirlanan
projeler Kent Konseyi Yiiriitme Kurulunca
degerlendirilerek, uygun goriilenlerin galiyma
gruplarinca hayata gegirilmesi.

Sorumlu Birim: Yaz isleri Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Mali Hizmetler,
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii, Zabita
Miidiirligi

H3.1.Ilgemiz smirlari igerisinde faaliyet gosteren
ticari isletmeler ile yasayan vatandaslarda tiiketici
ve {iretici bilincini gelistirerek saglkl tiretim ve
tiiketim kogularmm olusturulmasi.

1.Egitim ve Bilgilendirme toplantilar1 yapilmasi
2.Isyeri denetimlerinin yapimasi

3.Afig ve brogiir dagitumyla farkmdalik
olugturulmasi

4.Denetim ekibi olusturulmast,

5.Denetim gergeklestirilmesi,

6.Denetim raporlarmmn hazrlanmasi,
7.Denetim sonucunun gereginin yapiimasi

Sorumlu Birim: Zabita Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): Dis Paydaslar
(Antalya Semt Pazarcilar Odas,Halk Egitim
Merkezi,Il Tarm ve Orman Miidiirkigii, 1l Saglk
Miidiirligti, il Emniyet Miidiirligii)

H3.2.Tlgemiz smirlart igerisinde iginde faaliyet
gosteren tiim igletmelerin kayit altma almarak,
Belediyemiz ilan Reklam, Cevre Temizlik Vergisi,
Emlak Vergisi, Eglence Vergisi ve Resmi
Harglar vb. gelir kaynaklarmi artrarak kayitdis:
ekonomiye yonelik tiim faaliyetleri men etmek.

1.Isyeri takip sisteminin olusturulmas:
2.Ekip olusturulmast
3.Denetim ve kontrollerin yapimas1

Sorumlu Birim: Zabita Miidiirliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler): i¢ Paydas: Mali
Hizmetler Miidiirligii, Bilgi Islem Miidiirligii
Dis Paydas: Antalya Vergi Dairesi Bagkanlig
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Parklar — Meydanlar

Sira Park Mahalle Adres Alan (m?)
1 |Ziibeyde Hanim Park: Altinkum 430 Sk./437 Sk. Kesigimi 2020
2 |Park Altinkum 416 Sk./419 Sk. Kesisimi 1230
3 |Park Altinkum 419 Sk. / Belediye Cad. Kesisimi 438
4 | Ogretmenler Parki Altmkum 444 Sk./451 Sk. Kesisimi 3500
5 |Park Altinkum 436 Sk./ Camlik Cad. Kesigimi 1030
6 |[Park Altinkum 424 Sk./426 Sk. Arasi (Okul Bitigigi) 2700
7 | Ersen Unal Parki Altinkum Gazi M. Kemal Blv./436 Sk. Kes. 4620
8 | Cengiz Elbeye Parki Altmkum 450 Sk. / Camlik Cad. Kesisimi 3830
9 |Kent Meydani Altinkum gﬁii Ig/le l;f;?rti el (B, L el 47400
10 |Park Altinkum Akdeniz Blv./470 Sokak Kesisimi 4970
11 | Ozgecan Aslan Parki Arapsuyu 600 Sk. / 618 Sk. Kesisimi 1600
12 I?;rll’jsl Muharrem Erbil | 506 v 640 Sk./ 643 Sk. Arasi 2150
13 |Park Arapsuyu Akdeniz Blv./ 610 Sk. Kesigimi 900
14 | Ozen Parki Arapsuyu 617 Sk. / 622 Sk. Kesisimi 2150
15 | Abaylar Parki Arapsuyu 659 Sk./660 Sk. Kesisimi 1500
16 |Sdoyekler Parki Arapsuyu Belediye Cad. / 616 Sk. Kesisimi 1150
17 |Park Arapsuyu 636 Sk. / 640 Sk. Kesisimi 900
18 |Park Akkuyu 1046 Sk. / 1047 Sk. Kesisimi 974
19 |Park Akkuyu 828 Sk. Uzeri (Koprii Bast) 1500
20 | Sevingler Parki Pinarbasi 712 Sk./713 Sk. Kesisimi 581
21 | Kaymazlar Parki Pinarbasi Pinarbag1 Cad./704 Sk. Kesigimi 4020
22 | Park Pinarbasi Atatiirk Blv./Universite Cad. Kesisimi 600
23 | Taburlar Parki Pinarbasi 750 Sk./753 Sk. Kesigimi 1500
24 | Kamaglar Parki Pinarbasi 726 Sk. Uzeri 800
25 | Faik Istil Parki Pinarbasi 715 - 720 Sokak Kesigimi 1400
26 |Park Pinarbasi 726 - 727 Sokak Kesigimi 1700
27 | Ayse Kartal Parki Siteler 1314 Sk./1315 Sk. Kesigimi 4250
28 | Sehit Akil Demiral Parki | Siteler Emniyet Cad./1326 Sk. Kesisimi 4250
29 |Park Siteler 1319 Sk./1316 Sk. Kesisimi 2360
30 [Kemal Sunal Parki Siteler Emniyet Cad./1336 Sk. Kesisimi 2640
31 |Park Siteler Uncali Polis Lojmanlari igi 5900
32 ,Srfllrl;fg;fﬁl“ammer Siteler 1585 Sk fivindlsiin Crrl, Rt 3200
33 | Uncu Ali Parki Siteler Uncali Cad./ Emniyet Cad. Kesisimi 4100
34 |23 Nisan Parki Siteler Ejﬁﬁgﬁ?ﬂii% éusz ellzlﬁggssi/‘le:rl:g 49000
35 | Yunus Emre Park: Siteler 1315 Sk. / 1329 Sk. Kesisimi 1960
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36 |Park Siteler Universite Cad. / 1346 Sk. Kesisimi 1500
37 |Park Siteler 1363 Sk./1364 Sk. Kes. (Cami Yani) 1339
38 |[Park Siteler 1315 Sk./1318 Sk. Kesigimi 2875
39 | Ahmet Kartal Parki Siteler 1307-1310 Sk. Kesisimi 2000
40 |Park Siteler 1305-1312 Sk. Kesisimi 2000
41 |Park Siteler 1342 - 1343 Sokak Kesisimi 6615
42 | Altug Verdi Sehitler Park: | Siteler ﬁg:l‘;?r';‘l %ﬁﬁi&/{?ﬁ%ﬂﬁlzanl) 1325
43 | Ulkii Ertilkiimen Parki Liman 21sk /26 Sk. Kesigimi 2530
44 | Mursi Parki Liman ](Sl\iﬁitﬁi?f%;?;i SRS It 2470
45 | Taner Cihantimur Parki Liman Akdeniz Blv. / Bileydiler Cad. Kesigimi 3101
46 | Bileydi Parki Liman Q:Sies?:jiB'V'/ B lnegie 3900
47 |Park Liman 33 Sk./35 Sk. Arasi( Bileydi 1.0 Yani) 2470
48 | Park Liman 23 Sk. / 25 Sk. Kesisimi 700

49 |Park Liman 23 Sk./ 27sk. Kesigimi 1840
50 (S:lellgllji}\;?tlu}i;n;:flil Liman 36 Sk. / 39 Sk. Kesisimi 2500
51 |[Park Liman Bogagay1 Cad./Atatiirk Blv. Kes. 1089
52 [N.Sevgi Taner Parki Liman 33 Sk./ 34 Sk. Kesisimi 3090
53 | Dostluk Parki Liman 26 Sk. /27 Sk. Kesigimi 5600
54 [ Kinact Parki Liman 40 Sk. / 46 Sk. Kesigimi 2004
55 [ Yasar Sobutay Parki Liman 20 Sk. / 22 Sk. Aras1 2650
56 | Atm Park Liman Atatlirk Blv./16 Sk. Kesisimi 810

57 |Bileydi Meydani Liman 32 Sk./34 Sk. Arasi 756

58 Liman Atatiirk Blv./Akdeniz Blv. Kesisimi 500

59 | PeASSHIG, Baevs Omer || jman B 56 Salkel <esln 6002
60 |Park Liman 8 — 3 Sokak Kesigimi 1140
61 |Park Giirsu Akdeniz Blv. /307 Sk. Kesigimi 1650
62 | Emekli Parki Giirsu Akdeniz Blv. / 313 Sk. Kesisimi 4380
63 | Giirsu Parki Giirsu 338 Sk./351 Sk. Kesisimi 4280
64 |Park Giirsu Anadolu Cad./376 Sk. Kesigimi 1470
65 |80.Y1l Cumhuriyet Parki | Giirsu 310 Sk. / 305 Sk. Kesisimi 3800
66 |Selale Parki Giirsu 336 Sk./ 347 Sk. Kesisimi 3600
67 |Park Giirsu 370 Sk. / 372 Sk. Kesisimi 2160
68 |Park Giirsu 337 Sk. / 342 Sk. Kesisimi 4490
69 |Park Gilirsu Anadolu Cad./374 Sk. Kesisimi 2050
70 |Park Giirsu Anadolu Cad./345 Sk. Kesisimi 1208
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71 | M. Akif Ersoy Parki Giirsu 353 Sk. / Emniyet Cad. Kesisimi 3960
72 |Park Giirsu Atatiirk Blv./ 337 Sk. Kesigimi 4175
73 | Emek Parki Giirsu (1) Atatiirk Blv./353 Sk. Kesisimi 3750
74 | Emek Parki Giirsu (2) 336 Sk./353 Sk. Kesigimi 8000
75 | Emek Parki Giirsu (3) 354 Sk./353 Sk. Kesigimi 6200
76 | Emek Parki Giirsu (4) 350 Sk./353 Sk. Kesigimi 2600
77 |Park Giirsu 338 Sk. Uzeri 2465
78 | Park Gilirsu 350 Sk. / 351 Sk. Kesigimi 466

79 |Park Gilirsu 349 Sk. / 340 Sk. Kesigimi 1126
80 |Park Giirsu 350 — 366 Sokak Kesisimi 6155
81 |Park Hurma g‘fyﬂi %%C;J)Bogagayl L, [z, 1500
82 Is{fgj ﬁﬁg‘gﬁi@s' Al rma Somea Cnd § 200 Sk | Kesli 4030
83 | Asur Aga Parki Hurma 284 Sk. / 287 Sk. Kesisimi 1300
84 |Park Hurma 249 Sk. / 274 Sk. Kesigimi 2140
85 | Coskunlar Parki Hurma 218 Sk. / 222 Sk. Kesisimi 3105
86 |Park Hurma 246 Sk. / 247 Sk. Kesigimi 1017
87 | Murat Otuzalt1 Parki Hurma 251 Sk./276 Sk. Kesigimi 2050
88 |[Park Hurma Bileydiler Cad./243 Sk. Kesisimi 790

89 %ZE;;IKI?;&E;E Hurma 258 Sk./261 Sk. Kesigimi 2462
90 |Hurma Park1 Hurma Bogagay1 Cad./241 Sk. Kesigimi 7797
91 | Ali Coban Park: Hurma 249 — 290 Sk. Kesisimi 2340
92 [Mehmet Yilmaz Parki Hurma 278 - 280 Sk. Kesigimi (Cami Yani) 2748
93 | Uzundirekler Parki Hurma 239 Sk. / 241 Sk. Kesisimi 1568
94 |Kildiranlar Parki Hurma Bogacay1 Cad. / 228 Sk. Kesisimi 3714
95 | Naim Siilleymanoglu Parki | Hurma 209 — 210 Sokak Kesigimi 7500
96 [Rasit Bayraktar Parki Hurma 249 - 294 Sokak Kesisimi 4000
97 |Park Hurma 257 - 258 Sokak Kesisimi 1710
98 |Park Hurma 1I;|eusriI;;fln iCaddesi-Bogag::alyl Caddesi 1400
99 gglegdeis};e 1 A Kuskavagi Konyaalti Belediyesi Hizmet Binasi 11960
100 | Ali Dilek Parki Kuskavagi 526 Sk./565 Sk. Kesisimi 2200
101 | Dr. Orhan Yener Parki Kuskavagi 556 Sk./559 Sk. Kesisimi 2095
102 | Mevlana Parki Toros Atatiirk Blv. / Pinarbas1 Cad. Kesisimi 21880
103 | Tiraklar Park: Toros 805 Sk. / 806 Sk. Kesisimi 3500
104 ii,};ﬁ?gr;t;?;r; %i?l? Toros ngkik. / 821 Sk. Kesisimi (Muh. Ark. 2230
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105 | Asik Veysel Parki Toros 841 Sk. / 842 Sk. Kesisimi 1460
106 | Park Toros Atatiirk Blv. / 801 Sk. Kesigimi 1600
107 | Park oo g‘;aiglrk Blv./802 Sk. Arasi (Akbank’in 1500
108 |Expo 2016 Park: Toros Toroslar Cad. / 837 Sk. Kesisimi 26000
109 | Siileyman Akyiiz Parki Toros 824 Sokak Uzeri 3700
110 | Dr. Burhanettin Onat Parki | Ulug 1158 Sk./1164 Sk. Kesisimi 4102
111 3 tzgl};zsafg;‘ﬁl Uit Emniyet Cad./1131sk. Arast 4330
112 | M. Karabulut Parki Ulug Camlik Cad./1144 Sk. Kesigimi 12460
113 | Ulug Parki Ulug 1155 Sk. / 1171 Sk. Kesigimi 3220
114 | Cakmaklar Parki Ulug 1161-1164 Sk. Kesisimi 1947
115 |Park Ulug 1179-1144 Sokak Kesisimi 1900
116 | Ogretmenler Park1 Ogretmenevleri | 910 Sk./908 Sk. Kesisimi 2100
117 | MarDin Kad GES 55 etmenevieri (933 Sk./941 Sk. Kesisimi 4150
118 | Bilginler Parki Ogretmenevleri | 932 Sk./933 Sk. Kesisimi 1340
119 | Nasrettin Hoca Park1 Ogretmenevleri |914 Sk. /915 Sk. Kesisimi 1660
120 |Evliya Celebi Parki Ogretmenevleri | 899 Sk. /901 Sk. Kesisimi 2070
121 | Hayat Park Ogretmenevleri | 950 Sk. /Ogretmenler Caddesi arasi 117471
122 | Sehit Canan Akkus Parki | Uncali I%Z;i;i\fﬁil(emal Bt a3l 2000
123 |Park Uncali 1144 Sk. Uzeri (Muhtarlik Yani) 1325
124 | Hasan Talsik Parki Uncali Uncali Cad. / Universite Cad. Kesisimi 3370
125 | Park Uncali Uncal1 Cad. / 1251 Sk. Kesisimi 2020
126 %Ziig‘;axfd Ugur Uncali 1224 Sk. / 1227 Sk. Kesisimi 3700
127 | Kavaklar Parki Uncali 1220 Sk. Uzeri 4930
128 | Ayse - Azime Bocek Parki | Uncali 1260 Sk. / 1263 Sk. Kesisimi 4500
129 | Park Uncali 1251 - 1263 Sokak Kesisimi 2750
130 | Park Uncali 1251 - 1258 Sokak Kesisimi 1100
131 | Park Uncali 1251 - 1255 Sokak Kesisimi 1700
132 | Ramazan Karabulut Parki | Uncali 1254 — 1256 Sokak Kesisimi 4720
133 | Park Uncali 1251-1275 Sokak kesigimi 742
134 | Atilla Gling6r Parki Molla Yusuf 1420 Sk./1419 Sk. Kesisimi 2480
135 | Park Mollayusuf 1420-1427 Sk. Kesisimi (Basaranlar) 1811
136 | Giilmezler Parki Molla Yusuf 1420-1421 Sk. Kesisimi (Muhtarlik) 1737
137 | Yusuf Bayat Parki Molla Yusuf 1451 Sk. / 1447 Sk. Kesisimi 1144
138 | Mollayusuf Parki Molla Yusuf 1440 Sk. / 1444 Sk. Kesisimi 1739
139 |Park Molla Yusuf 1448 Sk. / 1454 Sk. Kesisimi 900
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140 | Cetin Parki Molla Yusuf Universite Cad./1423 Sk. Kesisimi 2039
141 | Seyit Onbasi1 Parki Sarisu 153 Sk. / 169 Sk. Kesisimi 4920
142 |Park Sarisu (llgs7k1811i/[1/111t7a(3hskkYIa<Iens)l it 1303
143 | Park Sarisu 153 Sk. / 154 Sk. Kesisimi 2300
144 | Trafik Egitim Parki Sarisu 155 Sk./180 Sk. Arast 1900
145 | Park Sarisu 136 Sk./139 Sk. Kesisimi 1756
146 | Budaklar Parki Sarisu 130 — 131 Sokak Kesisimi 3350
147 | Park Cakirlar Jandarma Bitisigi 5000
148 |Park Aydinlik Muhtarlik Yani 1265
149 |Park Zumriit Hayvan Barinag1 Yani 8500
150 | Atatiirk Parki Gokgam [kdgretim Okulu Yani 2000
151 |Park Doyran Piknik Alani igi 2000
152 | Park Karatepe Eski Okul Binasi Bahgesi 800
153 |Park Feslikan Merkez 700
154 | Park Geyikbayiri 52 Evler 850
155 Geyikbayir1 Muhtarlik Binas1 Yani 600
156 | Park Geyikbayir1 3736 Sokak Uzeri 2400
157 | Park Geyikbayiri 3 Evler Caddesi / 3612 Sokak Kesigimi 960
158 | Park Caglarca Cami Yani1 600
159 | Park Yarbascandir Okul Bahgesi I¢i 500
160 |Park Saklikent Mokamp Alan 17860
161 | Park Liman Akdeniz Bulvar1 Uzeri 1550
TOPLAM 693.841

Semt Spor Sahalari

1 | Semt Spor Sahas1 Glirsu Akdeniz Blv./301 Sk. kesisimi 4860
2 | Konyaalt1 Atatiirk Stadi Liman 77-78 Sk. kesigimi 15000
3 | Spor Tesisleri Alani Toros 801 sk./820 Sk. kesisimi 6860
4 | Spor Tesisleri Alant Ulug Gazi M. Kemal BIv./1150 Sk. Kesi 10152
TOPLAM 36.872

Park Alam i¢indeki Spor Sahalar

No | Spor Sahasi Mahalle Adres

1 | Basketbol Sahasi Altinkum 424 Sk./426 Sk. Arasi (Okul Bitisigi)
2 | Basketbol Sahasi Altinkum Ersen Unal Parki

3 | Basketbol Sahasi Siteler Sehit Akil Demiral Parki
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4 | Basketbol + Voleybol Sahasi Siteler Uncali Polis Lojmanlari igi

5 | Basketbol Sahas1 Liman Mursi Parki

6 |2 Adet Tenis Kortu Liman Bileydi Park1

7 | Basketbol Sahas1 Liman 33 Sk./35 Sk. Arasi

8 | Basketbol Sahasi Liman Seh.Hava.Binbas1 Cengiz Toytun¢ Parki
9 | Basketbol Sahas1 Liman N.Sevgi Taner Parki

10 | Futbol Sahas Liman Konyaalt: Belediyesi Spor Komples 77-

11 | Basketbol Sahas1 Giirsu Girsu Parki

12 | Tenis Kortu Gilirsu Selale Parki

13 |2 Adet Tenis Giirsu Akdeniz Blv./301 Sk. Kesigsimi

14 | Basketbol Sahasi Hurma Seh.Jan. Kom.Ustg.Gokhan Korkut Parki

15 | Basketbol Sahas1 Hurma Hurma Parki

16 | Basketbol Sahasi Hurma Ali Coban Park1

17 | Basketbol Sahasi, Tenis Kortu | Hurma Naim Siileymanoglu Parki

18 | Basketbol Sahas1 Toros Tiraklar Parki

19 | Futbol Sahasi Toros 801 Sk./820 Sk. Kesisimi

20 | Basketbol Sahasi Ulug Ulug Parki

21 | Futbol Sahasi, Tenis Kortu Ulug Gazi M. Kemal Blv. / 1150 Sk. Kes.

22 | Futbol Sahasi, Basketbol Sahasi | Ogretmenevleri | Hayat Park

23 | Basketbol Sahasi Uncali Sehit Canan Akkus Parki

24 | Basketbol Sahasi Uncali Kavaklar Parki

25 | Tenis Kortu Voleybol Sahast Mollayusuf 1420-1427 Sk. Kesigimi

26 | Basketbol Sahasi Sarisu Seyit Onbasg1 Parki

Yesil Alanlar ve Orta Refiijler

No |Mahalle Cinsi Adres Alan(m?)
1 | Altinkum Yesil Alan | 437 Sokak Uzeri 1700
2 | Altinkum Yesil Alan | 470 Sokak Uzeri 1820
3 | Altinkum Yesil Alan | 419 Sokak Uzeri 691
4 | Giirsu Yesil Alan | 337 Sokak Uzeri 1150
5 | Giirsu Yesil Alan | 338 Sokak Uzeri 6000
6 | Giirsu Yesil Alan | 305 Sokak Uzeri 640
7 | Giirsu Orta Reflij | Anadolu Caddesi 1500
8 | Giirsu Refiyj 353 Sokak 2730
9 |Hurma Orta Refiij | 241 Sokak 1600
10 | Toros Yesil Alan | 829 Sokak Uzeri 2000
11 | Zimriit Yesil Alan | Fen lsleri Miid. Bahgesi 14737
12 |Siteler Orta Refiij |1313 Sokak Uzeri 500
13 | Siteler-Akkuyu Orta Refiij | Anadolu Caddesi (Biiy. Shr. Bel. Bakim.) 6555
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14 | Ogretmenevleri Orta Refiij  |933 Sokak Uzeri 400
15 | Ogretmenevleri Orta Refiij | Anadolu Caddesi (Bily. Shr. Bel. Bakim.) 3444
16 |Liman Orta Refiij | Serbest Bolge 2000
17 |Liman Orta Refiij | Baris Mango Caddesi Uzeri 800
18 |Liman Orta Refiij | Bogagay1 Caddesi 6600
19 | Sarisu Orta Refiij | Serbest Bolge 6000
20 | Jursu-Actrkum: G R | Winesl Cradles] 14000
21 | Atatiirk Bulvari Orta Refiij | Atatiirk Bulvar1 (Bily. Shr. Bel. Bakim.) 50264
22 | Arapsuyu Yesil Alan | 603 Sokak 1000
23 | Arapsuyu Orta Refiij | Arapsuyu Caddesi (Biiy. Shr. Bel. Bakim.) 1650
24 | Arapsuyu Orta Refiij | Pinarbas1 Caddesi (Biiy. Shr. Bel. Bakim.) 2889
25 | MhJrOS KAV SANSY | oty Refij | Akdeniz Bulvan (Bily. Shr. Bel. Bakim) | 88108
26 |Molla Yusuf Refijj 1420 Sokak 1305
27 | Pinarbasi Refijj 753 Sokak 250
28 | Ziuimriit Yesil Alan | Temizlis Isleri Miid. 11000
29 | Pinarbasi Refijj Universite Cad.(Biiy. Shr. Bel. Bakim.) 7000
30 |Molla Yusuf Otopark 1429/1431 Sokak Kesigimi 1600
31 | Uncali Otopark 1258/1262 Sokak Kesisimi 2300
32 | Toros Refijj Toroslar Caddesi 1980
33 |Sarisu Yesil Alan | 130 Sokak Uzeri 3000
34 | Toros it R ggévii;t; )Cad.(Pmarbasl Cad. - Anadolu 2500
35 | Arapsuyu Orta Refiij | 616 Sokak 400
36 |Hurma Yesil Alan | Hurma Caddesi 20100
37 | Uncali Yesil Alan | 1286 Sokak 2000
38 | Uncali Yesil Alan | 1294 Sokak 500
39 | Sarisu Yesil Alan | Akdeniz Bulvari- 164 Sokak Arasi 3114
40 |Sarisu Yesil Alan | 154-164 Sokak Arast 4790
41 | Sarisu Yesil Alan | 154 Sokak — Sarisu Caddesi Arasi 6065
42 |Hurma Yesil Alan | Bogacay1 Caddesi-250 Sokak Arast 3210
43 | Hurma Yesil Alan | 250 Sokak -277 Sokak Arast 1312
44 |Hurma Yesil Alan | 277 Sokak — Akdeniz Bulvari Arasi 7559
45 | Suigecek Yesil Alan | Girne Caddesi Uzeri 600
46 |Uncal Yesil Alan | 1251 Sokak - Toroslar Caddesi Kesisimi 1450
47 | Ogretmenevleri Yesil Alan | 918 Sokak Uzeri 371
48 | Ogretmenevleri Yesil Alan I(gggie;mn{cinler Clnlalesl — B2 S0MES 342
TOPLAM 301.526
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