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'(")ZU’ " 2025 Vi Performans Program

Belediye Meclisinin 03.10:2024 tarih ve {lYsayil karari ile goriisiilmek tizere Plan ve Biitge
Komisyonuna havale edilmis bulunan 2025 Yili Performans Programi, Komisyonumuz 07 Ekim
2024 tarih saat 11.00°da Belediyemiz hizmet binasimin -1. Katinda bulunan 1 nolu toplanti
salonunda“toplanmm olup, yapilan incelemelerde;

~ Belediyemiz 2025 yili- Performans Programi hazirlanmasi amaci ile 27.06.2024 tarihinde
gagrisinin yap11d1g1 ve bu ¢agrida birimlerin Performans programlarinda stratejik planlarda yer alan
amag ve hedefler dogrultusunda, belirlenen performans hedeflerine, bu hedeflere ulagmak igin
gerceklestirilecek faaliyetlere, bunlarm kaynak ihtiyacina ve performans gostergelerine yer
verilmesi istenmigtir. Birimlerden gelen performans programlar1 Mali Hizmetler Midiirliiiinde
birlestirilmis, 18.09.2024 tarihinde Belediye Enciimenine havale edilmis; Enciimence yapilan
incelemeler sonucunda 25.09.2024 tarih ve 268 say1 ile karara baglanarak Bagkanlik Makamina
sunulmus ve Bagkanlik Makaminca Beledlye Meclisinin Ekim ay1 toplantisina havale edilerek,
mevzuat hiikiimlerinin yenne get1r11d1g1 gorilmiistiir.

5018 say111 Kamu Mali Yonetlml ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ile 5393 sayil Belediye
Kanununun “Stratejik Plan ve Performans Pro gram1” baglikli 41. maddesi hitkkmii uyarinca biitgenin
hazirlanmasma teskil eden ve Belediye Meclisinde biitceden &nce goriisiilerek kabul edilmesi
gereken Konyaalti Belediyesi 2025 Yili Performans Programi ile Performans hedef ve
gostergelerinin belirlendigi ve 2025 yil1 Biitge Taslag: ile uyumlu oldugu kanaati ile;

Is bu raporumuz imza altina almarak, Belediye Meclisimizin takdirine sunulmustur.
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